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Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku kontynuowato realizacje
strategicznych kierunkdéw polityki spotecznej Gminy Myslenice, koncentrujac sie na dalszym
rozwoju ustug srodowiskowych, wzmacnianiu procesu deinstytucjonalizacji oraz budowaniu
trwatych mechanizméw wspétpracy miedzysektorowej. Dziatania podejmowane przez CUS
stanowity odpowiedZ na zmieniajgce sie potrzeby mieszkarncéw — w szczegdlnosci rodzin,
senioréw, 0sdéb z niepetnosprawnosciami oraz mtodziezy — i byty spdjne z zatozeniami
»Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Myslenice na lata 2023-2030".

Rok 2025 byt okresem dalszego wzmacniania fundamentdéw organizacyjnych
Centrum. W tym czasie weszty w zycie zmiany Statutu, przyjete Uchwatg nr 102/X/2025 Rady
Miejskiej w Myslenicach z dnia 24 lutego 2025 r., zmieniajgcg uchwate Nr 279/XXXI11/2021 z
dnia 25 lutego 2021 r. w sprawie utworzenia oraz nadania Statutu Centrum Ustug
Spotecznych w Myslenicach poprzez przeksztatcenie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Myslenicach. Rdwnoczesnie wprowadzono zaktualizowany regulamin
organizacyjny.

Wprowadzone modyfikacje miaty na celu poprawe efektywnosci zarzadzania,
doprecyzowanie kompetencji poszczegdlnych komérek organizacyjnych oraz podniesienie
jakosci i dostepnosci swiadczonych ustug. Usprawnienie struktury organizacyjnej przetozyto
sie na lepszg koordynacje dziatan oraz sprawniejszg i bardziej kompleksowa obstuge
mieszkancow.

Proces deinstytucjonalizacji pozostat jednym z kluczowych filaréw dziatalnosci CUS.
Kontynuowano rozwdéj ustug opiekunczych i asystenckich, wsparcia rodzin w srodowisku
lokalnym oraz dziatan skierowanych do oséb starszych i oséb z niepetnosprawnosciami.
Rozszerzano zakres ustug Swiadczonych w miejscu zamieszkania, co sprzyjato wzmacnianiu
samodzielnosci mieszkancéw i ograniczaniu koniecznosci korzystania z opieki
instytucjonalnej.

W 2025 roku rozpoczeto realizacje dwdch projektéw grantowych w ramach programu
»Premia Spoteczna”, na ktére Centrum pozyskato srodki w wyniku wnioskéw ztozonych w
2024 roku. Projekty obejmowaty swiadczenie ustug opiekunczych oraz wprowadzenie ustugi
pielegniarki edukacyjnej, co istotnie poszerzyto oferte wsparcia srodowiskowego.

Dodatkowo w 2025 roku ztozono kolejny wniosek grantowy w ramach ,,Premii Spotecznej”,
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obejmujgcy trzy nowe ustugi spoteczne, ktérych celem jest dalsze zwiekszenie dostepnosci i
elastycznosci systemu wsparcia dla mieszkancéw gminy.

Kontynuowano program grantowy ,Myslenickie Aktywno$ci Spoteczne”, ktory stat sie
trwatym narzedziem aktywizacji spotecznej i budowania kapitatu spotecznego. Dzieki jego
realizacji mozliwe byto wspieranie inicjatyw oddolnych podejmowanych przez organizacje
pozarzagdowe oraz grupy nieformalne, odpowiadajacych na realne potrzeby lokalnych
spotecznosci.

Istotng role w realizacji dziatan na rzecz mieszkarnicdw odegraty regularne spotkania
Zespotu Kooperacyjnego, ktére znaczgco usprawnity przeptyw informacji oraz koordynacje
dziatan miedzy instytucjami. Wspodtpraca ta przyniosta szczegdlnie wymierne efekty w
obszarze wsparcia mtodziezy, zaréwno w zakresie dziatan profilaktycznych, jak i inicjatyw
aktywizujacych oraz integracyjnych.

W 2025 roku Centrum Ustug Spotecznych opracowato , Diagnoze potrzeb i potencjatu
spotecznosci lokalnej”, stanowigcg podstawe do dalszego planowania i rozwoju ustug
spotecznych w gminie. Dokument ten umozliwit precyzyjne rozpoznanie problemow,
zasobow oraz kierunkéw rozwoju lokalnego systemu wsparcia. Réwnoczesnie CUS czynnie
uczestniczyt w opracowaniu ,Diagnozy problematyki uzaleznien na terenie Gminy
Myslenice”, wnoszgc doswiadczenie praktyczne i wiedze wynikajgcg z codziennej pracy z
mieszkaricami oraz instytucjami partnerskimi.

Dziatalnos¢ animacyjna i integracyjna byta kontynuowana w ramach Centrum
Aktywnosci Lokalnej oraz innych form pracy srodowiskowej. Wspierano lokalnych lideréw,
organizacje spoteczne i grupy mieszkancow w przygotowaniu oraz realizacji projektéw
odpowiadajacych na zidentyfikowane potrzeby spoteczne. Réwnolegle rozwijano oferte
skierowang do senioréw, przeciwdziatajgc ich izolacji spotecznej oraz wzmacniajgc ich
aktywnosc i integracje ze spotecznoscia lokalna.

W 2025 roku kontynuowano réwniez dziatania na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej,
w tym stabilizacji i rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego — kawiarni zatrudniajgcej osoby z
niepetnosprawnosciami. Projekt ten potwierdzit skuteczno$é tgczenia celéw spotecznych i
zawodowych oraz tworzenia trwatych miejsc pracy dla oséb z grup defaworyzowanych.

Znaczacym wyzwaniem organizacyjnym w 2025 roku byta realizacja obstugi ksiegowej
Ztobka Samorzadowego w Myslenicach, ktéra Centrum Ustug Spotecznych wykonuje na

mocy Uchwaty Nr 81/VI11/2024 Rady Miejskiej w Myslenicach z dnia 30 grudnia 2024 r. w

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 7



sprawie wspolnej obstugi finansowo-ksiegowej Ztobka Samorzagdowego w Myslenicach i
Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach. Zadanie to wymagato dostosowania procedur
finansowo-ksiegowych, zwiekszenia zakresu odpowiedzialno$ci administracyjnej oraz
zapewnienia wysokich standardéw rozliczeniowych, przy jednoczesnym zachowaniu
ptynnosci realizacji podstawowych zadan statutowych CUS.

Centrum realizowato zadania wtasne i zlecone Gminy Myslenice w obszarze pomocy
spotecznej oraz szeroko rozumianej polityki spotecznej, w tym w zakresie wsparcia rodziny,
Swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatkédw mieszkaniowych, Swiadczen
pielegnacyjnych, pomocy materialnej dla ucznidw oraz dziatan wspierajgcych rodziny, osoby
starsze i osoby z niepetnosprawnosciami. Réwnolegle wdrazano projekty wspotfinansowane
ze Srodkow krajowych i unijnych.

Na realizacje zadan Centrum Ustug Spotecznych w 2025 roku przeznaczono $rodki
finansowe w wysokosci 35 708 397,13 ztotych umozliwiajgce stabilne funkcjonowanie
jednostki oraz dalszy rozwdj oferty ustugowej. Znaczna czes$¢ budzetu zostata skierowana na
rozwdj i utrzymanie ustug srodowiskowych, w szczegdlnosci $wiadczen asystenckich,
opiekunczych oraz dziatarh wspierajgcych osoby wymagajace diugoterminowej pomocy.

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach realizowato swoje zadania w oparciu o
,Strategie Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Myslenice na lata 2023-2030”.
Podejmowane inicjatywy pozostawaty w petnej zgodnosci z celami strategicznymi,
obejmujgcymi zwiekszanie dostepnosci ustug spotecznych, wzmacnianie aktywnosci
obywatelskiej mieszkancéw oraz rozwijanie wspoétpracy miedzysektorowe;.

Podsumowanie dziatalnosci CUS w 2025 roku potwierdza, ze konsekwentne,
Swiadome i odpowiedzialne dziatania w obszarze polityki spotecznej przyczyniajg sie do
budowania solidarnej i otwartej spotecznosci lokalnej, w ktérej kazdy mieszkaniec ma realng
szanse na aktywne, bezpieczne i godne zycie.

Centrum Ustug Spotecznych to nie tylko instytucja, lecz przede wszystkim ludzie,
ktorzy kazdego dnia podejmujg odpowiedzialng i wymagajacg prace na rzecz innych. To
pracownicy, ktérzy z empatia i profesjonalizmem wspierajg senioréw, rodziny znajdujace sie
w sytuacjach kryzysowych, osoby z niepetnosprawnosciami oraz wszystkich mieszkancow
potrzebujgcych pomocy. To réwniez wolontariusze, organizacje pozarzgdowe i instytucje
partnerskie, ktére wspdlnie tworzg spdjny system wsparcia oparty na wspotpracy, zaufaniu i

zaangazowaniu.
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Swiadomos¢, ze podejmowane dziatania realnie wptywaja na poprawe jakosci zycia
mieszkancow, stanowi istotng motywacje do dalszego doskonalenia swiadczonych ustug oraz
poszukiwania nowych, skutecznych rozwigzan. Z kazdym kolejnym rokiem Centrum stara sie
coraz lepiej odpowiadad na potrzeby lokalnej spotecznosci, rozwijajac ustugi Srodowiskowe,
programy aktywizujgce oraz wsparcie dostosowane do indywidualnych sytuacji zyciowych
mieszkancow. Szczegdlng wartoscig pozostaje pomoc $wiadczona blisko ludzi, we
wspotpracy z nimi i na rzecz ich rzeczywistych potrzeb.

Niniejsze sprawozdanie stanowi nie tylko podsumowanie dziatalnosci CUS w 2025
roku, lecz takze wyraz podziekowania dla wszystkich oséb i instytucji zaangazowanych w
budowanie przyjaznego, bezpiecznego i wspierajgcego srodowiska dla mieszkaricdw Gminy
Myslenice. Dziekujemy za zaufanie, wspotprace oraz codzienne zaangazowanie, dzieki
ktdrym nasza gmina staje sie miejscem coraz bardziej otwartym, solidarnym i gotowym do
niesienia pomocy osobom znajdujgcym sie w potrzebie.

Patrzgc w przysztosé, z optymizmem planujemy kolejne dziatania ukierunkowane na
dalszy rozwdj ustug spotecznych, wspieranie i tworzenie podmiotdw ekonomii spoteczne;j,
wdrazanie nowych form pomocy oraz wzmacnianie roli spotecznosci lokalnych. Wierzymy, ze
dzieki konsekwentnej wspétpracy i wspdlnemu wysitkowi mozliwe bedzie jeszcze
skuteczniejsze odpowiadanie na potrzeby mieszkaricéw oraz wspieranie ich w budowaniu
stabilnego i bezpiecznego jutra.

Zapraszamy do zapoznania sie z podsumowaniem dziatarh Centrum Ustug Spotecznych
w Myslenicach w 2025 roku, ktére stanowi efekt pracy wielu osdb kierujgcych sie troskg o
dobro wspdlne oraz szacunkiem dla drugiego cztowieka.

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach jest jednostkg organizacyjng Gminy
Myslenice, dziatajgca na podstawie Statutu oraz regulaminu organizacyjnego. Jednostka
zostata powotana w celu realizacji zadan wiasnych i zleconych gminy w obszarze polityki
spotecznej, w szczegdlnosci w zakresie pomocy spotecznej, organizowania, koordynowania i
Swiadczenia ustug spotecznych oraz integrowania i animowania spotecznosci lokalnej.

W 2025 roku Centrum realizowato swoje zadania w oparciu o roczny plan
dziatalnosci, wprowadzony zarzgdzeniem Dyrektora, okreslajgcy priorytety, kierunki dziatan
oraz zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych komadrek organizacyjnych.

Poza zadaniami wynikajgcymi z ustawy o pomocy spotecznej, CUS realizowato rowniez

zadania z zakresu:

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 9



wsparcia rodziny,

wyptaty dodatkéw mieszkaniowych,

Swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,
Swiadczen pielegnacyjnych,

dodatku ostonowego oraz refundacji podatku VAT,

pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidéw,

N o v A~ w N oRe

dziatan wspierajacych na rzecz:
1) rodzin,
2) o0sob starszych,

3) 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Dziatalnos$¢ Centrum w 2025 roku potwierdzita, ze model ustug spotecznych oparty na
bliskosci, wspdtpracy i elastycznym reagowaniu na potrzeby mieszkancéw jest skuteczny i
rozwojowy. Wprowadzone zmiany organizacyjne, rozwdj nowych ustug oraz pogtebiona

wspotpraca instytucjonalna wzmocnity lokalny system wsparcia i zwiekszyty jego dostepnosé.

Niniejsze sprawozdanie stanowi podsumowanie dziatan realizowanych w 2025 roku — roku
dalszego podnoszenia jakosci ustug spotecznych, rozwijania partnerstw oraz
konsekwentnego wzmacniania Srodowiskowego modelu wsparcia mieszkaricéw Gminy

Myslenice.

Plan finansowy Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku wynosit

35 708 397,13 ztotych i byt nizszy od 2022r. z powodu przekazania wyptaty Swiadczenia
wychowawczego do ZUS.

W latach ubiegtych plan finansowy przedstawiat sie nastepujgco:

2022 rok—70 727 890,57 zt

2023 rok —31 235 789,69 zt

2024 rok - 36 301 202,78 zt
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Wykres nr 1 Wartos¢ liczbowa planu finansowego Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w latach 2022
-2025
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Sprawozdanie zawiera analize budzetu Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025
roku oraz opis realizowanych zadan. Uzupetnienie niniejszego sprawozdania stanowig
odrebne dokument tj. sprawozdania z programéw: ustug spotecznych, wspierania dziecka i
rodziny, Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Ofiar Przemocy
Domowej, Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii. Niniejsze sprawozdanie, zgodnie z zapisami Strategii

rozwigzywania Problemdw Spotecznych stanowi réwnoczesnie monitoring i analize zapisow.

ZAKRES DZIALAN

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach swiadczy pomoc na rzecz mieszkancéw
Gminy w oparciu o m.in. nastepujgce akty prawne:
1. Ustawe o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
. Ustawe o pomocy spotecznej,
. Ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
. Ustawe o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

. Ustawe o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

2
3
4
5
6. Ustawe o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
7. Ustawe o przeciwdziataniu narkomanii,

8. Ustawe o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
9. Ustawe o ochronie zdrowia psychicznego,

10. Ustawe o dodatkach mieszkaniowych,
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11. Ustawe o $wiadczeniach rodzinnych,
12. Ustawe o systemie oSwiaty,
13. Ustawe o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw,
14. Ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw,
15. Ustawe o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.
16. Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.
Realizowane na podstawie wiekszosci wymienionych powyzej ustaw zadania,

wymagajg prowadzenia postepowan administracyjnych zakoriczonych wydaniem decyzji.

Tabela 1 Liczba wydanych decyzji na przestrzenia lat 2022-2025

ustawy o pomocy spotecznej 1986 1687 1788 1826
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych: 2464 2373 2063 1295t
w tym: zasitku rodzinnego 1379 1283 890 562
Swiadczenia opiekuncze 624 761 780 565
ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu 63 11 0 2

dzieci (500+) (realizowana do 31.05.2022)

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 142 144 189 154
do alimentéw

ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” 3 7 5 3
ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow 13 4 1 0
ustawy o dodatkach mieszkaniowych 76 134 93 112
ustawy o systemie oswiaty (pomoc materialna dla 44 29 12 11
uczniow)

Ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej 65 83 88 96

finansowanych ze srodkéw publicznych

! Decyzje, ktére w latach ubiegtych wydawano w danym roku kalendarzowym, w 2025 r. zostaty przesuniete na
2026 r. z uwagi na rezerwy budzetowe. W efekcie ok. 400 decyzji wydano w styczniu i lutym 2026 r.
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Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach to przede wszystkim ludzie — zesp6t osdb,
ktore kazdego dnia z petnym zaangazowaniem, odpowiedzialnoscig i empatig podejmuja
dziatania na rzecz mieszkaricow gminy. Ich praca wykracza poza ramy obowigzkéw
administracyjnych; jest realnym towarzyszeniem osobom w trudnych momentach zycia,
wsparciem w kryzysie, budowaniem poczucia bezpieczenstwa i wzmacnianiem sprawczosci.
To dzieki ich kompetencjom, wrazliwosci spotecznej oraz gotowosci do poszukiwania nowych
rozwigzan mozliwe jest tworzenie systemu wsparcia odpowiadajgcego na rzeczywiste
potrzeby lokalnej spotecznosci.

Pracownicy Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach posiadajg wysokie
kwalifikacje merytoryczne, ktére w petni korespondujg z wyzwaniami wspodtczesnej polityki
spotecznej. Ich profesjonalizm przejawia sie nie tylko w znajomosci przepiséw i procedur, ale
przede wszystkim w umiejetnosci trafnej diagnozy sytuacji spotecznych oraz indywidualnego
podejscia do kazdego mieszkanca. Wyrdzniajg ich rozwiniete kompetencje interpersonalne —
zdolnos$¢ budowania relacji opartych na zaufaniu, otwartosci i szacunku — zaréwno w
kontakcie z osobami korzystajgcymi ze wsparcia, jak i z partnerami instytucjonalnymi.

Istotnym elementem rozwoju zawodowego kadry jest réwniez state podnoszenie
kwalifikacji i zdobywanie specjalizacji zawodowych. Uzyskanie specjalizacji przez
pracownikdw socjalnych stanowi wazne osiggniecie w ich $ciezce rozwoju oraz
potwierdzenie wysokich kompetencji merytorycznych i praktycznych. Szczegdlne znaczenie
ma ukoniczenie szkolenia i zdanie egzaminu przed komisjg Ministerstwa Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z specjalizacji Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny w specjalnosci:
praca socjalna z osobami z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzinami przez Elzbiete Danek
oraz Anete Kraus, co swiadczy o pogtebionej wiedzy i przygotowaniu do pracy z jedna z
najbardziej wymagajgcych grup odbiorcéw pomocy spotecznej. Réwnie waznym etapem
rozwoju zawodowego jest uzyskanie Specjalizacji | stopnia w zawodzie pracownik socjalny
przez Katarzyne Chorzalska, stanowigce potwierdzenie profesjonalizacji wykonywanej pracy
oraz rozwijania kompetencji w obszarze pracy socjalnej. Osiggniecia te wzmacniajg potencjat
merytoryczny zespotu i podnoszg jako$¢ realizowanego wsparcia dla oséb i rodzin
korzystajgcych z pomocy spoteczne;.

Podkresli¢ nalezy, iz w 2025 roku Paulina Scibor rozpoczeta studia podyplomowe na

kierunku Deinstytucjonalizacja i Rozwdj Ustug Spotecznych. W marcu 2026 r. odebrata
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dyplom ukonczenia studiow podyplomowych. Kierunek ten zostat uruchomiony po raz
pierwszy przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie. Studia realizowane byty
przez Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie dziatajgcy przez jednostke pozakolegialng —
Matopolskg Szkote Administracji Publicznej.

Swojg wiedza, doswiadczeniem i postawg pracownicy Centrum inspirujg innych do
podejmowania dziatan na rzecz dobra wspdlnego, a ich determinacja i konsekwencja
stanowig istotny filar rozwoju lokalnej spotecznosci.

Wyrazem uznania dla tej postawy oraz jakos$ci podejmowanych dziatan jest
prestizowe wyrdznienie przyznane Pani Elzbiecie Danek — Laureatce konkursu ,Lider Polityki
Spotecznej”. Nagroda ta stanowi potwierdzenie jej konsekwentnej pracy na rzecz rozwoju
ustug spotecznych, budowania partnerstw oraz wdrazania nowoczesnych rozwigzan w
obszarze polityki spoteczne;j.

Pani Elzbieta Danek, reprezentujgc Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach,
zostata uhonorowana tytutem Lidera Polityki Spotecznej za dziatania, ktére wnoszg nowa
jakos¢, energie i nadzieje do lokalnej spotecznosci. Jej zaangazowanie w rozwdéj modelu ustug
srodowiskowych, inicjowanie wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej oraz wzmacnianie
aktywnosci mieszkancéw przyczyniajg sie do budowania nowoczesnego, partnerskiego
systemu wsparcia opartego na solidarnosci i odpowiedzialnosci spotecznej. Otrzymane
wyrdéznienie jest nie tylko osobistym sukcesem Laureatki, lecz takze potwierdzeniem
wysokiego poziomu pracy catego zespotu Centrum.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje rowniez aktywnos¢ zawodowa i spoteczna
kadry zarzgdzajgcej oraz pracownikéw CUS:

Matgorzata Aleksandrowicz — Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych — jest cztonkiem Forum
Pomocy Spotecznej oraz Forum Centréw Ustug Spotecznych, Cztonkiem Zarzgdu Konwentu
Centréw Ustug Spotecznych oraz Przewodniczgcg Matopolskiej Sieci CUS. Petni funkcje
przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Myslenice.

Agata Szostak-Jasek — zastepca Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach i
Organizator Pomocy Spotecznej.

Matgorzata Smigla — Organizator Wspierania Dziecka i Rodziny — petni funkcje Zastepcy
Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Myslenice, aktywnie koordynujgc

dziatania na rzecz oséb i rodzin doswiadczajgcych przemocy oraz sytuacji kryzysowych.
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Dominika Wegner — Kierownik Placéwki Wsparcia Dziennego , Kreatywnia” — tgczy
dziatalnos$¢ zawodowag z aktywnosciag w Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, wzmacniajgc system profilaktyki i wsparcia dla dzieci, mtodziezy oraz rodzin.
Paulina Sorocka — Specjalista ds. Promocji i Rozwoju — poza pracg w CUS jest harcmistrzynig
Zwigzku Harcerstwa Polskiego, cztonkinig Rady Choragwi Krakowskiej ZHP, cztonkinig
Hufcowej Komisji Stopni Instruktorskich oraz Namiestniczkg Starszoharcerska. Jej
doswiadczenie instruktorskie przektada sie na wysokie kompetencje organizacyjne,
przywddcze i wychowawcze.

Katarzyna Oskwarek — Animator Spotecznosci Lokalnej — od 13. roku zycia zwigzana jest z
Ochotniczg Strazg Pozarng, poczatkowo jako cztonkini Mfodziezowej Druzyny Pozarniczej,
obecnie jako czynny strazak ochotnik. Jej doswiadczenie wolontariackie oraz state
podnoszenie kwalifikacji sprzyjajg skutecznemu budowaniu relacji z lokalnymi liderami i
organizacjami spotecznymi.

Katarzyna Kaleta — Inspektor ds. zamoéwien publicznych — od 18. roku zycia zwigzana

z Ochotniczg Strazg Pozarng, od 10 lat jako czynny strazak. Od 2026 roku Prezes OSP
Jasienica. taczy kompetencje administracyjne z gtebokim zaangazowaniem spotecznym,
podejmujac inicjatywy na rzecz spotecznosci lokalnej w oparciu o dziatalnos¢ OSP Jasienica.
Hanna Padlikowska-Le$niak — Inspektor ds. analiz i rozwoju — jest cztonkinig Matopolskiego
Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2023-2026, powotang Zarzgdzeniem
Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego nr 127/2024 z dnia 15 pazdziernika 2024 r. Jej
dziatalno$¢ wzmacnia strategiczny wymiar rozwoju ustug spotecznych oraz ekonomii
spotecznej.

Zofia Goralik — pracownik socjalny — od 23 lat petni funkcje Sottysa Sotectwa Rudnik w
gminie Sutkowice, od 18 lat jest radng Rady Miejskiej w Sutkowicach, obecnie
wiceprzewodniczgcg Rady. Jest rdwniez prezesem Stowarzyszenia na rzecz Rozwoju Rudnika
,Diabelski Kamien” oraz wolontariuszem w grupie charytatywnej dziatajgcej przy Parafii sSw.
Maksymiliana Marii Kolbego w Rudniku. W 2025 r. zatozyta w sotectwie Jawornik
,Stowarzyszenie Razem mozemy wiecej Jawornik”, dziatajgce na rzecz mieszkancow, z
szczegblnym uwzglednieniem mieszkarncow blokow socjalnych. Jej wieloletnia dziatalnosé

publiczna i spoteczna stanowi przyktad konsekwentnej stuzby na rzecz lokalnej wspdlnoty.

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 15



OPRACOWANE DOKUMENTY

Rok 2025 byt dla Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach okresem intensywne;j
pracy analitycznej, programowej i strategicznej, ukierunkowanej na dtugofalowy rozwdéj
lokalnego systemu ustug spotecznych. Szczegdlne znaczenie miato opracowanie kluczowych
dokumentéw diagnostycznych i programowych, ktére stanowig fundament planowania i
realizacji dziatarn w kolejnych latach.

W 2025 roku Centrum opracowato , Diagnoze potrzeb i potencjatu spotecznosci
lokalnej w zakresie ustug spotecznych w Gminie Myslenice”. Dokument ten powstat w
oparciu o rzetelng i wieloetapowg metodologie badawczg, obejmujgca analize danych
statystycznych, diagnoze instytucjonalng, konsultacje spoteczne, wywiady oraz badania
ankietowe. Proces jego przygotowania byt dtugotrwaty i pracochtonny, wymagat
zaangazowania wielu pracownikéw CUS reprezentujgcych rézne dziaty oraz Scistej
wspotpracy z partnerami lokalnymi. Efektem tej pracy jest kompleksowy obraz potrzeb,
zasobow i potencjatow spotecznosci lokalnej, umozliwiajgcy trafne projektowanie ustug
spotecznych.

Réwnolegle Centrum czynnie uczestniczyto — we wspotpracy z Wydziatem Spraw
Obywatelskich i Spotecznych Urzedu Miasta i Gminy Myslenice — w opracowaniu ,,Diagnozy
problematyki uzaleznien na terenie Gminy Myslenice”. Dokument ten zostat przygotowany
w oparciu o analize danych zastanych, informacji z instytucji pomocowych, konsultacje z
praktykami oraz ocene dostepnych form wsparcia. Prace diagnostyczne wymagaty szerokiej
koordynacji miedzyinstytucjonalnej, systematycznego gromadzenia materiatu badawczego
oraz zaangazowania specjalistow z réznych obszaréow polityki spotecznej i zdrowia
publicznego.

Opracowane diagnozy staty sie podstawg do przygotowania i przyjecia kolejnych
dokumentéw programowych, wyznaczajgcych kierunki dziatarht Gminy Myslenice w kolejnych
latach.

W 2025 roku Rada Miejska w Myslenicach przyjeta nastepujgce programy, przez Centrum
Ustug Spotecznych:
1. Uchwatg Nr 236/XXI11/2025 z dnia 29 grudnia 2025 r. przyjeto Program pn. ,,Z myslg o
potrzebach” — Program Ustug Spotecznych w Gminie MySlenice na lata 2026—2028,
okreslajacy kompleksowy model rozwoju lokalnych ustug spotecznych, oparty na

wynikach przeprowadzonych diagnoz.
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2. Uchwatg Nr 98/X/2025 z dnia 24 lutego 2025 r. przyjeto Program Ostonowy , Korpus
Wsparcia Senioréow”, ktérego celem jest wzmocnienie systemu wsparcia oséb
starszych, w szczegdlnosci w zakresie bezpieczenstwa, opieki i przeciwdziatania
osamotnieniu.

3. Uchwatg Nr 196/XXI1/2025 z dnia 27 pazdziernika 2025 r. uchwalono Gminny Program
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2026-2029, stanowigcy spdjne ramy dziatan profilaktycznych,
terapeutycznych i wspierajacych w obszarze uzaleznien.

Proces przygotowania powyzszych dokumentdw miat charakter interdyscyplinarny

i partycypacyjny. Obejmowat wspodtprace wielu komorek organizacyjnych Centrum,
jednostek organizacyjnych gminy, przedstawicieli instytucji publicznych, organizacji
pozarzgdowych oraz srodowisk eksperckich. Kazdy z dokumentéw zostat opracowany
zgodnie z obowigzujacymi standardami metodologicznymi, z zachowaniem zasad rzetelnosci,
transparentnosci oraz oparcia decyzji na danych empirycznych.

Realizacja tych zadan w 2025 roku potwierdzita wysoki poziom kompetencji analitycznych i
programowych zespotu Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach oraz jego zdolnos¢ do
prowadzenia ztozonych, dtugofalowych proceséw planistycznych, majgcych bezposredni

wptyw na jako$¢ lokalnej polityki spoteczne;j.

WSPOtPRACA MIEDZYINSTYTUCJONALNA

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach konsekwentnie rozwija i umacnia
wspotprace miedzyinstytucjonalng, dostrzegajac jej kluczowe znaczenie w skutecznej
realizacji polityki spotecznej na poziomie lokalnym. Partnerstwa, ktdre budujemy, stanowig
solidne podstawy dla integracji dziatan wielu podmiotéw — instytucji publicznych, organizacji
pozarzgdowych, podmiotéw ekonomii spotecznej, sektora prywatnego oraz inicjatyw
obywatelskich.

Z kazdym rokiem nasza wspotpraca staje sie coraz bardziej efektywna i wielowymiarowa.
Zawigzujemy nowe partnerstwa, ktore pozwalajg na rozszerzenie oferty wsparcia, a juz
istniejgce relacje pogtebiamy, dazac do jeszcze lepszej koordynacji podejmowanych dziatan.
Kluczowa role w tym procesie odgrywa Partnerski Zespot Kooperacyjny, ktéry stanowi
platforme wymiany doswiadczen, analizy lokalnych potrzeb oraz wdrazania wspdlnych

rozwigzan na rzecz mieszkancow.
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Nasze dziatania pokazujg, ze odpowiedzialna i przemyslana wspotpraca przynosi realne
korzysci spotecznosci lokalnej. Dzieki wspdlnym inicjatywom skuteczniej odpowiadamy na
potrzeby mieszkaincow, rozwijamy system wsparcia srodowiskowego oraz wdrazamy
innowacyjne ustugi spoteczne.

W dalszej czesci sprawozdania przedstawione zostang szczegdétowe efekty
realizowanych dziatan w kontekscie wspoétpracy miedzyinstytucjonalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem roli podmiotéw ekonomii spotecznej oraz dziatarn podejmowanych w
ramach Partnerskiego Zespotu Kooperacyjnego. Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach
nieustannie dgzy do wzmacniania partnerstw i budowania trwatego, nowoczesnego systemu

wsparcia spotecznego, ktory odpowiada na wyzwania wspoétczesnej polityki spoteczne;.

PARTNERSKI ZESPOt KOOPERACYJNY W MYSLENICACH
Celem Partnerskiego Zespotu Kooperacyjnego w Myslenicach (PZK) jest stworzenie
warunkéw dla skuteczniejszego, zintegrowanego, interdyscyplinarnego rozwigzywania
problemdéw spotecznych i udzielania efektywnej pomocy mieszkanncom miasta w trudnych
sytuacjach zyciowych. Misja Partnerskiego Zespotu Kooperacyjnego w Myslenicach zawiera
sie w hasle: ,Czfowiek w potrzebie - dbanie o jego dobrostan.”
PZK to forum instytucji/organizacji dziatajgcych na rzecz rozwoju polityki spotecznej w
Myslenicach, bedgce przestrzenig dyskusji nad diagnozg i ksztattowaniem polityki spoteczne;j
W naszej gminie, jak réwniez przestrzenig wzajemnego, miedzyinstytucjonalnego wsparcia i
wymiany dobrych praktyk. W ramach PZK budowany jest lokalny koszyk ustug, w zakresie
realizacji polityki spotecznej, aby efektywnie wykorzystywaé nasze zasoby w ramach pomocy
mieszkaricom, ale takze upowszechniac i promowac wiedze o dziatalnosci Partneréw PZK,
podejmowana jest wspdtpraca z Partnerami PZK na rzecz realizacji wspdlnych dziatan w
zakresie rozwoju polityki spoteczne;.
Partnerski Zespot kooperacyjny skupia 21 podmiotéw:
1. Miasto i Gmina Myslenice;
. Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach;
. Biblioteka Publiczna w Myslenicach;

2
3
4. Centrum Zdrowia Psychicznego Matopolska Potudnie;
5. Dzienny Dom Senior+ w Myslenicach;

6

. Hufiec Pracy w Myslenicach;
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7. Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Myslenicach;

8. Komenda Powiatowa Policji w Myslenicach;

9. Miejski Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji w Myslenicach;

10. Muzeum Niepodlegtosci w Myslenicach;

11. Myslenicki Osrodek Kultury i Sportu;

12. Parafii Narodzenia Najswietszej Maryi Panny w Myslenicach;

13. Polskie Stowarzyszenia na rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng koto w

Myslenicach;
14. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Myslenicach;
15. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Myslenicach w strukturze ktérego dziata
Osrodek Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa w Myslenicach;

16. Powiatowy Urzad Pracy w Myslenicach;

17. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Myslenicach;

18. Sport Myslenice Sp. z 0.0.;

19. Starostwo Powiatowe w Myslenicach;

20. Straz Miejska w Myslenicach;

21. Zaktad Utylizacji Odpadéw w Myslenicach.
W 2025 roku Partnerski Zespot Kooperacyjny zebrat sie dwa razy w dniach 23.06.2025r. i
26.11.2025r.
W 2025 r. Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach, przy wsparciu partnerdw dziatajgcych
w ramach Partnerskiego Zespotu Kooperacyjnego, realizowato dziatania edukacyjne oraz
inicjatywy w formie projektéw socjalnych, ukierunkowane na wzmacnianie kompetencji
pracownikéw oraz aktywizacje i integracje spotecznosci lokalnej.
Jednym z przedsiewziec¢ byto szkolenie zorganizowane 13 maja 2025 r., w ktérym
uczestniczyto 22 pracownikéw Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach. Szkolenie zostato
przeprowadzone przez pracownika Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Myslenicach oraz radce prawnego CUS. Dotyczyto zagadnien zwigzanych z zapobieganiem
zakazeniom HIV i zwalczaniem AIDS oraz profilaktyka i zwalczaniem gruzlicy. Uczestnicy
otrzymali materiaty edukacyjno-profilaktyczne, ktére mogg by¢ wykorzystywane w pracy z
mieszkancami.
Réwnolegle realizowane byty projekty socjalne skierowane do spotecznosci lokalnej. Projekt

,Sita tkwi w nas”, prowadzony byt przez lideréw E. Danek i A. Kraus, realizowany byt w
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okresie od grudnia 2024 r. do grudnia 2025 r. przy wsparciu finansowym w ramach RPS. Jego
celem jest wzmacnianie kompetencji spotecznych uczestnikdw oraz budowanie aktywnosci i
wspotpracy w srodowisku lokalnym. Drugg inicjatywa byt projekt ,,Jawornik —tgczy nas
sgsiedztwo”, realizowany przez Z. Géralik bez finansowania z RPS, ktérego celem jest
integracja mieszkarncéw i wzmacnianie wiezi sgsiedzkich.

Istotnym elementem wspdétpracy miedzyinstytucjonalnej byto spotkanie kooperacyjne, ktére
odbyto sie 23 czerwca 2025 r. Podczas spotkania Zastepca Burmistrza Robert Bylica oraz
sottys Jawornika Piotr Norek podziekowali za dziatania podejmowane przez CUS na rzecz
lokalnej spotecznosci. W trakcie dyskusji przedstawiono dotychczasowe inicjatywy
prowadzone w srodowisku lokalnym, w tym dziatania integracyjne oraz spotkania dla
mieszkanncow i senioréw. Podkreslono, ze dziatania prowadzone w rejonie blokéw socjalnych
majg charakter dtugofalowy i sg realizowane od kilku lat, a pierwsze inicjatywy w tym
obszarze byty podejmowane juz w 2022 r.

Podczas spotkania omawiano rowniez trudnosci zwigzane z sytuacjg sanitarno-
epidemiologiczng oraz problemami spotecznymi wystepujgcymi w tym srodowisku.
Wskazywano na potrzebe dziatan edukacyjnych, profilaktycznych oraz dtugofalowej pracy
srodowiskowej, prowadzonej we wspotpracy réznych instytucji, w tym Sanepidu, Strazy
Miejskiej oraz Powiatowego Urzedu Pracy. Podkreslono rowniez znaczenie wzmacniania
kompetencji zyciowych mieszkarncédw, budowania poczucia odpowiedzialnosci oraz
stopniowego poprawiania warunkow zycia, w tym infrastruktury sanitarne;j.

Kolejnym elementem wspotpracy byto spotkanie Zespotu Interdyscyplinarnego w ramach
projektu Kooperacja 3D, ktére odbyto sie 26 listopada 2025 r. Tematem spotkania byto
omowienie diagnozy potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie ustug spotecznych
w Gminie Myslenice, opracowanej w 2025 roku. Uwaga uczestnikdow zostata skupiona na
whnioskach dotyczacych dzieci i mtodziezy. W trakcie spotkania omawiano kwestie zwigzane
ze wsparciem dzieci i mtodziezy oraz rolg rodziny i szkoty w dziataniach profilaktycznych.
Zwrdcono uwage na potrzebe wzmocnienia wsparcia dla pedagogdéw szkolnych, a takze na
zasadnos¢ tworzenia miejsc dedykowanych dzieciom i mtodziezy.

Podejmowane dziatania wskazujg, ze skuteczna praca na rzecz spotecznosci lokalnej wymaga
dtugofalowej wspétpracy instytucji oraz konsekwentnego prowadzenia dziatan edukacyjnych,
profilaktycznych i Srodowiskowych, odpowiadajgcych na zdiagnozowane potrzeby

mieszkancow.

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 20



WSPOtPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

W 2025 roku Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach kontynuowato rozwijanie
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, grupami nieformalnymi oraz lokalnymi liderami.
Dziatania te realizowane byty gtéwnie przez Centrum Aktywnosci Lokalnej (CAL), ktérego
zadaniem jest wspieranie oddolnych inicjatyw mieszkaricdw, animowanie spotecznosci
lokalnej oraz wzmacnianie wspotpracy pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na rzecz
mieszkancédw gminy Myslenice.
Podejmowane dziatania koncentrowaty sie na:

1. wspieraniu inicjatyw spotecznych mieszkarncow,

2. wzmacnianiu potencjatu organizacji pozarzgdowych,

3. integracji Srodowiska Ill sektora,

4. rozwijaniu aktywnosci obywatelskiej.

PROGRAM MIKROGRANTOWY ,,MYSLENICKIE AKTYWNOSCI SPOtECZNE”

Program funkcjonuje od 2024 roku i umozliwia mieszkaricom realizacje wtasnych inicjatyw
na rzecz spotecznosci lokalnej. Program mikrograntowy , Myslenickie Aktywnosci Spoteczne”,
obstugiwany jest przez Centrum Aktywnosci Lokalnej.

Budzet programu w 2025 roku to 40 000 zt (Srodki na realizacje programu pochodzity z
budzetu gminy Myslenice).

W ramach konkursu przeprowadzono dwa nabory: w lutym oraz w lipcu.

Tabela 2 MAS 2025 charakterystyka

Ztozone wnioski 37
Zakwalifikowane projekty 24
Edycje programu 2

Projekty w kazdej edycji 12

Realizowane projekty miaty zréznicowany charakter, jednak wszystkie przyczyniaty sie do:
integracji spofecznosci lokalnej, poprawy zdrowia i dobrostanu mieszkancéw, rozwijania
kompetencji spotecznych, aktywizacji rodzin i sSrodowisk lokalnych.
W 2025 roku zrealizowano dziatania:

1. prozdrowotne i ruchowe (np. joga na trawie, Swiadomos$¢ poprzez ruch, warsztaty

relaksacyjne i antystresowe, koncert mis tybetanskich),
- - - - - - - - - - -
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2. rodzinne i integracyjne (np. speedball dla rodzin, rodzinne wyjscia do lasu, warsztaty
rodzinne w naturze, piknik sgsiedzki),

3. edukacyjne i rozwojowe (np. warsztaty aktorskie, warsztaty dotyczgce stawiania
granic, warsztaty logopedyczne dla mam i kobiet w cigzy),

4. warsztaty rekodzielnicze (np. haftem naprawiamy ubrania, pachngce koszyczki,
warsztaty czerpania papieru, warsztaty wielkanocne, dynio-szydetkowanie, od
ziarenka do bochenka),

5. aktywnosci sportowe (np. turniej gry w kregle szkolny orientering, spotkania taneczne).

WSPARCIE DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH | LIDEROW
W 2025 roku Centrum Aktywnosci Lokalnej wspierato:
1. organizacje pozarzgdowe,
2. grupy nieformalne,
3. lokalnych lideréw spotecznych.
Formy wsparcia:
1. Doradztwo indywidualne
1) konsultacje pomystéw na projekty
2) pomoc w przygotowaniu wnioskéw
3) wskazywanie zrédet finansowania
4) wsparcie w rozliczaniu projektéw.
2. Wsparcie grupowe
1) spotkania sieciujgce
2) warsztaty edukacyjne

3) szkolenia dla lideréw.

CAL wspotpracowat w tym zakresie rowniez z Centrum Organizacji Pozarzagdowych (COP) w
zakresie mentoringu i doradztwa specjalistycznego dla organizacji i grup nieformalnych,
ktore chcg sie zrzeszy¢. Organizowano spotkania sieciujgce i szkolenia. Tematy spotkan
obejmowaty m.in.: budzetowanie projektéw spotecznych, pozyskiwanie srodkéw,

wspotprace pomiedzy organizacjami, przygotowanie wydarzen dla NGO.
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Tabela 3 Zakres wspotpracy z COP

Spotkania sieciujace i edukacyjne 6 NGO, liderzy, grupy nieformalne

taczny czas spotkan sieciujgcych i edukacyjnych | 16 godzin

Szkolenie dla lideréw 1 34 osoby

Dni Organizacji Pozarzgdowych wraz ze Stowarzyszeniem Réza w Jaworniku. W wydarzenie
zaangazowaty sie rowniez: KGW Drogini KGW ,,Cudawianki” z Polanki. Wydarzenie miato
charakter otwartego pikniku dla mieszkarncéw, podczas ktérego mozna byto:

1. poznaé dziatalno$é organizacji spotecznych

2. uczestniczy¢ w warsztatach

3. zobaczy¢ pokaz pierwszej pomocy

4

. wystucha¢ wystepow muzycznych.

POZYSKANE SRODKI NA PROJEKTY SPOtECZNE PRZY WSPARCIU ANIMATOROW
SPOtECZNOSCI LOKALNE]J.

W 2025 roku Centrum Aktywnosci Lokalnej uczestniczyta lub partnerowato w projektach
spotecznych realizowanych przez organizacje pozarzgdowe. tgczna wartos¢ pozyskanych

srodkéow: 140 130 zt

Tabela 4 Pozyskane $rodki prze PES przy wspoétudziale CAL

Srodki gminne 66 830 zt

Srodki zewnetrzne 73 300 zt
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Ustugi spoteczne to szeroki zakres dziatan, ktérych celem jest zaspokajanie potrzeb
mieszkanncdw oraz wspieranie oséb, rodzin i catych spotecznosci w radzeniu sobie z
réznorodnymi sytuacjami zyciowymi. Ich zadaniem jest nie tylko udzielanie pomocy w
momentach kryzysu, ale réGwniez wzmacnianie samodzielnosci, poprawa jako$ci zycia oraz
budowanie poczucia bezpieczeristwa spotecznego.

W ujeciu koncepcyjnym rozwijanym przez prof. UW Marka Rymsze ustugi spoteczne
stanowig kategorie ustug uzytecznosci publicznej, ktérych zasadniczym celem jest wspieranie
zdolnosci jednostek i grup do samodzielnego funkcjonowania oraz uczestnictwa w zyciu
spotecznym. Nie ograniczajg sie one do kompensowania brakéw materialnych, lecz
koncentrujg sie na bezposredniej pracy z osobg i jej Srodowiskiem, oddziatujgc na
kompetencje spoteczne, relacje oraz mozliwosci petnienia rél spotecznych. W tym ujeciu
ustugi spoteczne obejmujg szerokie spektrum dziatan — od opieki i wsparcia srodowiskowego,
przez edukacje i ochrone zdrowia, po ustugi aktywizacyjne — realizowanych w interesie
spotecznym przez rézne podmioty, w tym administracje publiczng, organizacje pozarzagdowe
oraz sektor prywatny. Kluczowg ich cechg jest orientacja na ustuge (a nie transfer pieniezny),
indywidualizacja wsparcia oraz osadzenie w spotecznosci lokalnej. Marek Rymsza podkresla
rowniez, ze rozwoj ustug spotecznych stanowi fundament nowoczesnej polityki spotecznej,
przesuwajgcej akcent z pasywnej redystrybucji na aktywne wspieranie integracji spotecznej,
zapobieganie marginalizacji oraz wzmacnianie spdjnosci spotecznej. Skutecznos¢ ustug
spotecznych zalezy od statego dostosowywania oferty do zmieniajgcych sie potrzeb
spotecznych oraz od wspodtpracy réznych instytucji i Srodowisk.

W Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach ustugi realizowane sg w oparciu o
dokument , Standardy Jakosci Ustug Spotecznych realizowanych w ramach Programu Ustug
Spotecznych w CUS Myslenice”, opracowany przez pracownikdéw Centrum. Dokument ten
okresla zasady organizacji, realizacji i monitorowania ustug, a takze standardy jakosciowe,
ktore zapewniajg ich profesjonalny i spéjny charakter. Standardy dostepne sg na stronie
internetowej Centrum.

Za organizacje i koordynacje swiadczenia ustug spotecznych w Centrum odpowiada
Organizator Ustug Spotecznych.

Koordynatorzy Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych opracowuja

spersonalizowane plany wsparcia, uwzgledniajgce indywidualne potrzeby, mozliwosci oraz
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cele mieszkancow. Ich zadaniem jest nie tylko przygotowanie planu, lecz takze
koordynowanie dziatan réznych ustugodawcédw oraz zapewnienie mieszkaricom rzetelnej
informacji i biezgcego wsparcia w procesie korzystania z ustug. Koordynatorzy monitoruja
przebieg realizacji planéw, analizujg postepy i — w razie potrzeby — modyfikujg zakres
wsparcia tak, aby byt on adekwatny do zmieniajgcej sie sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.
Tak zorganizowany system pozwala na zapewnienie kompleksowej, zintegrowanej i
elastycznej pomocy, dostosowanej do realnych potrzeb mieszkanicéw Gminy Myslenice.
Ponizsza tabela przedstawia dane ilosciowe dotyczgce dziatan podejmowanych przez

Koordynatoréw Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych w latach 2022-2025.

Tabela 5 Statystyki Koordynatoréw Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych w Myslenicach na przestrzeni
lat 2022-2025

U Rodmpmed w2 am aw s

1. Liczba rozeznan indywidualnych potrzeb | 1508 1610 1598 1602
0s0b zainteresowanych skorzystaniem
z ustug spotecznych

2 Liczba Opracowywanie indywidualnych 205 126 119 140
plandow ustug spotecznych

3 Liczba przeprowadzonych 205 120 119 140
rozméw podsumowujgcych realizacje
planéw ustug spotecznych

4 Liczba przyjetych wnioskow na ustugi 1031 1138 1095 1091
5 Liczba opisu przebiegu 205 120 119 140

i rezultatow indywidualnego planu ustug

spotecznych
6 Liczba przeprowadzonych monitoringdw | 786 1200 1168 1121
7 Liczba przygotowanych harmonograméw | 215 126 119 152

Katalog ustug spotecznych oferowanych w 2025 roku mieszkarncom Gminy Myslenice zostat
okreslony w ,,Z myslg o potrzebach” Program Ustug Spotecznych w Gminie Myslenice w 2025
roku. Szczegbétowe sprawozdanie z realizacji programu dostepne bedzie na stronie
internetowej Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w terminie okreslonym ustawa.
Ponizej przedstawiono tabele ukazujgcg liczbe wnioskdw o realizacje ustug spotecznych
zgodnych z PUS, ztozonych przez mieszkaricéw gminy w latach 2022-2025, na podstawie

ktorych udzielono wsparcia w formie ustug spotecznych.
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Tabela 6 Charakterystyka ustug spotecznych na przestrzeni lat 2022-2025

Indywidualne wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy 49 31 47 52
Indywidualne wsparcie psychologiczne dla dorostych 21 21 21 18
Konsultacje psychiatryczne dla dzieci i mfodziezy 19 18 40 20
Wsparcie logopedyczne 37 37 30 36
Poradnictwo prawne 88 86 111 123
Rehabilitacja wodna 30 29 32 43
Rehabilitacja ogdlnoustrojowa 699 638 687 589
Terapia rodzinna 10 8 8 11
Warsztaty podnoszace kompetencje wychowawcze 63 - 18 24
Terapia sensoryczna Sl 19 20 35 42
Wsparcie neurologopedyczne 20 23 35 27
Grupowe wsparcie psychologiczne dla dzieci i mfodziezy - 41 29 56
Pielegniarka edukacyjna - - - 49
Razem: 1036 952 1093 1090

Ponizsza tabela zawiera zestawienie wydatkéw poniesionych na realizacje

poszczegdblnych ustug spotecznych w 2025 roku oraz wykonanych dochoddw.

Tabela 7 Zestawienie kosztow poniesionych w zwigzku z realizacjg ustug spotecznych w 2025

kompetencje wychowawcze

Indywidualne wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy 109 350,00 zt
Indywidualne wsparcie psychologiczne dla dorostych 37 555,00 zt
Konsultacje psychiatryczne dla dzieci i mtodziezy 16 500,00 zt
Wsparcie logopedyczne 72 900,00 zt
Poradnictwo prawne 14 399,89 zt
Rehabilitacja wodna 72 000,00 zt
Rehabilitacja ogdlnoustrojowa 220 000,00 zt
Terapia rodzinna 29 012,00 zt
Terapia sensoryczna S| 75 280,00 zt
Wsparcie neurologopedyczne 59 977,90 zt
Grupowe wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy 14 000,00 zt
warsztaty i zajecia edukacyjno-rozwojowe podnoszgce | 6 000,00 zt

140 598,20 zt
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Pielegniarka edukacyjna 34 500,00 zt

Razem 761 474,79 zt

UStUGI SPOLtECZNE W RAMACH PAKIETU RODZINA
Pakiet ,,Rodzina” jest elementem Programu Ustug Spotecznych w Gminie Myslenice i
zostat stworzony z myslg o rodzinach znajdujacych sie w rédznych sytuacjach zyciowych. Jego
celem jest wspieranie codziennego funkcjonowania rodzin oraz wzmacnianie ich
samodzielnosci i stabilnosci.
Gtéwne cele pakietu to:
1. pomoc w rozwigzywaniu problemoéw zyciowych i wychowawczych,
2. wzmacnianie wiezi rodzinnych,
3. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
4. poprawa jakosci zycia mieszkafncow.
Zakres wsparcia obejmuje:
1. pomoc psychologiczng, terapeutyczng, pedagogiczng i prawng,
. wsparcie asystenta rodziny,
. dziatania profilaktyczne,

2

3

4. wsparcie dzieci i mtodziezy,

5. pomoc opiekuniczg i wychowawczg,
6

. aktywizacje spoteczng rodzin.

Realizacja i efekty:
1.pakiet realizowany jest przez Centrum Ustug Spotecznych,
2.wsparcie dostosowane jest do indywidualnych potrzeb rodzin,
3.sprzyja rozwojowi kompetencji, integracji spotecznej oraz budowaniu stabilnej

przysztosci.

WSPARCIE SPECJALISTYCZNE DLA RODZIN Z DZIECMI

Wsparcie specjalistow realizowane w ramach pakietu ,,Rodzina” w Programie Ustug

Spotecznych w Gminie Myslenice w 2025 roku jest przeznaczone dla rodzin znajdujgcych sie
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w szczegolnie trudnych sytuacjach zyciowych lub wymagajacych profesjonalnej pomocy.
Pakiet ten obejmuje zréznicowane, dopasowane do potrzeb dziatania, ktére majg na celu
poprawe funkcjonowania rodzin oraz wsparcie w pokonywaniu kryzysow i problemow

rozwojowych.

Zakres wsparcia specjalistycznego w pakiecie ,,Rodzina” obejmuje w szczegdlnosci:

1. wsparcie psychologiczne i terapeutyczne —tj. m in. pomoc w radzeniu sobie z
trudnosciami emocjonalnymi, kryzysami i stresem,

2. poradnictwo pedagogiczne i rodzinne — tj. m in. wskazéwki dotyczgce wsparcia rozwoju
dziecka i budowania relacji w rodzinie,

3. poradnictwo prawne i praktyczne —tj. m in. pomoc w rozwigzywaniu problemoéw
zwigzanych z prawem, codziennymi obowigzkami i formalnosciami,

4. asystenture rodziny —tj. m in. pracownicy wspierajg organizacje zycia domowego,
planowanie budzetu, rozwigzywanie konfliktdw i trudnosci wychowawczych,

5. wsparcie opiekuncze —tj. m in. pomoc w zapewnieniu bezpieczenstwa, opieki i

prawidtowego rozwoju dzieci.

Pomoc ta ma charakter kompleksowy, co oznacza, ze dziatania specjalistéw sg dopasowane
do konkretnych wyzwan, jakie napotykajg rodziny, oraz tgczone w taki sposdb, aby jak
najskuteczniej odpowiadaé na ich potrzeby. Dzieki temu wsparcie moze obejmowac zaréwno

aspekty emocjonalne i wychowawcze, jak i praktyczne rozwigzania codziennych trudnosci.

W kolejnych czesciach sprawozdania szczegdtowo opisano ustugi realizowane w ramach
poszczegdlnych blokdw tematycznych, co utatwia ich zrozumienie i odnalezienie
najwazniejszych informacji. Dla zachowania przejrzystosci raportu pomoc zostata
uporzadkowana zgodnie z typem oferowanych ustug oraz potrzebami rodzin, ktére z nich

korzystaty.
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Wykres nr 2 Poradnictwo psychologiczne w ramach pakietu rodzina w latach 2022-2025
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Wsparcie specjalistyczne realizowane jest przez wykwalifikowanych i doswiadczonych
specjalistéw, ktorzy z zaangazowaniem odpowiadajg na potrzeby rodzin. Dzieki posiadanej
wiedzy i kompetencjom zapewniajg oni profesjonalng, rzetelng oraz indywidualnie
dopasowang pomoc, wspierajgc rodziny w pokonywaniu trudnosci oraz wzmacnianiu ich
samodzielnosci i stabilnosci. Celem podejmowanych dziatan jest poprawa jakosci zycia oraz
codziennego funkcjonowania rodzin, a takze stworzenie warunkdéw sprzyjajacych ich
rozwojowi i bezpieczenstwu. Ponizszy wykres przedstawia zakres ustug specjalistycznych,

ktérych gtéwnymi odbiorcami sg dzieci i mtodziez z terenu Gminy Myslenice.

Wykres nr 3 Ustugi specjalistyczne w ramach pakietu rodzina w latach 2022-2025

4 Ustugi specjalistyczne w ramach pakietu "RODZINA" N

50 42

40 37 37 36 35 35

30 27 29
30 20 23 19 20
20
0
Wsparcie logopedyczne Wsparcie Terapia sensoryczna Rehabilitacja wodna
neurologopedyczne
m 2022 2023 m 2024 m2025

- J

MYSLENICKA KARTA RODZINA 3+ | KARTA DUZEJ RODZINY
W 2025 roku Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach aktywnie wspierato rodziny

wielodzietne, realizujgc zadania zwigzane z wydawaniem kart uprawniajgcych do korzystania
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z lokalnych i ogdélnopolskich ulg. W tym okresie rozpatrzono tgcznie 328 wnioskow
dotyczacych przyznania kart dla rodzin wielodzietnych.

Najwiekszg czesé stanowity wnioski o wydanie Karty Duzej Rodziny, ktorych wptyneto
192. Rdwnoczesnie przyjeto 136 wnioskow o wydanie Myslenickiej Karty Rodzina 3+,
umozliwiajgcej korzystanie z lokalnych form wsparcia. Znaczacg grupe stanowity takze
whnioski sktadane przez nowe rodziny — w 2025 roku byto ich 180, w tym 123 dotyczgce Karty
Duzej Rodziny oraz 57 Myslenickiej Karty Rodzina 3+.

Pozostate wnioski dotyczyty przede wszystkim wydania duplikatéw kart, ich
przedtuzenia lub aktualizacji danych. Dziatania te miaty na celu zapewnienie ciggtosci
dostepu do przystugujacych ulg i Swiadczen oraz utrzymanie sprawnej obstugi rodzin

korzystajgcych z systemu wsparcia.

Wykres nr 4 Myslenicka Karta Rodzina 3+ i Karta Duzej Rodziny — wnioski na przestrzeni lat 2022-2025
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W 2025 roku realizowane byty dziatania zwigzane z pozyskiwaniem oraz obstugg partneréw
lokalnych w ramach programu Myslenicka Karta Rodzina 3+, ktorego celem jest wspieranie
rodzin wielodzietnych poprzez zapewnienie im dostepu do ulg i preferencyjnych warunkéw
korzystania z ustug oferowanych przez lokalnych przedsiebiorcéw oraz instytucje. W ramach
prowadzonych dziatan podejmowano aktywne dziatania majgce na celu nawigzywanie
wspotpracy z nowymi partnerami programu, ktérzy oferujg znizki i preferencje dla
posiadaczy karty. Do zadan nalezato réwniez przygotowywanie i uzgadnianie tresci
porozumien o wspétpracy, ich formalizowanie oraz prowadzenie biezgcej ewidencji
zawartych uméw. Istotnym elementem pracy bylto takze dbanie o aktualnos¢ informaciji
dotyczacych partneréw programu publikowanych na stronie internetowej Centrum Ustug
Spotecznych. W wyniku prowadzonych dziatan w 2025 roku zawarto 8 porozumien o

wspotpracy w ramach programu Myslenicka Karta Rodzina 3+, co przyczynito sie do
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poszerzenia oferty ulg i znizek dostepnych dla rodzin wielodzietnych zamieszkujgcych gmine

Myslenice.

WSPARCIE DZIECKA | RODZINY

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach realizuje dziatania w zakresu ustawy o opiece nad
dzieckiem do lat 3. W ramach tych dziatar prowadzony jest rejestr ztobkdw,
klubéw dzieciecych i dziennych opiekunéw, oraz sprawowany jest nadzér nad ztobkami,

klubami dzieciecymi oraz dziennymi opiekunami.

W 2025r. na terenie miasta Myslenice dziataty:
1. Ztobek Samorzadowy, a od 29 grudnia 2025 Zespdt Ztobkéw Samorzadowych w
ktérego sktad wchodzi Ztobek Samorzadowy i Ztobek Samorzagdowy Nr. 2.
2. cztery ztobki prowadzone przez podmioty niepubliczne,
3. jeden klub dzieciecy prowadzony przez podmiot niepubliczny,
4. czterech dziennych opiekundw sprawujgcych opieke nad dzie¢mi do lat 3 w dwdch

niepublicznych przedszkolach w Myslenicach.

Na terenie wiejskim opieka nad dzieckiem do lat 3 jest prowadzona w dwdch placéwkach:
1. w ztobku prowadzonym przez podmiot niepubliczny w Krzyszkowicach,
2. w klubie dzieciecym prowadzonym przez podmiot niepubliczny w Gtogoczowie,
3. przez dwéch dziennych opiekundw sprawujgcych opieke nad dzie¢mi do lat 3 w

niepublicznym przedszkolu w Osieczanach.

Harmonogram kontroli ztobkdéw, klubéw dzieciecych i dziennych opiekundw na rok 2025
roku informacyjnie umieszczany byt na stronie internetowej Centrum i BIP CUS. Jest
tworzony w oparciu o plan nadzoru nad ztobkami, klubami dzieciecymi oraz dziennymi
opiekunami sprawujgcymi opieke nad dzie¢mi do lat 3 na terenie Miasta i Gminy Myslenice -
zgodnie z uchwatg Rady Miejskiej w Myslenicach Nr 100/X/2025 z dnia 24 lutego 2025 . z

pozZ. zm.
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Wykres nr 5 Przeprowadzone kontrole w punktach opieki nad dzieckiem do lat 3 na przestrzeni lat 2022-2025

4 N
Przeprowadzone kontrole
20
15
15 13
9
10 7
5
H: N : :
0
2022 2023 2024 2025
M Liczba przeprowadzonych planowych kontroli
Liczba stwierdzonych nieprawidtowosci w trakcie kontroli
N\ )

We wszystkich placéwkach na terenie naszej gminy byto 421 miejsc opieki dla dzieci do lat 3.
W 2025r. korzystato z tej opieki 302 dzieci.

29 grudnia 2025 r. Rada Miejska w Myslenicach podjeta dwie uchwaty: Nr 233/XXI11/2025 w
sprawie utworzenia Ztobka Samorzagdowego nr 2 w Myslenicach i nr 234/XXI111/2025 w
sprawie utworzenia Zespotu Ztobkéw Samorzadowych w Myslenicach w sktad ktérego od 1
stycznia 2026r. wchodza: Ztobek Samorzadowy w Myslenicach i Ztobek Samorzadowy nr 2 w
Myslenicach. Liczba miejsc opieki w placodwkach publicznych wzrostg o 72 miejsca.

W gminie Myslenice, aby wesprzeé wielodzietne rodziny posiadajgce ,Myslenicka Karte
Rodziny 3+” korzystajgce z opieki nad dzieckiem do lat 3, Uchwatg Rady Miejskiej w
Myslenicach nr 166/XI1X/2025 z 25 sierpnia 2025r. wprowadzono 15% ulge w optacie za
positki dla dzieci uczeszczajace do Ztobka Samorzgdowego w Myélenicach. Z ulgi skorzystato
19 dzieci.

W 2024 roku zostat uruchomiony nowy program rzgdowy ,, Aktywny Rodzic”, w ramach
ktérego ustalono 3 nowe $wiadczenia:

1. Aktywnirodzice w pracy (tzw. babciowe);

2. Aktywnie w ztobku - dofinansowanie do ztobka do 1500 zt miesiecznie na dziecko na
pokrycie kosztow pobytu dziecka w ztobku, klubie dzieciecym czy u dziennego
opiekuna;

3. Aktywnie w domu.

Swiadczenia "Aktywny rodzic" sg realizowane od 1 pazdziernika 2024 r. przez Zaktad

Ubezpieczen Spotecznych.
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ASYSTENTURA RODZINY

Asystentura Rodziny realizuje zadania zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, jak rowniez wynikajgce z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i
rodzin ,Za zyciem”. Asystent rodziny pracuje z rodzing w oparciu o plan pracy z rodzing.
Wspotpraca z rodzing jest dtugofalowa, w zaleznosci od potrzeb rodziny prowadzona $rednio
przez 2 lata, w uzasadnionych przypadkach moze byé wydtuzona do 3 lat. Asystent rodziny
pracuje jednoczesnie srednio z 12 - 15 rodzinami. Celem gtdwnym pracy asystenta rodziny
jest osiggniecie przez rodzine takiego poziomu stabilnosci zyciowej i odpowiedzialnosci za
wtasne zycie, ktéry pozwala jej, o ile to mozliwe, na samodzielne funkcjonowanie i
wychowywanie dzieci. Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku zatrudniat
dwéch asystentéw rodziny na umowe o prace na petny etat. Wspodtpraca asystentéw rodziny

z rodzinami na przestrzeni ostatnich 3 lat przedstawia sie nastepujgco:

Tabela 8 Charakterystyka pracy Asystentéw Rodziny w latach 2022-2025

Liczba rodzin objetych wsparciem AR
2. Liczba dzieci w rodzinach 84 96 59 65
3. Liczba podpisanych Indywidualnych Planéw Pracy 13 21 22 20
4, Liczba Okresowych Ocen Sytuacji Rodziny 47 49 43 42
5. Liczba rodzin z ustawy ,,Za zyciem 0 0 0 0
6. Liczba Zespotéw ds. asystentury rodzinnej w ktérych brali udziat | 41 45 41 36
AR
7. Zaprzestanie wspotpracy z rodzing z uwagi na osiggniete cele 3 9 10 7

Jak wynika z powyzszych danych, na podobnym poziomie utrzymuje sie poziom pracy
asystentéw rodziny, na przestrzeni ostatnich trzech lat. Ponizej zostata przedstawiona
analiza, problemoéw wychowawczych i przemocy w rodzinach objetych wsparciem asystenta
rodziny. Analizy dokonat Zespo6t Wspierania Dziecka i Rodziny. Na przestrzeni ostatnich lat
obserwuje sie staty wzrost liczby rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny. Dane
wskazujg na narastajgce trudnosci w obszarze opiekuriczo-wychowawczym oraz
wieloaspektowe problemy wystepujgce w tych rodzinach. Kluczowe wyzwania, z jakimi
mierzg sie rodziny, obejmujg zaréwno aspekty wychowawcze, jak i zagadnienia zwigzane z
przemocg domowag oraz dysfunkcjami strukturalnymi.

1. Problemy emocjonalne i psychiczne dzieci. Jednym z gtéwnych obszaréw

wymagajgcych szczegdlnej uwagi sg zaburzenia emocjonalne i psychiczne dzieci w
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rodzinach objetych wsparciem. Wzrost przypadkdow zaburzen lekowych, depresyjnych,

fobii szkolnych, spektrum autyzmu oraz niedostosowania spotecznego jest wyrazny.

W wielu przypadkach brakuje szybkiego dostepu do specjalistéw, takich jak psychiatrzy

czy psychologowie dzieciecy, co prowadzi do pogtebiania sie problemoéw i wydtuzenia

procesu interwencji.

Z punktu widzenia perspektyw na kolejne lata, konieczne jest:

1) zwiekszenie liczby dostepnych specjalistéw (psychologéw, psychiatréw) w lokalnym
Srodowisku,

2) rozwdéj sSrodowiskowych form wsparcia psychologicznego i terapeutycznego dla
dzieci i mtodziezy,

3) wzmacnianie wspdtpracy pomiedzy szkotami, instytucjami pomocy spotecznej oraz
rodzinami.

2. Niewystarczajgce wsparcie ze strony szkét. Rodzice dzieci objetych wsparciem czesto

wskazujg na brak odpowiedniego wsparcia ze strony placéwek oswiatowych. Problemy

takie jak nieadekwatne metody pracy z dzieémi z trudnosciami, brak wykwalifikowanej

kadry specjalistycznej w szkotach oraz niedostateczna wspétpraca z rodzinami

pogtebiajg trudnosci wychowawcze.

Rekomenduje sie:

1) wzmocnienie roli pedagogéw szkolnych i psychologéw w placéwkach oswiatowych,

2) organizowanie szkolen dla nauczycieli z zakresu pracy z dzieémi z problemami
emocjonalnymi, zaburzeniami zachowania i rodzin doswiadczajgcych przemocy,

3) rozwdj programoéw edukacyjnych wspierajgcych szkoty w skuteczniejszej wspdtpracy
z rodzinami.

3. Przemoc i umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej. Wzrost liczby dzieci umieszczanych

w pieczy zastepczej wskazuje na pogtebiajace sie problemy w rodzinach, w tym na
obecnos$é przemocy domowej, niewydolnosci wychowawczej oraz zaniedban. W takich
przypadkach praca asystenta rodziny zmienia swoj charakter, koncentrujgc sie na
dziataniach majgcych na celu powrét dzieci do domu rodzinnego. Istnieje potrzeba
zwiekszenia dziatan profilaktycznych oraz skuteczniejszej interwencji w sytuacjach
zagrozenia przemocg domowa.

Konieczne jest:

1) rozwdj ustug specjalistycznych dedykowanych rodzinom z problemem przemocy,
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2) intensyfikacja dziatan profilaktycznych, takich jak kampanie spoteczne i programy
edukacyjne dotyczace przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

3) wzmocnienie roli interdyscyplinarnych zespotéw wspierajgcych proces powrotu
dzieci z pieczy zastepczej.

4. Problemy uzaleznien i deficyty rodzicielskie. Kolejnym istotnym problemem jest

naduzywanie alkoholu przez rodzicéw oraz wynikajgca z tego niewydolnosc¢

wychowawcza. W wielu rodzinach trudnosci opiekuriczo-wychowawcze maja réwniez

swoje zrédto w deficytach intelektualnych rodzicéw, co prowadzi do nieumiejetnosci

radzenia sobie z codziennymi obowigzkami.

Rekomenduje sie:

1) rozszerzenie oferty wsparcia dla rodzin z problemem uzaleznien,

2) organizowanie programow edukacyjnych i szkoleniowych dla rodzicdw w zakresie
rozwoju kompetencji wychowawczych,

3) zapewnienie wsparcia instytucji odpowiedzialnych za diagnozowanie i pomoc
rodzinom z deficytami intelektualnymi.

5. Perspektywa na kolejne lata.

W perspektywie najblizszych lat kluczowe jest zwiekszenie dostepnosci ustug
wspierajgcych rodziny oraz rozbudowa interdyscyplinarnego systemu pomocy. Waznym
aspektem bedzie dalszy rozwdj profilaktyki przemocy, organizowanie szkolen dla
specjalistéw oraz wdrazanie programow wsparcia dostosowanych do specyficznych potrzeb
rodzin. Konieczne jest réwniez intensyfikowanie wspétpracy z placdwkami edukacyjnymi
oraz systematyczne monitorowanie sytuacji rodzin wymagajgcych pomocy.

Rozwdj srodowiskowych form wsparcia, potgczony z edukacjg spoteczenstwa i
budowaniem swiadomosci w zakresie probleméw wychowawczych i przemocy domowej,
moze przyczynié sie do poprawy sytuacji rodzin i skuteczniejszego przeciwdziatania kryzysom
w kolejnych latach.

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do zadan
gminy nalezy realizacja dziatan na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz
podejmowanie dziatan wspierajgcych rodzine w celu zapobiegania koniecznosci jej
stosowania. Obowigzki te obejmujg zaréwno wsparcie rodzin przezywajgcych trudnosci
opiekunczo-wychowawcze, jak i wspotprace z podmiotami realizujgcymi zadania w zakresie

pieczy zastepczej.
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W celu przedstawienia skali i zakresu realizowanych dziatan w tym obszarze

przygotowano ponizsze zestawienie.

Tabela 9 Piecza zastepcza charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba dzieci przebywajgcych w placowkach | 5 8 11 9
catodobowych

2 Liczba  dzieci przebywajacych  w rodzinach | 8 18 21 24
zastepczych

3 Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej | 1 16 12 4

4 Liczba dzieci, ktore opuscity piecze zastepczg 3 6 3 5

5 Koszt gminy wynikajace z pobytu dzieci w pieczy | 180272 | 155 250,24 | 250 463,51 | 453 385,94
zastepczej

W 2025 roku 4 dzieci zostato umieszczonych w pieczy zastepczej. 3 dzieci zostato
umieszczonych w rodzinach zastepczych, 1 dziecko zostato umieszczone w placéwce
catodobowej z uwagi na niewydolnos¢ opiekuriczo-wychowawczg w rodzinie wynikajacej z
przemocy domowe;j.

3 dzieci zostato umieszczonych w jednej z form pieczy zastepczej z uwagi na rosngca
niewydolnos$¢ wychowawczg rodzicéw/rodzica oraz zaniedbania podstawowych potrzeb
dzieci. W dwéch rodzinach pomimo wsparcia rodziny przez specjalistow z CUS dzieci w
wyniku postanowienia Sadu zostaty umieszczone w pieczy zastepczej. Srodowisko rodzinne
wywierato negatywny wptyw na funkcjonowanie dzieci, ktére nie miaty zabezpieczonych
wszystkie podstawowych potrzeb zyciowych.

Podkresli¢ nalezy ze 5 dzieci opuscito piecze zastepczg, powrdcity pod bezposrednig opieke
rodzica/rodzicow po ustaniu przyczyn, na podstawie ktorych sad ingerowat w zakres wtadzy
rodzicielskiej.

Zauwazyc nalezy, ze w 2025 roku na 4 rodzin, do ktérych dzieci powrdcity z pieczy zastepczej,
3 rodziny byty objete wsparciem asystenta rodziny. Systematyczna praca rodziny z
asystentem rodziny znaczgco wptyneta na podniesienie wydolnosci opiekunczo-
wychowawczej rodzicow. Dzieki udzielonemu wsparciu oraz wzmocnieniu kompetencji
rodzicielskich stworzone zostaty odpowiednie warunki do zapewnienia dzieciom wtasciwej
opieki i bezpieczenstwa, co umozliwito ich powrét z pieczy zastepczej do sSrodowiska

rodzinnego.
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RODZINY WSPIERAJACE

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, do zadan gminy nalezy organizowanie i
zapewnianie wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, w tym poprzez tworzenie warunkdw do funkcjonowania rodzin
wspierajacych. Forma ta ma na celu udzielenie pomocy rodzinom wymagajgcym wsparcia w
zakresie opieki nad dzie¢mi, prowadzenia gospodarstwa domowego oraz prawidtowego
petnienia rél spotecznych.

Rodzina wspierajaca, dziatajgc we wspdtpracy z asystentem rodziny, pomaga w
codziennym funkcjonowaniu rodziny objetej wsparciem, w szczegdlnosci w zakresie
wychowania dzieci, organizacji zycia domowego oraz wzmacniania kompetencji opiekuniczo-
wychowawczych.

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach realizuje zadania w tym zakresie poprzez
dziatania informacyjne i promocyjne, w tym publikowanie na swojej stronie internetowej
informac;ji o mozliwosci podjecia wspotpracy w charakterze rodziny wspierajacej, wraz z
wzorem whniosku dla zainteresowanych kandydatéw oraz materiatami zachecajgcymi do
petnienia tej funkcji w formie nieodptatne;.

W 2025 roku, pomimo prowadzonych dziatan informacyjnych, z uwagi na brak

zainteresowania ze strony mieszkancow, nie odnotowano rodzin objetych tg forma wsparcia.

PRZECIWDZIAtANIE PRZEMOCY DOMOWEJ

W roku 2025 dziataniami Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej objetych byto 108 rodzin. Wszystkie te rodziny byty
objete procedurg ,Niebieskiej Karty” (84 rodziny w zwigzku z zatozong NK w 2025 r.
pozostate 24 NK byty kontynuowane z lat 2023-2024).

Pracownicy Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach wspierali osoby
doswiadczajgce przemocy domowej, w ktérych zostata wdrozona procedura Niebieskiej
Karty, zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy domowej. Lokalny system
przeciwdziatania przemocy domowej zostat opisany w dokumencie: Program
Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar Przemocy Domowej dla Gminy

Myslenice na lata 2023-2029. Statystyke pracy w tym zespole ilustruje ponizsza tabela.
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Tabela 10 Charakterystyka rodzin objetych procedura Niebieskiej Karty w latach 2022-2025

Liczba rodzin objeta wsparciem w zwigzku 44 77 106 108
z realizacjg procedury NK

Liczba oséb w rodzinach 200 260 300 289
Liczba dzieci w rodzinach 70 25 69 110
Liczba NK prowadzonych wobec dzieci, ofiar 5 19 46 71
przemocy domowej

Liczba wszczetych procedur NK 47 82 93 75
Liczba utworzonych grup roboczych 44 77 93 85
Liczba wypetnionych Niebieskich Kart C 35 68 89 71
Liczba wypetnionych Kart D 31 68 84 60

W 2025 r. utrzymywat sie wzrost liczby rodzin objetych wsparciem w ramach
procedury Niebieskiej Karty, rodziny te byty liczne, w skfadzie rodziny byto wiecej dzieci.
Pracownicy zespotu wspierali wiecej rodzin, sytuacja ta wymagata wiekszego zaangazowania
z uwagi na liczbe dzieci i 0séb w rodzinie. W 2 rodzinach wystepowata koniecznos¢
wdrozenia procedury.

Ponizszy wykres przedstawia zmiane rok do roku w obszarze wydawania Niebieskich

Kart.

Wykres nr 6 zestawienie wypetnionych NK na przestrzeni lat 2022-2025

4 - . )
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M Liczba NK prowadzona wobec matoletnich osébp doznajgcych przemocy domowej
M Liczna wypetnionych NK C
L M Liczba wypetnionych NK D J

Najczestszym rodzajem wystepowania przemocy w rodzinie jest przemoc fizyczna

i psychiczna zadawana po spozyciu alkoholu, co przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres nr 7 Zrédta przemocy w 2025
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= Inne (w tym zaniedbania) = Przemoc za pomoca $srodkéw komunikacji elektronicznej

Pomoca w postaci poradnictwa i dziatan pomocowych objeto wszystkie osoby

uwiktane w przemoc co wyszczegdlniono w ponizszej tabeli:

Tabela 11 Wsparcie dla oséb uwiktanych w przemoc swiadczone w latach 2023-2025.

1 Wsparcie psychologiczne | 26 5 27
dla oséb dorostych

2 Wsparcie psychologiczne | 35 7 37
dla dzieci

3 Porady prawne 33 27 40

4 Praca socjalna 73 93 108

W ramach przeciwdziatania przemocy domowej w Gminie Myslenice podjeto nastepujace
dziatania:
1. Powotany Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Myslenice Zespél

Interdyscyplinarny w Myslenicach spotkat sie 7 razy celem omdwienia zagadnien

dotyczacych realizacji procedur, koordynowania dziatan poszczegdlnych stuzb (CUS,
Policja, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, przedstawiciele
szkot), oraz omowienia dziatarn pomocowych wobec indywidualnych

przypadkéw oraz dziatan adresowanych do catej spotecznosci gminy w zakresie

przeciwdziatania przemocy domowej zgodnie z obowigzujagcym programem.
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Wprowadzony Regulamin okreslajgcy szczegotowe warunki funkcjonowania Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz tryb i sposéb powotywania grup diagnostyczno-
pomocowych w Gminie Myslenice, jest podstawg dziatania powotanego Zespotu
Interdyscyplinarny i powotywanych grup diagnostyczno — pomocowe. W trakcie roku
2025 skfad zespotu znacznie sie zmienit, aktualnie w sktadzie jest 9 cztonkdéw Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktéremu przewodniczy dyrektor Centrum.

. Miedzynarodowy Dzien Sprzeciwu Wobec Bicia Dzieci — 30 kwietnia 2025r. w Polsce

obchodzony jest Miedzynarodowy Dzien Sprzeciwu Wobec Bicia Dzieci, w zwigzku z
tym wydarzeniem pracownicy CUS w Myslenicach — Zespotu Przeciwdziatania
Przemocy podejmowali dziatania o charakterze profilaktycznym. Dziatania te miaty za
zadanie zwrdcenie uwage na problem stosowania kar fizycznych wobec dzieci, oraz
przeciwdziataniu takim dziataniom.

. Organizacja IV Myslenickiego Tygodnia Rodzin 26 maj — 1 czerwca 2025r.

Gtéwnymi celem wydarzenia byto: miedzypokoleniowa integracja rodzin z terenu
Gminy Myslenice, profilaktyka uzaleznien z zakresu uzaleznien w szczegdlnosci
behawioralnych i przeciwdziatania przemocy domowej oraz wzmacnianie kompetencji
rodzicielskich - dziatalno$¢ edukacyjno — informacyjna, wspierajgca; aktywne
spedzanie wolnego czasu przez rodzine, promowanie pozytywnego rodzicielstwa oraz
zdrowego, aktywnego stylu zycia, oraz aktywnosci rodzinnych z ograniczeniem
korzystania z Internetu i smartfonéw.

W tym tygodniu mieszkaricy gminy Myslenice mogli spedzi¢ czas z bliskimi, podczas
wielu przygotowanych aktywnosci, dedykowanych osobom w kazdym wieku.

IV Myslenicki Tydzien Rodzin rozpoczat sie 26 maja 2025 r. miedzypokoleniowym
,Tanecznym Poniedziatkiem” na Rynku w Myslenicach. Na uczestnikdw czekaty
warsztaty, animacje i wspdlne tarice — m.in. z seniorami, harcerzami oraz
pracownikami PWD , Kreatywnia”. Odbyty sie takze warsztaty jezykowe, plastyczne i
sportowe, konsultacje dotyczgce rodzicielstwa zastepczego oraz dziatania
profilaktyczne promujgce aktywne spedzanie czasu , bez ekrandéw”. W wydarzeniu
wzieto udziat ok. 600 mieszkancow.

Kolejne dni przyniosty: ,Kawe ze specjalistg” — bezptatne konsultacje z psychologiem,
logopeda, fizjoterapeuty i edukatorami, w tym wsparcie dla rodzicéw dzieci ze

spektrum autyzmu; ,Kinogranie”, ,,Bajkowy Czwartek” z grami i wydarzeniami w
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instytucjach kultury, Plenerowke Mtodziezowa w Parku Zarabie z koncertem i panelem
z psychologiem oraz lesng wyprawe ,,Familijnie na Mikofaju” z elementami edukacji i
integracji.

Tydzien zakonczyt sie wspdlnym Swietowaniem podczas Myslenickiego Dnia Dziecka.
Wszystkie wydarzenia byty bezptatne, miedzypokoleniowe. Miaty na celu wzmacnianie
wiezi rodzinnych oraz integracje mieszkarnicow gminy.

4. Kampania ,,Pomaraninczowa wstazka”. W dniach od 1 do 19 listopada 2025r.

zorganizowane zostang wydarzenia w zwigzku z obchodami Dni Zapobiegania

Przemocy Wobec Dzieci - kampania profilaktyczna majgca na celu zwiekszenie

Swiadomosci na temat przemocy domowej, ochrone dzieci i mtodziezy przed

krzywdzeniem oraz promocje pozytywnych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania

przemocy. Dziatania realizowane w ramach kampanii obejmowaty m.in. Wydarzenie
organizowane po raz trzeci przez CUS w Myslenice. Kampania miata charakterze
otwartym, skierowana przede wszystkim do dzieci i mtodziezy oraz catego ogétu
spotecznosci z terenu gminy Myslenice. W wydarzenie zaangazowaty sie licznie: szkoty
podstawowe, przedszkola, PWD Kreatywnia. Podejmowane dziatania miaty na celu
realizacje lokalnej miedzysektorowej polityki przeciwdziatania negatywnym skutkom
spozywania alkoholu. Takim negatywnym skutkiem jest przemoc domowa, min. wobec
dzieci. Uzaleznienie od alkoholu zwieksza ryzyko przemocy domowej, poniewaz alkohol
uposledza zdolnos¢ oceny sytuacji i przewidywania konsekwencji, co sprzyja
zrachowaniom agresywnym. W ramach wydarzenia podjeto dziatania:

1) W okresie od 1 — 30 listopada 2025r. zorganizowano konkurs plastyczny ,Ja i moja
rodzina” skierowany do dzieci przedszkolnych w wieku 5-6 lat, uczniow szkot
podstawowych z terenu gminy Myslenice oraz uczestnikdw Placoéwki Wsparcia
Dziennego Kreatywnia w Myslenicach. tacznie naptyneto 47 prac. Celem konkursu
byto m.in. profilaktyka przemocy domowej poprzez uswiadomienie mieszkarncéw
Miasta i Gminy Myslenice o szacunku naleznym dzieciom, zwiekszenie Swiadomosci
o wartosci i godnosci dziecka, kreatywne uczestnictwo w wydarzeniach zwigzanych
z obchodami Miedzynarodowych Dni Zapobiegania Przemocy wobec Dzieci.

2) Uroczyste wreczenie nagréd 12 grudnia 2025r. Wszyscy uczestnicy otrzymali
nagrody (ksigzki, gry edukacyjne, puzzle i inne) oraz dyplomy, ktére zostaty

przekazane przez p. Burmistrza Miasta i Gminy Myslenice p. Jarostawa Szlachetke
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podczas uroczystego wreczenia nagrod w UMIG Myslenice. Podczas wydarzenia
wystawiono wszystkie prace plastyczne.

3) Na stronie internetowej CUS zorganizowano internetowg wystawe prac
konkursowych.

4) Zakup nagrody dla uczestnikow, oraz materiatéw na dyplomy i do przygotowania
wystawy prac.

5) Zakup i kolportaz profilaktycznych ulotek (informacyjno — edukacyjnym) - kampania
informacyjna na temat przeciwdziatania przemocy wobec dzieci za posrednictwem
szkot, przedszkoli i innych instytucji pomocowych z terenu Gminy Myslenice

6) Warsztaty tematyczne dla uczestnikdw Placoéwki Wsparcia Dziennego , Kreatywnia”
w Myslenicach.

7) Promocja wydarzenia na stronie internetowej CUS, CAL i FB.

Kampania przyczynita sie do budowaniu lepszych relacji w rodzinach na terenie
gminy Myslenice, a tym samym przeciwdziatata negatywnym skutkom spozywania
alkoholu, przemocy domowej i innym zagrozeniom wystepujgcym w rodzinach i w
Srodowisku.

5. Realizacja programu ostonowego ,, Wspieranie jednostek samorzqdu terytorialnego w
tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy domowej jako przemocy ze wzgledu
na pte¢” pn. ,,Mysle, Dziatam, Potrzebuje” - Priorytet | Superwizja zawodowa i
wsparcie psychologiczne dla specjalistek i specjalistéw udzielajgcych wsparcia osobom
doznajgcym przemocy domowej i pracujgcych z osobami stosujgcymi
przemoc domowg - realizowany w CUS w Myslenicach w okresie od wrze$nia 2025 r.
do grudnia 2025r. Wszystkie zaktadane rezultaty i wskazniki zostaty osiggniete. Projekt
realizowany byt przez Gmine Myslenice w okresie od wrzesnia do grudnia 2025 r., w
ramach Priorytetu | — superwizja zawodowa i wsparcie psychologiczne dla specjalistow
pracujgcych z osobami doswiadczajgcymi i stosujgcymi przemoc domowa.

6. Celem projektu byto podniesienie kompetencji pracownikdw, wzmocnienie wspdtpracy
miedzyinstytucjonalnej, poprawa jakosci wsparcia dla oséb zagrozonych przemocg oraz
zwiekszenie swiadomosci w zakresie dostepnych form pomocy. Dziatania byty zgodne z
diagnoza lokalnych potrzeb, rekomendacjami NIK oraz zapisami Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej na lata 2023—-2029. Wsparciem objeto 33 osoby.

Zrealizowano trzy dziatania:
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1) Grupowa superwizja — 32 godziny wsparcia dla 14 oséb (4 grupy, spotkania raz w
miesigcu).
2) Indywidualne wsparcie psychologiczne i superwizyjne — 80 godzin (16 oséb
skorzystato z 60 godz. superwizji, 4 osoby z 20 godz. wsparcia psychologicznego).
3) Szkolenie z zakresu radzenia sobie ze stresem i interwencji kryzysowej — 12 godzin
dla 25 os6b.
Projekt w 100% zrealizowat zaplanowane dziatania. 82% uczestnikow ocenito wsparcie jako
,bardzo przydatne” lub ,przydatne”, a u 75% odnotowano wzrost wiedzy i kompetencji w
zakresie przeciwdziatania przemocy domowe]. Zastosowana elastyczna forma wsparcia
(mate grupy, cykliczne spotkania, mozliwos¢ konsultacji ,,na juz”) pozwolita ograniczy¢ ryzyko
wypalenia zawodowego, wzmocni¢ kompetencje specjalistow oraz poprawic¢ jakos¢

interwencji i wspotpracy zespotowej.

PRACA Z RODZINA ORAZ DZIAtANIA PROFILAKTYCZNO-INTERWENCYJNE

W ramach zadan Wsparcia Dziecka i Rodziny prowadzona byta, przez asystentéw
rodziny praca z rodzing i poszczegélnymi jej cztonkami. Ponad to podejmowane byty, przez
pracownikéw socjalnych dziatania interwencyjne oraz profilaktyczne. Statystyka z realizacji

zadan pracownika socjalnego stanowiska ds. Wspierania Dziecka i Rodziny w 2025 roku.

Tabela 12 Statystyka z realizacji zadan Pracownika ds. Wsparcia Dziecka i Rodziny w latach 2022-2025

1 Liczba podjetych interwencji oraz monitoringdw w rodzinach 24 25 30 42

2 Obstuga Zespotu ds. asystentury rodziny 46 45 41 36

3 Whnioski o przyznanie asystenta rodziny 5 11 19 14
wraz z przeprowadzonymi wywiadami srodowiskowymi

4 Liczba opinii o sytuacji materialno-bytowej rodziny 22 30 63 58

5 Liczba pism do Sagdu Rodzinnego informujaca 8 4 5 7

o sytuacji matoletnich w rodzinie

6 Liczba przeprowadzonych kontroli w instytucjach opieki nad 8 8 13 14
dzie¢cmi w wieku do lat 3

PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO ,KREATYWNIA”
Placéwka Wsparcia Dziennego , Kreatywnia” w Myslenicach z siedzibg w budynku
»Sokota”, ul. H. Jordana, 3 jest jednostka organizacyjng dziatajacg w strukturach Centrum

Ustug Spotecznych. Celem Placéwki jest podejmowanie dziatan o charakterze opiekuriczo-
- -
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wychowawczym wobec dzieci i mtodziezy w wieku od 6 do 15 r.z. oraz zapewnienie wsparcia
i pomocy dzieciom i rodzinom poprzez podejmowanie dziatan o charakterze opiekuiczym,
wychowawczym oraz oddziatywania specjalistyczne. Dziatalno$¢é Placéwki Wsparcia
Dziennego ,Kreatywnia” jest w catosci finansowana z optat za zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych, o ktérych mowa w art. 9 ustawy o wychowaniu

w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. W 2025 roku Placéwka realizowata zajecia

w oparciu o Roczny Plan Pracy Placowki. Ponizsza tabela przedstawia prace

Placowki Wsparcia dziennego ,Kreatywnia” na przestrzeni ostatnich 4 lat.

Tabela 13 PWD Kreatywnia charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba dzieci i mtodziezy, ktére skorzystaty z zaje¢ PWD 59 58 55 62
Kreatywnia

2 Liczba zaje¢ grupowych socjoterapeutycznych 24 27 28 33

3 Liczba zaje¢ grupowych z psychologiem 25 24 15 53

4 Liczba zaje¢ grupowych z logopeda 37 25 18 21

5 Liczba zaje¢ grupowych dla wychowankéw o tematyce 19 26 53 67
profilaktycznej

Ponizszy wykres obrazuje strukture uczestnikéw 2025 roku PWD Kreatywnia ze wzgledu na

pted.

Wykres nr 8 Uczestnicy PWD Kreatywnia w podziale na pte¢

4 )

Podziat uczestnikéw z uwgi na ptec

47%

m Dziewczynki Chtopcy
- J

Ponizszy wykres przedstawia problemy z ktérymi borykaty sie dzieci uczeszczajgce do PWD

Kreatywnia w 2025 roku w poréwnaniu z rokiem 2024 .
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Wykres nr 9 Problemy rodzinne z jakimi borykaja sie dzieci uczeszczajace do PWD Kreatywnia
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W dalszej czesci sprawozdania przedstawiona zostata statystyka pracy specjalistow w
Placéwce Wsparcia Dziennego , Kreatywnia”

1. Pomoc psychologiczna.
W 2025 roku z pomocy psychologicznej korzystali zaréwno rodzice, jak i dzieci — w formie
wsparcia indywidualnego oraz grupowego. Ponadto dzieci uczestniczyty w spotkaniach w
matych grupach, obejmujgcych rozmowy podtrzymujgce o charakterze wspierajgcym,
ukierunkowane na wzmacnianie poczucia bezpieczeristwa, regulacje emocji oraz biezgce
radzenie sobie z trudnosciami.

Ponizszy wykres przedstawia liczbe zajeé z poszczegdlnych form wsparcia.

Wykres nr 10 Wsparcie psychologiczne w PWD Kreatywnia w 2025 r.

4 I
Wsparcie psychologiczne

49

10

159
53

H Indywidualne wsparcie dla dzieci/liczba dzieci 1 Wsparcie dla rodzicow

B Grupowe wsparcie dla dzieci B Rozmowy interwencyjne/rozmowy na tle grupy

o

2. Wsparcie logopedyczne.
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Tabela 14 Zajecia Logopedyczne w Kreatywni w latach 2022-2025

1. Liczba dzieci uczeszczajacych na 14 13 12 13
zajecia logopedyczne:

2. Liczba zajec logopedycznych 253 215 292 264
indywidualnych:

3 Liczba zajec logopedycznych 37 25 18 21
przeprowadzonych

grupowo z dzie¢mi

3. Wsparcie socjoterapeutyczne.
W 2025 roku odbyty sie 33 zajecia socjoterapeutyczne, w ktérych brato udziat srednio 8
dzieci.
4. Pomoc pedagogiczna oraz pomoc w nauce.
1) Wskazniki realizacji indywidualnej pomocy pedagogicznej w 2025 r. obrazujg dane

zawarte w ponizszej tabeli.

Tabela 15 Pomoc pedagogiczna w PWD Kreatywnia w 2025 r.

1. | Liczba dzieci objetych wsparciem terapii pedagogiczne;j: 9

2. | Liczba spotkan terapeutycznych w formie zaje¢ korekcyjno- 81
kompensacyjnych

3 Liczba spotkan terapeutycznych majgcych na celu wyréwnanie brakéw 41
edukacyjnych

2) Pomoc w nauce.
Dzieciom majgcym trudnosci w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych
udzielano pomocy poprzez organizowanie:
a. indywidualnej nauki oraz odrabiania zadan domowych pod opieka
wychowawcéw;
b. wyréwnywania brakéw edukacyjnych dla dzieci, ktére nie miaty zlecanych zadan
domowych;
c. indywidualnych zajeé o charakterze wyréwnawczym z wychowawcami;

d. indywidualnych zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych.
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W 2025 roku zajecia grupowe w formie pomocy w wyréwnywaniu brakow edukacyjnych:
15 spotkan, zajecia w formie grupowej pomocy w nauce: 96 spotkania. Wychowankowie byli
rowniez objeci pomocg w nauce indywidualnie byfo to 41 spotkan.

5. W ramach realizacji zadan placéwka podejmowata wspdtprace z:

1) Rodzicami poprzez indywidualne spotkania/ rozmowy z wychowawcami oraz
specjalistami, integracyjne spotkania grupowe.

2) Pracownikami os$wiaty, wychowawcami klasy, pedagogami, psychologami szkét do
ktérych uczeszczajg wychowankowie w formie rozmow, konsultacji, osobistych oraz
telefonicznych.

3) Pracownikami socjalnymi z CUS w Myslenicach oraz asystentami rodziny w formie
rozmow, konsultacji w formie telefonicznej i osobiste;.

4) Wolontariuszami- ktdrzy pomagali w organizowaniu zaje¢, odrabianiu zadan
domowych, prowadzili zajecia taneczne dla dzieci organizowane na sali
gimnastycznej lub na swiezym powietrzu. Placéwka wspotpracowata z 7
wolontariuszami.

5) Muzeum Niepodlegtosci w Myslenicach polegajgce na udziale dzieci z placéwki w
wystawach i zajeciach organizowanych tematycznie przez Muzeum.

6) Myslenickim Osrodkiem Kultury i Sportu w Myslenicach- udziat dzieci w wystawach
oraz spektaklach organizowanych przez Osrodek oraz zajeciach integracyjnych w
ramach Tygodnia Folkloru;

7) Komendga Powiatowg Policji w Myslenicach poprzez prowadzenie zaje¢ dotyczacych
bezpieczenstwa na drodze, przemocy réwiesniczej, cyberprzemocy, o zagrozeniach w
sieci.

8) Fundacjg PROFILOGOS poprzez organizowanie zaje¢ profilaktycznych dla
wychowankdw.

9) Firma Swiat Kreatywnosci poprzez organizowane zaje¢ dla wychowankéw i imprez
dla rodzin.

10) Niepubliczng Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng w Myslenicach.

11) Dziennym Domem Senior+-organizowanie spotkan integracyjnych

miedzypokoleniowych.

12) CAL Myslenice wspoétorganizowanie warsztatéw dla rodzicdw, udziat dzieci w

zabawach organizowanych przez CAL.
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13) Wspotpraca z ARENA SPORT Myslenice- wyjscia na lodowisko.
14) Jednostkg Strzeleckg 4115 im. rtm.Witolda Pileckiego w Myslenicach
15) Aneta Zarska z PSIESZKOLENI- zorganizowanie zaje¢ edukacyjnych;

16) Dietetyk Anita Motyka-zorganizowanie zaje¢ edukacyjnych;

UStUGI SPOLECZNE W RAMACH PAKIETU SENIOR

Pakiet "Senior" jako wsparcie dla mieszkancéw gminy w wieku 60+ stuzy zaspokojeniu
potrzeb i poprawie jakosci zycia Senioréw znajdujgcych sie w réznorodnych sytuacjach
zyciowych. Ma to na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, wspieranie rozwoju
0s0b oraz umozliwienie osiggniecia stabilnosci i samodzielno$ci. Poprzez zapewnienie
specjalistycznego wsparcia psychologicznego, terapeutycznego, prawnego oraz
opiekuniczego, pakiet ten dazy do tagodzenia trudnosci, ktére mogg wystepowaé w zyciu
rodzinnym i spotecznym, oraz do promowania pozytywnych relacji miedzypokoleniowych.
Ostatecznym celem jest stworzenie warunkéw sprzyjajgcych harmonijnemu funkcjonowaniu

seniorow oraz zapewnienie im mozliwosci rozwoju i spetniania sie jako spotecznosci.

WSPARCIE SPECJALISTYCZNE DLA SENIOROW

Wsparcie specjalistyczne dla senioréw, Swiadczone w ramach pakietu "Senior" w roku 2025,
miato istotny wptyw na poprawe ich funkcjonowania w lokalnej spotecznosci. Dzieki
specjalistycznym ustugom, dostosowanym do indywidualnych potrzeb i sytuacji senioréw,
mozliwe byto zwiekszenie ich samodzielnosci, aktywnosci spotecznej oraz poprawa jakosci
zycia.

Wykres nr 11 Ustugi spoteczne w ramach Pakietu "Senior" w latach 2022-2025
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W roku 2025, seniorzy korzystajacy z dostepnych ustug spotecznych najczesciej
wybierali rehabilitacje ogdlnoustrojowq. Zapotrzebowanie na ustugi rehabilitacji

ogoblnoustrojowej wsrdd senioréow obrazuje ponizszy wykres.

Wykres nr 12 Rehabilitacja ogdlnoustrojowa - % udziat Seniorow

4 N\
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KARTY DLA SENIOROW
W 2025 roku w Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach wydano fgcznie 827 kart

dla Seniorow w tym Ogdlnopolskich Kart Seniora - 419, Myslenickich Kart Seniora — 408. W

2025 roku nie wydawano Europejskich Kart Seniora.

Wykres nr 13 Karty dla senioréw na przestrzeni lat 2022-2025
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W 2025 roku prowadzono réwniez dziatania zwigzane z rozwojem programu Myslenicka
Karta Seniora, ktorego celem jest zwiekszenie dostepnosci ustug oraz wspieranie aktywnosci
0s0b starszych poprzez system ulg i preferencyjnych ofert przygotowanych przez partneréw

programu.
-
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Zakres realizowanych dziatan obejmowat przede wszystkim pozyskiwanie nowych partneréw
oferujgcych seniorom znizki i preferencyjne warunki korzystania z ustug. W ramach
prowadzonych dziatan przygotowywano oraz negocjowano tres¢ porozumien o wspotpracy,
prowadzono ewidencje zawartych uméw oraz dbano o aktualnos¢ informacji dotyczgcych
partnerow programu publikowanych na stronie internetowej Centrum Ustug Spotecznych.
W wyniku podejmowanych dziatarn w 2025 roku zawarto 8 porozumien o wspétpracy w
ramach programu Myslenicka Karta Seniora, co przyczynito sie do rozszerzenia oferty

dostepnych znizek i ustug dla senioréw z terenu gminy Myslenice.

DZIENNY DOM SENIOR+

Dzienny Dom ,,Senior+” w Myslenicach dysponuje 30 miejscami przeznaczonymi dla
nieaktywnych zawodowo senioréw powyzej 60 roku zycia zamieszkatych na terenie Miasta
i Gminy Myslenice. Dzienny Dom "Senior+" dziata w strukturach Centrum Ustug Spotecznych
w Myslenicach. Placowka dziatata od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30-15.30,
co tgcznie dawato 42,5 godziny tygodniowo. Z udziatu w zajeciach w 2025 r. skorzystato 78

nieaktywnych zawodowo seniorow.

Tabela 16 Dane dot. uczestnictwa w DDS+ na przestrzeni lat 2022-2025

2022 62 24,33 1719,42 zt
*w tym:

52 kobiet

10 mezczyzn

2023 69 24,51 2 601,01 zt
*w tym:

57 kobiet

12 mezczyzn
2024 73 24,12 2722,44 74
*w tym:

57 kobiet

16 mezczyzn
2025 78 23,90 2780,22 zt
*w tym:

58 kobiet
20 mezczyzn
Ponizszy wykres przedstawia strukture wiekowg uczestnikow Dziennego Domu Senior+.
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Wykres nr 14 Struktura wieku uczestnikéw DDS+ w 2025 roku
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W 2025 roku w Dziennym Domu ,,Senior+” w Myslenicach realizowano szeroki
program dziatan o charakterze terapeutycznym, edukacyjnym, rekreacyjnym i integracyjnym.
Zajecia odbywaty sie regularnie od poniedziatku do pigtku i obejmowaty réznorodne formy
aktywnosci wspierajgce utrzymanie sprawnosci psychofizycznej oraz aktywnos¢ spoteczna.

Istotng czes$¢ programu stanowity zajecia terapeutyczne i warsztatowe prowadzone
przez terapeutdéw zajeciowych. Obejmowaty one m.in. arteterapie, rekodzieto, prace
manualne, warsztaty kulinarne oraz zajecia rozwijajgce kreatywnos$é i aktywnos¢ poznawczg.
Réwnolegle prowadzone byty zajecia ruchowe i usprawniajgce z fizjoterapeuta,
ukierunkowane na poprawe mobilnosci, rownowagi oraz ogdlnej sprawnosci fizyczne;j.
Uczestnicy mogli réwniez korzystac ze spotkan edukacyjnych i konsultacji zdrowotnych
prowadzonych przez pielegniarza, a takze zaje¢ wspierajgcych pamieé, koncentracje i funkcje
poznawcze organizowanych przez psychologa.

Program dziatalnosci placéwki byt wzbogacany o liczne inicjatywy kulturalne,
edukacyjne i integracyjne. Organizowano wycieczki, wyjscia do kina, muzedw i instytucji
kultury, spotkania tematyczne, wydarzenia okolicznosciowe oraz dziatania
miedzypokoleniowe z udziatem dzieci i mtodziezy. W placowce odbywaty sie réwniez
wyktady, pogadanki i webinary dotyczgce zdrowia, bezpieczenstwa, nowych technologii oraz
profilaktyki choréb.

Waznym elementem dziatalnosci byty wydarzenia integracyjne, spotkania
okolicznosciowe oraz inicjatywy angazujace lokalng spotecznosé, w tym wspodtpraca z

placéwkami o$wiatowymi, instytucjami kultury, organizacjami spotecznymi oraz
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przedstawicielami stuzb publicznych. Dzieki temu oferta zaje¢ byta réznorodna i sprzyjata
aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym i kulturalnym.

Realizowane dziatania tworzyty przestrzen sprzyjajgcy aktywnosci, integracji oraz
rozwijaniu zainteresowan, a takze stanowity wazny element wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

Ponizszy wykres przedstawia charakterystyke Seniorédw uczeszczajgcych do DDS w
2025 pod wzgledem stanu ich zdrowia. Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci posiada 54
senioréw. Stopien lekki — 10 osdéb, stopiert umiarkowany 36 oséb, stopien znaczny 8 osdéb.

Wykres nr 15 Charakterystyka uczestnikow DDS w 2025 pod wzgledem stanu zdrowia

4 N
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KLUB SENIOR+

Klub ,,Senior+” w Myslenicach podobnie jak DDS+ dysponuje 30

miejscami przeznaczonymi dla nieaktywnych zawodowo senioréw powyzej 60 roku zycia
zamieszkatych na terenie Miasta i Gminy Myslenice. Klub "Senior+" dziata w strukturach
Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach. Placowka dziatata od poniedziatku do pigtku, w
godzinach 10:00 — 15:00 co facznie dawato 25 godzin tygodniowo w budynku znajdujgcym
sie przy ul. Pitsudskiego 14.

Tabela 17 Dane dot. uczestnictwa w ,,Klubie Senior”+.

2023 | 77 25,51 Zgodnie z Uchwatg nr
*w tym: 555/LV/2022 z dnia 24
63 kobiety pazdziernika 2022r. Rady
14 mezczyzn Miejskiej w Myslenicach
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uczestnicy zaje¢ Klubu "Senior+"
zostali zwolnieni od optat za
pobyt w placéwce

2024 | 102 27,50 UCHWALA NR 28/1V/2024 RADY
*w tym: MIEJSKIEJ W MYSLENICACH
84 kobiety z dnia 26 sierpnia 2024 r.
18 mezczyzn

2025 | 82 26,84 UCHWALA NR 99/X/2025 RADY
*w tym: MIEJSKIE)] W MYSLENICACH z
63 kobiety dnia 24 lutego 2025 r

19 mezczyzn

Ponizszy wykres przedstawia strukture wiekowg uczestnikdw Klubu ,Senior+”.

Tabela 18 Struktura wiekowa Senioréw uczeszczajacych do DDS+ w 2025 roku
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W 2025 roku w Klubie ,,Senior+” w Myslenicach realizowano program dziatan o
charakterze edukacyjnym, integracyjnym, rekreacyjnym i prozdrowotnym. Prowadzono
regularne zajecia aktywizujgce, w tym warsztaty manualne i rekodzielnicze, zajecia kulinarne,
spotkania komputerowe oraz zajecia muzyczne i taneczne. Statym elementem programu byty
takze ¢éwiczenia ogdlnoruchowe oraz inne formy aktywnosci fizycznej wspierajgce sprawnos¢
i dobre samopoczucie. W ramach dziatan terapeutycznych i aktywizujgcych prowadzono
warsztaty arteterapii obejmujgce m.in. prace z bibutg, filcem, gipsem polimerowym, haftem
diamentowym czy technikg decoupage. Organizowano rowniez warsztaty kulinarne, podczas
ktérych przygotowywano proste potrawy i wypieki. W ciggu roku odbywaty sie takze
indywidualne i grupowe zajecia komputerowe, podczas ktérych uczestnicy zdobywali i

rozwijali umiejetnosci korzystania z internetu oraz narzedzi cyfrowych.
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Istotng czes¢ dziatalnosci stanowity spotkania edukacyjne i profilaktyczne
prowadzone przez specjalistéw. W 2025 roku odbyto sie m.in. 47 spotkan prozdrowotnych z
pielegniarzem, 40 zaje¢ z psychologiem oraz liczne prelekcje i warsztaty dotyczace zdrowia,
bezpieczenstwa, nowych technologii, prawa czy profilaktyki choréb. Organizowano réwniez
zajecia ruchowe i usprawniajgce prowadzone przez fizjoterapeute, w ktdrych uczestniczyto
tacznie 65 osob.

Klub prowadzit takze dziatania integracyjne i kulturalne. W ciggu roku organizowano
wycieczki, wyjscia do kina, teatru i muzedw, a takze udziat w wydarzeniach takich jak XII
Miedzynarodowe Senioralia w Krakowie czy V Myslenickie Senioralia. Odbywaty sie réwniez
spotkania miedzypokoleniowe, wydarzenia okolicznosciowe, pikniki integracyjne oraz
wspdlne ogniska.

Dziatalnos¢ Klubu byta realizowana we wspotpracy z wieloma instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym, w tym z placowkami oswiatowymi,
instytucjami kultury, organizacjami spotecznymi oraz przedstawicielami stuzb publicznych.
Dzieki temu oferta zaje¢ byta réznorodna i umozliwiata aktywne uczestnictwo w zyciu
spotecznym i kulturalnym.

Realizowane dziatania sprzyjaty integracji, rozwijaniu zainteresowan oraz aktywnemu
spedzaniu czasu, a Klub ,Senior+” petnit wazng role jako miejsce spotkan, aktywizacji i

budowania relacji spotecznych.

RADA SENIOROW W GMINIE MYSLENICE

Rada Senioréw w Gminie Myslenice dziata na podstawie Statutu Rady Senioréw
stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr 808/LXXX/2024 Rady Miejskiej w Myslenicach z dnia
26 kwietnia 2024 r. w sprawie powotania Rady Senioréw w Gminie Myslenice oraz nadania
jej statutu. Rada petni funkcje opiniodawczg, doradczg i inicjatywng w sprawach dotyczacych
0s0b starszych oraz polityki senioralnej prowadzonej na terenie gminy.

W 2025 roku Rada funkcjonowata w sktadzie 15 oséb. W trakcie Il Sesji przyjeto rezygnacje
jednej z radnych oraz dokonano zaprzysiezenia nowego radnego, co pozwolito na utrzymanie
petnego sktadu osobowego. Rada obradowata w trybie sesyjnym, a pomiedzy sesjami
odbywaty sie regularne spotkania robocze, podczas ktérych omawiano biezgce sprawy oraz

przygotowywano materiaty do kolejnych posiedzen.
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W okresie sprawozdawczym odbyty sie cztery sesje Rady Senioréw: Il Sesja — 22 stycznia
2025 r., lll Sesja — 23 kwietnia 2025 r., IV Sesja — 23 lipca 2025 r., V Sesja — 22 pazdziernika
2025r.

Podczas posiedzern omawiano zagadnienia istotne dla funkcjonowania gminy oraz jakosci
zycia 0soéb starszych. Na Il Ses;ji przedstawiono informacje dotyczace budzetu Miasta i Gminy
Myslenice na 2025 rok, w tym strukture dochoddéw i wydatkéw, poziom inwestycji oraz
zrodta finansowania zewnetrznego. Radni zapoznali sie réwniez z mozliwosciami zgtaszania
whioskow i postulatow dotyczgcych potrzeb srodowiska senioralnego.

Jednym z wazniejszych tematdéw prac Rady byto opiniowanie dokumentu ,,Polityka
Senioralna Gminy Myslenice na lata 2025-2028". W trakcie prac zgtoszono propozycje
dotyczace m.in. poprawy dostepnosci transportu publicznego dla osdb starszych,
zwiekszenia liczby przystankéw autobusowych, rozwoju infrastruktury sprzyjajacej
aktywnosci senioréw oraz tworzenia nowych miejsc rekreacji i spotkan.

W trakcie Il i V Sesji omawiano rowniez funkcjonowanie Powiatowego Szpitala w
Myslenicach. Przedstawiono informacje dotyczgce organizacji pracy placowki, jej sytuacji
finansowej, problemoéw kadrowych oraz planowanych dziatan rozwojowych. W zwigzku z
przedstawionymi informacjami Rada Senioréw wyrazita zainteresowanie dalszym
monitorowaniem sytuacji placowki oraz podjeta decyzje o przygotowaniu stanowiska w tej
sprawie.

Podczas IV Sesji przedstawiono zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem i ochrong
przeciwpowodziowg na terenie gminy. Omdwiono réwniez dziatalnos¢ Ochotniczej Strazy
Pozarnej Dolne Przedmiescie, w tym inicjatywy integrujgce spotecznos$é lokalng. Na V Sesji
zaprezentowano informacje dotyczgce systemu swiadczer emerytalnych oraz planowanych
zmian w systemie zabezpieczenia spotecznego, a takze dziatania podejmowane na rzecz
ochrony lokalnego dziedzictwa kulturowego.

Rada Senioréw zapoznawata sie takze z dziatalnoscig lokalnych placéwek wspierajgcych
osoby starsze, w tym Dziennego Domu ,,Senior+” oraz Klubu ,Senior+”, analizujgc zakres
oferowanych dziatan aktywizujgcych i integracyjnych.

W trakcie roku Rada kierowata do wtadz samorzgdowych wnioski dotyczgce m.in. poprawy
infrastruktury publicznej, zwiekszenia liczby tawek i przystankédw autobusowych, poprawy
bezpieczenstwa pieszych, rozwoju ustug skierowanych do senioréw oraz organizacji

przestrzeni publicznej.
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Tabela 19 Aktywnos¢ Rady Senioréw w Gminie Myslenice w 2025 roku
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Dziatalnos$¢ Rady Senioréw w 2025 roku stanowita wazny element dialogu pomiedzy
srodowiskiem senioralnym a wtadzami samorzgdowymi. Podejmowane dziatania sprzyjaty
identyfikowaniu potrzeb oséb starszych oraz wspieraniu inicjatyw zmierzajgcych do poprawy

jakosci zycia senioréw w Gminie Myslenice.

UStUGI SPOLECZNE W RAMACH PAKIETU WSPARCIE

W 2025 roku sposréd 1090 wnioskédw mieszkancow korzystajgcych z ustug spotecznych 283
stanowity wnioski 0séb z niepetnosprawnosciami. Ponizszy wykres obrazuje stosunek

wnioskow 0sob z niepetnosprawnosciami do ogétu ztozonych w 2025 roku wnioskéw.

Wykres nr 16 Realizacja ustug spotecznych w ramach Pakietu "Wsparcie" w 2025 roku
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Realizacja ustug w ramach pakietu "WSPARCIE"

Warsztaty podnoszace kompetencje wychowawcze _ 24
Terapia rodzin i 10
Porada prawna | — 118
Logopeda  |dum— 36
Pielegniarka edukacyjna * 49
Grupowe wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy — 56
Wsparcie neurologopedyczne ﬂ 27
Terapia sensoryczna * 42
Rehabilitacja wodna é 43
Konsultacje psychiatryczne dla dzieci i mtodziezy i 20
Indywidualne wsparcie psychologiczne dla dorostych i 18

Indywidualne wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy * 52
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Ustugg spoteczng, ktdra cieszyta sie w 2025 roku szczegdlnie duzym zainteresowaniem

(podobnie jak w latach ubiegtych) byta rehabilitacja ogélnoustrojowa.
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Ponizszy wykres przedstawia zestawienie liczby wnioskdw 0sdb z
niepetnosprawnosciami, z ogétem wnioskéw o0séb korzystajacych z ustugi rehabilitacji

ogodlnoustrojowej w 2025 roku.

Wykres nr 17 Rehabilitacja ogélnoustrojowa w Pakiecie "Wsparcie" w 2025 roku
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ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNE)J

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach realizowat w roku 2025 Program
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”—
edycja 2025, wspdétfinansowany ze sSrodkéw Funduszu Solidarnosciowego. Gtownym celem
Programu byto wprowadzenie ustug asystenta jako formy ogdélnodostepnego wsparcia

w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

Tabela 20 AOON -charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

Liczba oséb 22 53 76 86
w tym:

ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci ze sprzezeniem | 8 13 19 19
ze znacznym stopniem 7 22 37 46
z umiarkowanym stopniem ze sprzezeniem 0 3 3 3
z umiarkowanym stopniem 2 5 7 10
dzieciom do 16 roku zycia z orzeczeniem 5 10 10 8
o0 niepetnosprawnosci?

Liczba asystentow 13 29 42 51

2 tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji
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W 2025 roku pracownicy odpowiedzialni za realizacje Programu w Centrum wprowadzili 51
asystentéw w 75 srodowiska oraz przeprowadezili tgcznie 150 monitoringdw, w tym kontrole
dorazne.

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach, otrzymato dofinansowanie na realizacje

Programu Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig w 2026 r.

OPIEKA WYTCHNIENIOWA
Gmina Myslenice w 2025 roku realizowata Program ,,Opieka wytchnieniowa”- edycja
2025 w dwdch formach tj. w ramach pobytu dziennego i pobytu catodobowego.

1. Ustuga opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego swiadczona byta dla 18
rodzicéw/ opiekundw 20 dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz dla 17
rodzicow/opiekundw 17 oséb z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Gmina Myslenice swiadczyta ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego, w miejscu zamieszkania oséb z niepetnosprawnoscia.

Ponizszy wykres obrazuje strukture wieku rodzicow/ opiekunéw objetych wsparciem w

ramach programu.

Wykres nr 18 Struktura wieku opiekunéw OW pobyt dzienny
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Pobyt dzienny - struktura wieku rodzicéw/opiekunéw
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2. Ustuga opieki wytchnieniowej w ramach pobytu catodobowego, swiadczona byta dla
39 opiekunéw 39 0sd6b z niepetnosprawnoscig. W 2025 roku Centrum Ustug
Spotecznych w Myslenicach podpisato umowy z Fundacjg Centrum Seniora, ul.
Zagrody 20a, 30-318 Krakow, celem realizacji opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
catodobowego.

Ponizszy wykres obrazuje strukture wieku rodzicow/ opiekundw oséb z niepetnosprawnoscia

korzystajgcych w 2025 roku z Programu w ramach pobytu catodobowego.
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Wykres nr 19 Struktura wieku opiekunéw OW pobyt catodobowy

4 N

Pobyt catodobowy - struktura wieku opiekunéw

20 18

18

16

14 12
12

=
o

5

3
. I .
|

Wiek: 26-40 Wiek: 41-59 Wiek: 60-69 Wiek: 70-79 Wiek: 80+

O N B O X

-

Pracownicy odpowiedzialni za realizacje Programu w Centrum w 2025 roku wprowadzili 38
opiekundw w Srodowisko oraz przeprowadzili 120 monitoringdw (w tym kontrole dorazne).
Struktura wieku osdéb z niepetnosprawnoscia skierowanych do placéwki zapewniajacej pobyt
catodobowy w ramach Programu.

Wykres nr 20 Struktura wieku oséb z niepetnosprawnoscig-uczestnikéw OW w 2025 roku

4 N\

Struktura wieku uczestnikéw
Programu Opieka Wytchnieniowa 2025
20 19
15
10
6 7
5 : : - -
== N
26-40 41-59 60-69 70-79 80+
B 26-40 m41-59 m60-69 m70-79 m80+
- J

Zakres oferowanej cztonkom rodzin lub opiekunom sprawujgcych bezposrednia opieke nad
ww. osobami, opieki wytchnieniowej przyczynit sie do odcigzenia opiekunéw/

cztonkéw rodzin w codziennych obowigzkach sprawowania opieki nad osobg

z niepetnosprawnoscia. Zakres ustug opieki wytchnieniowej uwzgledniat osobistg sytuacje
0s0b z niepetnosprawnoscia oraz ich opiekundw, m. in. stopien i rodzaj niepetnosprawnosci,

sytuacje zyciowa.
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UStUGI SPOLECZNE W RAMACH PAKIETU AKTYWNOSC — CENTRUM
AKTYWNOSCI LOKALNEJ

Ustugi spoteczne realizowane w ramach pakietu ,Aktywno$¢” obejmujg dziatalnos¢ Centrum
Aktywnosci Lokalnej (CAL), ktore stanowi kluczowa przestrzen inicjowania, koordynowania i
rozwijania dziatan aktywizujgcych mieszkancéw gminy Myslenice. CAL funkcjonuje w oparciu
o model pracy srodowiskowej, ktérego podstawg jest wspotpraca mieszkancow, instytucji
publicznych, organizacji pozarzgdowych oraz wolontariuszy. Model ten zaktada wzmacnianie
kapitatu spotecznego poprzez budowanie relacji, rozwijanie inicjatyw oddolnych oraz
wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkarncow w zyciu lokalnej spotecznosci.

W dynamicznie zmieniajacej sie rzeczywistosci spotecznej wspdtpraca lokalna odgrywa
istotng role w rozwigzywaniu probleméw spotecznych oraz w tworzeniu nowych form
wsparcia odpowiadajgcych na potrzeby mieszkarnicéow. Jednym z podstawowych elementéw
skutecznego dziatania Centrum Aktywnosci Lokalnej jest rozpoznawanie i diagnozowanie
potrzeb spotecznosci lokalnej, ktére odbywa sie poprzez bezposredni kontakt z
mieszkancami, rozmowy Srodowiskowe, wspoétprace z lokalnymi liderami oraz obserwacje
funkcjonowania spotecznosci w trakcie organizowanych dziata. Pozwala to nie tylko
identyfikowa¢ wyzwania i problemy, ale takze dostrzegaé potencjat i zasoby obecne w
srodowisku lokalnym. Istotnym elementem dziatalnosci CAL jest budowanie trwatych relacji
opartych na zaufaniu, wspétpracy i dialogu spotecznym. Proces ten wymaga systematycznej
pracy animatordw i organizatorow spotecznosci lokalnej, ktérzy poprzez regularne spotkania,
konsultacje oraz wspélne dziatania z mieszkaricami wzmacniajg poczucie
wspoétodpowiedzialnosci za rozwdj lokalnej wspdlnoty. W 2025 roku wspétpracowano z
tacznie 36 organizacjami m.in. z NGO, KGW, OSP.

Dziatania te stuzg nie tylko organizacji wydarzen czy warsztatow, ale przede wszystkim
integracji mieszkarnicéw, budowaniu wiezi spotecznych oraz wzmacnianiu poczucia wptywu i
sprawczosci.

Dziatalnos¢ Centrum Aktywnosci Lokalnej ma na celu rozwdj spoteczeristwa obywatelskiego,
w ktorym mieszkancy aktywnie uczestniczg w ksztattowaniu swojego otoczenia i podejmuja
wspdlne dziatania na rzecz dobra wspdlnego. Wspdlne cele oraz rosngce zaangazowanie
mieszkancow przyciggajg kolejne podmioty do wspodtpracy, co sprzyja rozwojowi lokalnych
partnerstw oraz inicjatyw spotecznych. W 2025 roku wspdtpracowano z 16 grupami

nieformalnymi.
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W 2025 roku dziatania CAL realizowane byly zaréwno na terenie miasta Myslenice, jak i w
srodowiskach wiejskich —w Jaworniku, Drogini. Kontynuowano takze wspotprace z liderami
dziatajgcymi na terenie Krzyszkowic, Zawady, Polanki. W Myslenicach Centrum Aktywnosci
Lokalnej funkcjonuje w dwdch pomieszczeniach w kamienicy przy Rynku 27. Korzystat takze z
sal gimnastycznych Towarzystwa Gimnastycznego ,,Sokét”, przestrzeni MOKiS, w tym
Kawiarni Spotecznej, Domu Ludowego oraz z sali Biblioteki Publicznej i Muzeum
Niepodlegtosci. Na terenach wiejskich dziatania CAL realizowane byty we wspétpracy z
lokalnymi instytucjami i organizacjami, w szczegdlnosci w budynkach Ochotniczych Strazy
Pozarnych, szkotach podstawowych oraz przestrzeniach parafialnych, takich jak salki
katechetyczne i domy parafialne.

Analiza dziatan zrealizowanych w 2025 roku wskazuje na rosngce zaangazowanie
mieszkancow oraz zwiekszajace sie znaczenie Centrum Aktywnosci Lokalnej jako miejsca
integracji i wsparcia spotecznosci. Wsréd najwazniejszych obserwowanych zjawisk mozna
wskazaé wzrost aktywnosci spotecznej mieszkancow, rozwdj wspdtpracy pomiedzy
organizacjami i lokalnymi liderami, rosngce zapotrzebowanie na wsparcie psychologiczne,
terapeutyczne oraz programow rozwijajgcych kompetencje spoteczne dzieci i mtodziezy.
Widoczny jest takze dynamiczny rozwéj wolontariatu jako jednej z waznych form
zaangazowania spotecznego mieszkancow.

Dziatalno$¢ Centrum Aktywnosci Lokalnej w 2025 roku potwierdza skutecznos¢ modelu pracy
sSrodowiskowej opartego na wspodtpracy, dialogu i aktywizacji mieszkaricéw. Dzieki
zaangazowaniu mieszkancéw, wolontariuszy oraz licznych partneréw spotecznych mozliwe
byto stworzenie szerokiej oferty dziatan odpowiadajgcych na potrzeby lokalnej spotecznosci.
CAL w Myslenicach petni istotng role w budowaniu zintegrowanej i aktywnej wspélnoty
lokalnej, w ktérej mieszkancy maja realny wptyw na rozwdj swojego otoczenia i jakos¢ zycia

w gminie.

CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALMEJ W LICZBACH
Rok 2025 byt okresem intensywnej dziatalnosci Centrum Aktywnosci Lokalnej. Realizowane
dziatania objety kilka tysiecy mieszkancdw gminy Myslenice i dotyczyty wielu obszaréw zycia

spotecznego — od integracji i edukacji, po wsparcie psychologiczne i dziatania ekologiczne.
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Tabela 21 Obszary dziatania Centrum Aktywnosci Lokalnej w Myslenicach

Integracja spoteczna 2205
Rozwaj kompetencji spotecznych 1249
Wsparcie indywidualne 306
Wsparcie rodzicow 215
Dziatania ekologiczne 103

ROZWOJ KOMPETENCJI SPOtECZNYCH DZIECI, MLtODZIEZY | DOROStYCH

Jednym z waznych obszaréw dziatalnosci CAL jest rozwijanie kompetencji spotecznych
mieszkancow, szczegdlnie dzieci i mtodziezy. Dziatania te majg na celu wzmacnianie
umiejetnosci komunikacyjnych, budowanie relacji, radzenie sobie z emocjami oraz rozwijanie
kompetencji spotecznych. W 2025 roku w dziataniach edukacyjnych i rozwojowych

uczestniczyto 1249 oséb.

Wykres nr 21 Liczba uczestnikdw zaje¢ podnoszacych kompetencje spoteczne dzieci, mtodziezy i dorostych
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WSPARCIE RODZICOW | ROZWOJ KOMPETENCJI WYCHOWAWCZYCH WSPARCIE
RODZICOW | ROZWOJ KOMPETENCJI WYCHOWAWCZYCH

Wspieranie rodzicéw w petnieniu funkcji wychowawczej jest waznym elementem budowania
zdrowych relacji rodzinnych i zapobiegania problemom spotecznym. CAL organizuje
warsztaty i spotkania edukacyjne, ktére umozliwiajg rodzicom zdobycie praktycznej wiedzy i

narzedzi wychowawczych.

W 2025 roku w dziataniach skierowanych do rodzicéw uczestniczyto 215 oséb.

Tabela 22 wsparcie rodzicow i rozwdj kompetencji wychowawczych wsparcie rodzicow i rozwéj kompetencji

wychowawczych
. e

Pozytywna dyscyplina 104

Empatyczna komunikacja 32

Grupa wsparcia dla rodzicow 19

Warsztaty ,,Cyfrowa demencja dzieci” 14

Warsztaty , Korzenie leku” 11

Warsztaty cyberzagrozenia 9

Warsztaty ,,Blisko mimo burzy” 10

WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE | INDYWIDUALNE ORGANIZOWANE PRZEZ CENTRUM
AKTYWNOSCI LOKALNEJ

Rosngce potrzeby mieszkaricéw w zakresie zdrowia psychicznego sprawiajg, ze dostep do
specjalistycznego wsparcia jest niezwykle istotny. CAL rozwija oferte konsultacji
psychologicznych i psychoterapeutycznych, ktére pomagajg mieszkaricom w radzeniu sobie z

trudnosciami zyciowymi. W 2025 roku wsparciem objeto 306 osdb.
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Wykres nr 22 Wsparcie psychologiczne
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PRACA STREETWORKEROW

W 2025 roku jednym z elementéw dziatan realizowanych przez Centrum Aktywnosci Lokalnej
byta praca streetworkeréw, prowadzona w formie pracy srodowiskowej w przestrzeni
publicznej. Streetworking polega na docieraniu do mtodziezy i mtodych oséb w ich
naturalnym $rodowisku — w miejscach spotkan réwiesniczych, na osiedlach, w parkach czy w
przestrzeniach rekreacyjnych. Celem tych dziatan jest nawigzywanie relacji, budowanie
zaufania oraz wczesne rozpoznawanie problemoéw i potrzeb mtodych ludzi.

W 2025 roku streetworkerzy prowadzili regularne dziatania w przestrzeni publicznej na
terenie gminy Myslenice. tacznie przeprowadzono 78 rozméw indywidualnych z mtodzieig,
ktore dotyczyty m.in. relacji rowiesniczych, sytuacji szkolnej, trudnosci emocjonalnych oraz
sposobdéw spedzania czasu wolnego. W wielu przypadkach rozmowy te stanowity pierwszy
krok do skierowania mtodych oséb do innych form wsparcia oferowanych przez Centrum
Aktywnosci Lokalnej lub specjalistéw.

Dziatania streetworkeréw miaty rowniez charakter profilaktyczny i edukacyjny. Dzieki
obecnosci w srodowisku mozliwe byto rozpoznawanie potencjalnych zachowan ryzykownych
oraz podejmowanie rozméw dotyczgcych bezpieczenstwa, odpowiedzialnosci i budowania

zdrowych relacji spotecznych.
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Praca streetworkeréw stanowi wazne uzupetnienie oferty Centrum Aktywnosci Lokalnej,
poniewaz umozliwia dotarcie do mtodych ludzi, ktorzy nie korzystajg z tradycyjnych form
wsparcia instytucjonalnego. Dzieki bezposredniemu kontaktowi w srodowisku mozliwe jest
budowanie relacji opartych na zaufaniu oraz stopniowe wtgczanie mtodziezy w dziatania

rozwojowe i spoteczne realizowane przez CAL.

INICJATYWY EKOLOGICZNE

CAL prowadzi réwniez dziatania na rzecz budowania swiadomosci ekologicznej mieszkancow.
Inicjatywy te majg charakter edukacyjny i praktyczny, zachecajgc mieszkaricéw do
podejmowania dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

W 2025 roku w dziataniach ekologicznych uczestniczyto 103 mieszkancow.

Tabela 23 Inicjatywy ekologiczne

Warsztaty majsterkowania 60
Spacer edukacyjno-przyrodniczy 27
Warsztaty ekobizuterii 15
Spotkanie klubu Ptakoluba 30

WOLONTARIAT

Wolontariat stanowi wazny element dziatalnosci CAL i jest jednym z filaréw budowania
zaangazowanej spotecznosci lokalnej. Dzieki zaangazowaniu wolontariuszy mozliwa jest

realizacja wielu inicjatyw spotecznych i wydarzen integracyjnych.
Wykres nr 23 Wolontariat 2025
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Pracownica Centrum Ustug Spoetcznych w Myslenicach Teresa Bata, po godzinach pracy

realizuje sie w wolontariacie. Jej zaangazowanie, ciepto i che¢ pomocy drugiemu cztowiekowi
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nie pozostato niezauwazone. W 2025 roku Terasa Bata zostata wyrdzniona w konkursie na

Wolontariusza roku Korpusu Solidarnosci organizowanym przez Stowarzyszenie Sursum

Corda /w gére serca/ .

—
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WYDARZENIA SPECJALNE

Waznym elementem dziatalnosci CAL sg wydarzenia o charakterze integracyjnym i
edukacyjnym, ktére angazujg cate rodziny i sprzyjajg budowaniu relacji spotecznych. Jednym
z najwiekszych wydarzen byt Myslenicki Tydzien Rodzin, ktéry zgromadzit okoto 1000

uczestnikow i obejmowat liczne warsztaty, spotkania edukacyjne i wydarzenia plenerowe.

PRACA SRODOWISKOWA CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNE)J
Podstawag dziatalnosci CAL jest bezposredni kontakt z mieszkaricami i prowadzenie pracy
srodowiskowej w lokalnej spotecznosci. Dzieki rozmowom, spotkaniom i obecnosci

animatorow w terenie mozliwe jest biezgce rozpoznawanie potrzeb mieszkarncow.

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 66


https://www.facebook.com/Stowarzyszenie.sursum.corda?__cft__%5b0%5d=AZZr4dm9glvH19U_JbJEJ8yRQ9CtMAyyDfUQjPgCLN5-7wHlrRWjMMziLY-1_k11sfQmKJBgQgUgXNghmuJBCo-6DWJ6qmwqo_o93qO_0u_qcWT4yG6uydGwiGmmB-DPSfCOP9bQtcxCJPZDqBG9Z2qKIBTJdy9PZXpX-akkrX3lgg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/Stowarzyszenie.sursum.corda?__cft__%5b0%5d=AZZr4dm9glvH19U_JbJEJ8yRQ9CtMAyyDfUQjPgCLN5-7wHlrRWjMMziLY-1_k11sfQmKJBgQgUgXNghmuJBCo-6DWJ6qmwqo_o93qO_0u_qcWT4yG6uydGwiGmmB-DPSfCOP9bQtcxCJPZDqBG9Z2qKIBTJdy9PZXpX-akkrX3lgg&__tn__=-%5dK-R

Tabela 24 Praca srodowiskowa w CAL

Spotkania strategiczne z liderami 77
Rozmowy Srodowiskowe 146
Rozmowy indywidualne (szacunkowo) ponad 2000

DECYZJE POTWIERDZAJACE PRAWO DO SWIADCZEN OPIEKI ZDROWOTNEJ
FINANSOWANYCH ZE SRODKOW PUBLICZNYCH NA PODSTAWIE USTAWY Z 27
SIERPNIA 2004R. O SWIADCZENIACH OPIEKI ZDROWOTNEJ FINANSOWANYCH ZE
SRODKOW PUBLICZNYCH

Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych do korzystania ze swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych na zasadach okreslonych w ustawie - czyli bezptatnie,
tak jak osoby ubezpieczone - majg prawo osoby inne niz ubezpieczone posiadajace
obywatelstwo polskie i miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktére

spetniajg kryterium dochodowe, okreslone w przepisach o pomocy spotecznej.

Tabela 25 decyzje potwierdzajgce prawo do swiadczen opieki zdrowotnej na przestrzeni lat 2022-2025

o Wyoraneeymoie 2w om0

1 Liczba wydanych decyzji potwierdzajacych 65 62 65 64
prawo do swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych udzielane.

2 Liczba decyzji wygaszajacych prawo do Swiadczen 18 12 18 20
opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych udzielane.

3. Liczba wydanych decyzji odmawiajgcych 4 9 5 12
potwierdzenia prawa do swiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych udzielane.

4, Liczba przeprowadzonych 67 67 53 70
wywiaddw srodowiskowych.
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SKIEROWANIA O POMOC ZYWNOSCIOWA W RAMACH FEPZ

Tabela 26 skierowania o pomoc zywnosciowa w ramach FEPZ na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba wydanych skierowan w ramach 128 137 143 132
realizacji Fundusze Europejskie na Pomoc
Zywnosciowa 2021 - 2027

Podprogram 2024

2 Przeprowadzone karty informacyjne 46 45 53 61

3. | Wywiady Srodowiskowe 82 50 90 71

WYDAWANIE ZASWIADCZEN

Tabela 27 wydawanie zaswiadczen przez pracownikow sekcji pierwszego kontaktu na przestrzeni lat 2022-
2025

1. | Wydawanie informacji dla jednostek zewnetrznych | 21 80 66 57
o osobach
2. | Wydawanie zaswiadczen dla oséb 43 97 56 44

POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW (STYPENDIA SZKOLNE | ZASItKI SZKOLNE).

Tabela 28 Pomoc materialna dla uczniow 2025

1. Stypendia 8 8 16 7 10 763,20
szkolne

2. Stypendia 2 2 1 1 1 240,00
szkolne dla
ucznidéw-

obywateli UKR

3. Zasitki szkolne | 1 1 1 1 620,00

DODATKI MIESZKANIOWE

Statystyke z realizacji tych Swiadczen przedstawia ponizsza tabela.

3 Liczba uczniéw niepowtarzajacych sie

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 68



Tabela 29 Wyptata dodatkéw mieszkaniowych w latach 2023-2025

2025 105 53 512 208,59 106 799,10
2024 92 57 474 202,12 95 806,54
2023 89 57 481 208,06 100 076,48

W analizowanym okresie widoczny jest wzrost intensywnosci udzielanego wsparcia przy
jednoczesnym zawezeniu grupy odbiorcow. Liczba wnioskow wzrosta z 89 (2023) do 105
(2025) (+18%), podczas gdy liczba rodzin spadta z 57 do 53 (—-7%). Potwierdza to réwniez
liczba $wiadczen: po niewielkim spadku w 2024 roku (474), w 2025 roku nastgpit wyrazny
wzrost do 512 (najwyzszy poziom w analizowanym okresie). Srednia wysokos¢ $wiadczenia
pozostaje stabilna (ok. 202—-209 zt), co wskazuje na brak istotnych zmian w parametrach
jednostkowego wsparcia. Zmiany w tacznej kwocie Swiadczen (spadek w 2024 r., nastepnie
wzrost do 106 799,10 zt w 2025 r.) wynikajg wiec przede wszystkim ze zmiennej liczby
Swiadczen, a nie ich wartosci. System wykazuje tendencje do intensyfikacji wsparcia wobec
mniejszej liczby rodzin, bez zmiany poziomu $wiadczenia jednostkowego.

Przyznanie dodatkéw mieszkaniowych byto poprzedzone przeprowadzeniem wywiadu
srodowiskowego. W 2025 r. przeprowadzono 105 wywiady srodowiskowe Ponad

to w trakcie realizacji powyzszego zadania pracownik Centrum Ustug Spotecznych
wspotpracuje z 4 zarzgdcami mieszkan (UMIG, Zorza, SPZOZ Szpital oraz Remad) i 14

osobami prywatnymi.

UStUGI POMOCY SPOtECZNE)

Ustugi pomocy spotecznej to zbiér sSwiadczen idziatan zapewniajgcych wsparcie
osobom lub grupom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych. Obejmujg one pomoc
materialng, psychospoteczng, zdrowotng oraz edukacyjng, majgcg na celu poprawe
jakosci zycia i zwiekszenie samodzielnosci os6b wymagajgcych wsparcia. Ustugite s3
prowadzone przez wykwalifikowanych specjalistow, ktérzy dostosowujg interwencje
do indywidualnych potrzeb i sytuacji kazdej osoby czy grupy. Ich celem jest tagodzenie
trudnosci, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz umozliwienie petnego

uczestnictwa w zyciu spotecznym osobom wymagajgcym wsparcia.
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UStUGI OPIEKUNCZE

Ustugi opiekunicze przyznawane sg w oparciu o art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej. Pomoc w formie ustug opiekunczych kierowana jest do oséb
samotnych, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych
0sbb, a jest jej pozbawiona.

Ustugi opiekuricze mogg byé rdwniez przyznane osobie, ktéra wymaga pomocy innych
0sbéb, a rodzina, a takze wspdlnie nie zamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie mogga
takiej pomocy zapewni¢. Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecana przez lekarza pielegnacje oraz w miare
mozliwosci, zapewnienie kontaktoéw z otoczeniem. CUS w Mysélenicach przyznajac
ustugi opiekuncze ustala ich zakres, okres, miejsce swiadczenia oraz wysokos$¢ odptatnosci.
W 2025 r. Gmina Myslenice realizowata ustugi opiekuncze $wiadczone w miejscu
zamieszkania przez Firme Kontraktor SP. Z0.0 z siedzibg w Poznaniu na podstawie umowy
zawartej z dniu 03.10.2024 r. nr D.022.122.2024. Charakterystyka ustug opiekurczych na

przestrzeni lat 2022-2025r. zobrazowana zostata na ponizszym wykresie.

Wykres nr 24 Ustugi opiekuncze na przestrzeni lat 2022-2025

4 N
Ustugi opiekunicze
80 70 69 70
58 59

60 52 > 53

40
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0
2022 2023 2024 2025
M Liczba wnioskéw o przyznanie ustug opiekunczych Liczba przyznanych ustug opiekuriczych

& J

W 2025r. realizowano oprocz ww. ustug opiekunczych takze ustugi sgsiedzkie i

specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Tabela 30 Ustugi sasiedzkie i specjalistyczne ustugi opiekunicze w latach 2024-2025 r

I

1. Liczba wnioskdéw o przyznanie ustug sgsiedzkich 5 3
2. Liczba wnioskéw o przyznanie ustug specjalistycznych 1 1
3. Liczba przyznanych ustug sgsiedzkich 5 3
4, Liczba przyznanych specjalistycznych ustug 1 1
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5. Liczba osob swiadczgcych ustugi sasiedzkie 5 3

6. Liczba oséb swiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuricze: 1 | 1 1
logopeda i terapia SI

Ponizsza tabela przedstawia koszty swiadczenia ustug opiekunczych, przy

jednoczesnym utrzymywaniu sie na tym samym poziomie liczby oséb z nich korzystajacych.

Tabela 31 Koszt $wiadczenia ustug opiekuriczych na przestrzeni lat 2022-2025

2022 55 310 111 zt 37 745,11
2023 53 460 646 zt 59 930,85 zt
2024 58 625 918,24 7t 113 820,17 zt
2025 59 649 492,35 zt 185 804,22 zt

Ponizszy wykres obrazuje proporcje miedzy kosztami Gminy a naleznosciami regulowanymi

przez podopiecznych.

Wykres nr 25 Zestawienie kosztow ustug opiekunczych na przestrzeni lat 2022-2025

4649935 N\
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UStUGI SASIEDZKIE

Gmina przystgpita do realizacji Programu , Korpus Wsparcia Senioréw” — Modut |, ktérego
celem jest zapewnienie osobom starszym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu poprzez
organizacje ustug sgsiedzkich.

W ramach programu pomocg objeto 3 senioréw. Ustugi byty swiadczone przez 3 sgsiadow i
polegaty na udzielaniu wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz w wykonywaniu
podstawowych czynnosci zycia codziennego, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
uczestnikow.

tacznie zrealizowano 875 godzin ustug sgsiedzkich, co przyczynito sie do poprawy komfortu
zycia senioréw oraz zwiekszenia ich poczucia bezpieczenstwa i mozliwosci pozostania w

dotychczasowym Srodowisku zamieszkania.
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POBYT | ODPtATNOSC W DOMACH POMOCY SPOtECZNE)

Skierowanie i pobyt do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje na
podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Prawo do umieszczenia w
domu pomocy spotecznej przystuguje osobie wymagajgcej catodobowej opieki z powodu
wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, osobie niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w
codziennym zyciu i ktérej nie mozna zapewnic¢ niezbednej pomocy w formie ustug
opiekuniczych. Osobe kieruje sie do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, po
uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela ustawowego albo zgody Sadu na
umieszczenie w domu pomocy spoteczne;j.

W 2025 r. do Centrum Ustug Spotecznych wptyneto 18 wnioskdéw o skierowanie do
domu pomocy spoteczne;j.

W wyniku przeprowadzonych postepowan skierowano do domu pomocy spotecznej 9
0s6b w tym 5 oséb sgdownie, 5 wnioskdw zostato zakoriczonych umorzeniem
postepowania, 2 osoby zmarty w trakcie postepowania, oraz 2 wnioski przekazano do innej
Gminy. W 2025 r. w domu pomocy spotecznej umieszczono 7 oséb, 3 osoby w dalszym ciggu
oczekujg na umieszczenie.

Ponadto w 2025 r. podpisano 7 umodw z osobami zobowigzanymi do pokrycia optaty za

pobyt cztonka rodziny w domu pomocy spoteczne;j.

Wykres nr 26 Pobyt i skierowania do DPS na przestrzenia lat 2022-2025
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W oparciu o obowigzujgce przepisy optate za pobyt w DPS ponosi sam mieszkaniec,
jednak nie wiecej niz 70 % swojego dochodu. Jezeli wiec nie pokrywa on opfaty w catosci,
réznice ponoszg cztonkowie rodziny zobowigzani do alimentacji (matzonek, zstepni i
wstepni). W przypadku, gdy ich dochody nie przekraczajg 300 % kryterium dochodowego,
koszty ponosi gmina, tj. Centrum Ustug Spotecznych.

Dane liczbowe mieszkancéw Gminy Myslenice przebywajgcych w DPS i koszt z tym zwigzany

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 32 Koszty zwigzane z umieszczeniem mieszkarica Gminy Myslenice w DPS.

2022 56 2.085.532,00 141.919.46
2023 61 2.343.326,52 120 541,46
2024 61 3.105.509,22 296 711,20
2025 59 3101 250,60 158 018,75

Ponizszy wykres obrazuje proporcje miedzy kosztami Gminy a kosztami oséb zobowigzanych.

Wykres nr 27 Zestawienie kosztow pobytu w DPS na przestrzeni lat 2022-2025
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L B Koszt pobytu w DPS w tym koszt oséb zobowigzanych )

Wydatki w tym rozdziale wynikajg gtéwnie ze wzrostu kosztéw utrzymania w placéwkach za
osoby nieposiadajgce dostatecznych dochoddw, z ktérych ponosityby petng odptatnosé.
Jako gmina nie mamy wptywu na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to starostowie

danego powiatu, co roku ustalajg miesieczny koszt utrzymania w DPS, a gmina zobowigzana
jest do ponoszenia odptatnosci zgodnie z ustawg o pomocy spotfecznej.

Ponizsza tabela obrazuje wzrost kosztéw pobytu mieszkaricéw w DPS w 2025 r. w stosunku

do roku 2024.
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Tabela 33 Wzrost optat za pobyt w DPS 2024-2025

Trzemesnia 27 6 694,80 7 489,35 794,55 21 452,85
tyszkowice 5 6 944,43 7 373,72 429,29 2 146,45
Nowodworze 1 6 360,00 7 100,00 740,00 740,00
Szczyrzyc 1 6 800,00 7 660,00 860,00 860,00
Krakow ul. tanowa 1 8 100,00 8 700,00 600,00 600,00
Pcim 13 7 362,38 8 089,64 727,26 9 454,38
tetownia 1 5 890,00 6 162,00 272,00 272,00
Mianocice 3 5830,00 6 013,00 183,00 549,00
Radawie 1 6 054,00 6 418,00 364,00 364,00
Miechéw 2 6 070,00 6 490,00 420,00 840,00
Wadowice ul. Lwowska | 1 6 606,00 6 946,00 340,00 340,00
Harbutowice 1 od VIIl 2025 r. | 7 173,57 7 173,57 7 173,57
Mielzyn 2 dzieci 8 044,14 8 555,02 510,88 1021,76
Sredni miesieczny wzrost opfat za pobyt w DPS przepadajacy na jedng osobe wynidst: 776,51 zt

W Gminie Myslenice rosnie liczba osob starszych, ktére zyjg samotnie i majg niskie
dochody. Wiele z nich nie moze liczyé na pomoc najblizszej rodziny lub w ogdle jej nie
posiada. W zwigzku ze starzeniem sie spoteczenstwa oraz wyjazdami mtodszych oséb do
innych miejscowosci i za granice, zapotrzebowanie na tego rodzaju wsparcie systematycznie

rosnie.

SCHRONIENIE

Udzielenie schronienia nastepuje w oparciu o art. 48a ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej. Schronisko dla oséb bezdomnych zapewnia osobom bezdomnym,
catodobowe, tymczasowe schronienie oraz ustugi ukierunkowane na wzmacnianie
aktywnosci spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowe;j.
Swiadczenie w postaci pobytu w schronisku i ustug realizowanych przez ta jednostke udziela
sie w drodze decyzji, na wniosek osoby zainteresowanej, po przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego i zawarciu kontraktu socjalnego. W 2025 r. gmina Myslenice skierowata 2
osoby wymagajgce wsparcia w formie zapewnienia tymczasowego miejsca pobytu. tgczny

koszt udzielonych swiadczen z tego tytutu wyniost: 19 111,93 zt.
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Wykres nr 28 Udzielanie schronienia na przestrzeni lat 2022-2025
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MIESZKANIA TRENINGOWE

Przeznaczone jest dla 0séb z terenu Gminy Myslenice, ktore potrzebujg wsparcia w
funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek,
niepetnosprawnos¢ lub chorobe, ale nie wymagajg ustug w zakresie Swiadczonym przez
jednostke catodobowej opieki. Pobyt w mieszkaniu treningowym przyznaje sie na wniosek, o
przyznanie pomocy, osoby ubiegajgcej sie o skierowanie, w trybie decyzji administracyjnej,
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

Tabela 34 Mieszkania treningowe na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba whioskéw o skierowanie do mieszkania | 6 5 5 11
treningowego

2 Liczba rodzin/oséb skierowanych do mieszkania | 4/10 3/10 3/7 9
treningowego

SPRAWIENIE POGRZEBU

Sprawienie pogrzebu, jest to Swiadczenie niepieniezne przyznawane na podstawie
art. 44 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej. Sposdb sprawienia pogrzebu w
Gminie Myslenice jest unormowany Uchwatg NR 495/XLIX/2022 Rady Miejskiej w
Myslenicach z dnia 28 marca 2022 r. CUS w Myslenicach realizujgc zadanie sprawienie
pochéwku ustala wyznanie zmartego, uwzglednia ostatnig wole zmartego, powiadamia o
pogrzebie strony zainteresowane i organizuje pogrzeb w okreslonym obrzadku. W 2025 roku

CUS nie realizowato zadan zwigzanych ze sprawowaniem pogrzebu.

ZESPOLU UStUG POMOCY SPOLECZNEJ
Realizacjg ustug pomocy spotecznej w strukturze Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach

zajmuje sie liczacy 5 pracownikéw socjalnych Zespo6t Ustug Pomocy Spotecznej. Oprocz wyzej
'
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wymienionych dziatan w 2025 roku prowadzit postepowania administracyjne w sprawie

o przyznanie $wiadczen pienieznych i niepienieznych, w tym:

1. prowadzit postepowania w sprawie kierowania oséb do Dziennego Domu Senior + oraz
Klubu Senior+,

2. przygotowywat umowy z cztonkami rodzin zobowigzanymi do alimentacji,

3. sporzadzatirealizowat kontrakty socjalne,

4. prowadzit postepowania w sprawie przyznania prawa do swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

5. prowadzit nadzér nad wptywem naleznosci za $wiadczenia niepieniezne,

6. przeprowadzat wywiady na rzecz innych osrodkéw pomocy spotecznej,
Wskaznik obrazujacy prace Zespotu Ustug Pomocy Spotecznej na przestrzeni lat 2022-

2025.

Tabela 35 Zadania Zespotu Ustug Pomocy Spotecznej na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba wnioskéw o przyznanie ustug opiekuiczych, | 200 281 203 189
skierowanie do: DPS, DDS+ i Klubu Senior +

2 Liczba przeprowadzonych wywiadéw srodowiskowych 399 358 543 722

3 Liczba przeprowadzonych wywiadow alimentacyjnych 51 54 39 56

4 Liczba rozeznan telefonicznych 60 90 81 161

5 Liczba przyznanych ustug opiekunczych 55 53 63 61

6 Liczba osdb skierowanych do DPS 10 12 8 9

7 Liczba innych  dziatan  w zakresie = zobowigzan | 208 4 53 35
alimentacyjnych

8 Liczba zawartych umow o Swiadczenie pomocy na | 4 2 8 4
rzecz os6b ubiegajgcych sie o przyznanie swiadczenia
w formie ustug opiekuriczych

9 Liczba zawartych kontraktow | x X 6 15
socjalnych/mieszkaniowych

10 | Interwencje/rozeznanie srodowiska X X 167 80

Program , Korpus Wsparcia Senioréw” - Modut |

Gmina przystgpita do Programu ,,Korpus Wsparcia Senioréw” — Modut |, ktérego celem jest
zapewnienie wsparcia osobom starszym poprzez organizacje ustug sgsiedzkich.

W ramach realizacji programu wsparciem objeto 3 seniorow. Ustugi sgsiedzkie byty
Swiadczone przez 3 sgsiadéw i obejmowaty pomoc w codziennym funkcjonowaniu oraz
wsparcie w wykonywaniu podstawowych czynnosci zycia codziennego, dostosowane do

indywidualnych potrzeb uczestnikdéw. tgcznie zrealizowano 875 godzin ustug, co znaczaco
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przyczynito sie do poprawy komfortu zycia oraz zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa

senioréw objetych programem.

PRACA SOCJALNA

Praca socjalna nalezy do zadan wtasnych samorzagdu gminnego o charakterze
obligatoryjnym i stanowi swiadczenie niepieniezne realizowane przez jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej. Jest ona Swiadczona na rzecz oséb i rodzin znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji zyciowej bez wzgledu na posiadany dochdd i nie wymaga wydania
decyzji administracyjnej przez organ pomocy spotecznej. Praca socjalna prowadzona jest
W oparciu o obowigzujgce przepisy prawa oraz zasady etyki zawodowej pracownika
socjalnego.

Praca socjalna obejmuje zesp6t planowych, metodycznych i profesjonalnych dziatan,
podejmowanych w okreslonym celu, ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania oséb i
rodzin w ich srodowisku spotecznym, a takze na zapobieganie pogtebianiu sie problemoéw
spotecznych i zyciowych. Dziatania te realizowane sg zaréwno poprzez bezposrednia prace z
klientem i jego rodzing, jak i poprzez wspétprace z innymi instytucjami oraz organizacjami
dziatajgcymi na rzecz wsparcia spotecznego. Celem pracy socjalnej jest umozliwienie,
wspieranie oraz inicjowanie pozytywnych zmian w sposobie funkcjonowania oséb i rodzin,
ich relacjach spotecznych oraz sSrodowisku zycia. Praca socjalna ma réwniez na celu
wzmachnianie zasobdw i potencjatu oséb oraz rodzin, rozwijanie ich samodzielnosci zyciowej,
a takze wspieranie w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, takich jak dtugotrwata
choroba, niepetnosprawnosé, bezrobocie, ubdstwo, problemy opiekunczo-wychowawcze czy
kryzysy rodzinne.
W 2025 roku praca socjalng objetych zostato 62 rodziny, co tgcznie stanowito 103 osoby.
Dziatania te byty dostosowane do indywidualnych potrzeb i sytuacji zyciowej rodzin, z
uwzglednieniem ich mozliwosci, zasobdw oraz ograniczen.
W 2025roku praca socjalna w srodowisku byta realizowana miedzy innymi w zakresie:

1. wspierania osdb i rodzin w uzyskaniu pomocy ze strony wtasciwych organéw

administracji publicznej, instytucji i organizacji pozarzgdowych,
2. udzielania pomocy w wypetnianiu wnioskéw oraz kompletowaniu dokumentacji
niezbednej do uzyskania $wiadczen i form wsparcia,

3. informowania o przystugujgcych uprawnieniach i dostepnych formach pomocy,
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4. wsparcia w procedurach zwigzanych z ustaleniem stopnia niepetnosprawnosci,
orzeczenia ZUS/KRUS
5. podejmowania kontaktéw telefonicznych i osobistych z instytucjami wspierajgcymi,
6. organizowania i koordynowania specjalistycznych form pomocy, w tym wsparcia
psychologicznego, terapeutycznego i prawnego,
7. prowadzenia poradnictwa wychowawczego, rodzinnego oraz zawodowego,
8. wzmacniania kompetencji opiekuiczo-wychowawczych rodzin oraz motywowania do
aktywnego rozwigzywania probleméw zyciowych.
Podejmowane dziatania w ramach pracy socjalnej przyczyniaty sie do poprawy
funkcjonowania rodzin w srodowisku lokalnym, zwiekszenia ich samodzielnosci oraz
ograniczenia ryzyka wykluczenia spotecznego.
Najwazniejsze i najczesciej wystepujgce formy pracy socjalnej zrealizowanej w 2025

roku, obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 36 Dziatania podjete w ramach pracy socjalnej w 2025 roku

1. Rozmowy wspierajgce i motywujgce 62
2. Informowanie o przystugujgcych uprawnieniach 62
3 Zatatwianie dokumentdéw, pomoc w wypetnianiu dokumentéw 62
4, Wspotpraca z innymi instytucjami i organizacjami (Policja, PUP, PCPR, sad, itp.) 62
5. Organizacja poradnictwa specjalistycznego 62
6. Pomoc w ustaleniu stopnia niepetnosprawnosci 27
7. Pomoc w uzyskaniu $wiadczen (emerytalno-rentowych, rodzinnych, alimentoéw, itp.) | 39
8. Wspotpraca z asystentem, kuratorem sgdowym, szkota, przedszkolem, ztobkiem, | 18
pedagogiem szkolnym
9. Pomoc w zaftatwieniu odziezy, opatu, zywnosci, mebliisprzetéw gospodarstwa | 48
domowego
10. Pomoc  wuzyskaniu dofinansowania z PFRON, fundacji, anonimowych | 34
darczyncow itp.

POGLEBIONA PRACA SOCJALNA

Sekcja pracy socjalnej, sktadajgca sie z trzech pracownikéw socjalnych, w okresie
sprawozdawczym realizowata pogtebiong metodyczng prace socjalng, prowadzong w
rozdzieleniu od swiadczen pienieznych. Kluczowymi elementami pracy socjalnej,
wptywajgcymi na jej jakos¢ oraz skutecznosé, sg relacja, komunikacja i motywowanie.
Podstawga nawigzywania i budowania relacji sg zasady pracy socjalnej, w szczegdlnosci:
|
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zasada podmiotowosci, zasada obiektywizmu oraz zasada poufnosci. Nawigzanie relacji z
osobg lub rodzing stanowi kluczowy element procesu pomocowego i w istotnym stopniu
decyduje o skutecznosci pracy socjalnej.

Etapy metodycznego postepowania w pracy socjalnej obejmujg kolejno: rozeznanie sytuacji,
diagnoze i oceneg, wyznaczanie celéw dziatania, opracowanie planu dziatania i budowanie
indywidualnego pakietu ustug, realizacje planu dziatania, systematyczng ewaluacje dziatan
oraz ewaluacje koncowa, co zostato zaprezentowane liczcbowo w ponizszej tabeli.

Wskaznik obrazujacy prace sekcji pracy socjalnej w 2025 roku.

Tabela 37 Pogtebiona praca socjalna na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba osdéb samotnych objeta pogtebiong pracg | 50 41 39 40
socjalng

2 Liczba rodzin objeta pogtebiong praca socjalng 13 14 19 22

3 Liczba podpisanych planéw wspédtdziatania 29 33 24 25

4 Liczba sporzadzonych diagnoz 25 31 22 22

5 Liczba osiggnietych pozytywnych efektow 80 176 246 295

Praca socjalna w okresie sprawozdawczym byfa prowadzona zgodnie z przyjetymi
metodami, standardami oraz zatozonymi celami, z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji
0s6b i rodzin objetych wsparciem. Dziatania realizowane byty w oparciu o metodyczne
podejscie do pracy socjalnej, przy zachowaniu zasad podmiotowosci, poufnosci oraz
obiektywizmu. Pomimo wystepujgcych trudnosci, wynikajgcych m.in. ze ztozonosci
probleméw spotecznych, ograniczonych zasobow wtasnych klientéw oraz barier
srodowiskowych, udato sie osiggngé znaczgce rezultaty w zakresie wsparcia klientéw oraz
poprawy ich sytuacji zyciowej. W ramach prowadzonych dziatan skutecznie wspierano osoby
i rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji zyciowej, przyczyniajac sie do poprawy ich
funkcjonowania w srodowisku rodzinnym i spotecznym. Podejmowane dziatania miaty na
celu wzmacnianie samodzielno$ci i odpowiedzialnosci klientéw za wtasng sytuacje zyciowg, a
takze ich aktywizacje zawodowsg i spoteczng. Praca socjalna sprzyjata zwiekszeniu motywacji
do podejmowania dziatant zmierzajgcych do poprawy sytuacji bytowej, zdrowotnej oraz
spotecznej. Istotnym elementem realizowanych dziatan byta wspoétpraca z innymi
instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz oséb i rodzin, w szczegdlnosci z instytucjami
pomocy spotecznej, rynku pracy, oswiaty, ochrony zdrowia oraz organizacjami
pozarzgdowymi. Wspotpraca ta pozwolita na lepszg koordynacje podejmowanych dziatan,
-
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efektywniejsze wykorzystanie dostepnych zasobdéw oraz udzielanie kompleksowego i
adekwatnego wsparcia, dostosowanego do indywidualnych potrzeb klientéw. W ramach
pracy socjalnej podejmowane byty liczne, zréznicowane dziatania ukierunkowane na
poprawe jakosci zycia 0séb i rodzin, m.in.: wspieranie i towarzyszenie w rozwigzywaniu
probleméw zyciowych, udzielanie poradnictwa specjalistycznego, prowadzenie diagnozy
sytuacji spotecznej, rodzinnej i zawodowej, wyjasnianie przystugujacych uprawnien oraz
dostepnych form pomocy, wspdlne wyznaczanie celéw i planowanie dziatan, poszerzanie
oferty pomocowej, monitorowanie realizacji ustalonych dziatan, przeprowadzanie
wywiaddéw srodowiskowych oraz podejmowanie interwencji w sytuacjach kryzysowych.
Realizacja powyzszych dziatan przyczynita sie do wzmocnienia kompetencji spotecznych oséb
i rodzin, zwiekszenia ich aktywnosci oraz poprawy funkcjonowania w srodowisku lokalnym.
Pracownicy socjalni, w tym pracownicy zespotu metodycznej pracy socjalnej, w trakcie roku
realizowali projekty socjalne pn.: ,Podziel sie cieptem”, ,Sita tkwi w nas” oraz ,Jawornik —
taczy nas sasiedztwo”. Realizacja powyzszych projektéw miata na celu wzmacnianie integracji
spotecznej, rozwijanie postaw solidarnosci i wzajemnej pomocy, a takze aktywizacje
mieszkancow oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Podejmowane w ramach
projektéw dziatania sprzyjaty budowaniu wiezi sgsiedzkich, wzmacnianiu kapitatu
spotecznego oraz angazowaniu lokalnej spotecznosci w dziatania na rzecz poprawy jakosci
zycia. Projekty stanowity istotne uzupetnienie indywidualnej pracy socjalnej i przyczynity sie

do zwiekszenia skutecznosci podejmowanych dziatari pomocowych.

PROJEKTY SOCJALNE

W 2025 roku Gmina Myslenice realizowata dodatkowe dziatania z zakresu pomocy
spotecznej wynikajgce z rozeznanych potrzeb mieszkaricéw. Zadania te byty finansowane ze
Srodkdéw dotacji w ramach umowy nr 280/0PS/2025 w tgcznej wysokosci 54 232,00 zt, przy
jednoczesnym zaangazowaniu srodkéw wiasnych gminy w wysokosci 7 728,47 zt.
Realizowane dziatania obejmowaty projekty socjalne skierowane do oséb wymagajgcych
wsparcia, przygotowanie diagnozy potrzeb i potencjatu mieszkancow w zakresie ustug
spotecznych oraz szkolenia dla kadr pomocy spotecznej. W ramach dotacji na realizacje
projektéw socjalnych przeznaczono 25 232,00 zt (w tym 24 493,55 zt na projekt ,Sita tkwi w
nas” oraz 738,45 zt na projekt ,,Podziel sie cieptem”), na opracowanie diagnozy potrzeb

spotecznych 24 000,00 zt, natomiast na szkolenia pracownikéw pomocy spotecznej 5 000,00
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zt. Podjete inicjatywy przyczynity sie do zwiekszenia dostepnosci wsparcia dla mieszkancow,
rozwoju lokalnego systemu ustug spotecznych oraz podniesienia jakosci realizowanych
dziatarn pomocowych
1. Projekt socjalny ,,Sita tkwi w nas”
Projekt realizowany byt w okresie 01.12.2024 —31.12.2025. Adresatami dziatan byli
opiekunowie oséb doswiadczajacych kryzysu zdrowia psychicznego.
Celem projektu byto:
1) zwiekszenie kompetencji opiekundw w zakresie radzenia sobie z sytuacjg
opiekuncza,
2) przeciwdziatanie wypaleniu opiekuriczemu i izolacji spotecznej,
3) zwiekszenie wiedzy dotyczacej kryzysow psychicznych,
4) przetamywanie stereotypow zwigzanych ze zdrowiem psychicznym,
5) ufatwienie poruszania sie w systemie wsparcia.
Zrealizowane dziatania w 2025 roku:
1) Kampania spoteczna ,Tydzien zdrowia psychicznego” 21-28 lutego 2025 r.
a. publikacje edukacyjne w mediach spoteczno$ciowych i na stronie internetowej
b. przygotowanie i dystrybucja 1000 ulotek informacyjnych dotyczacych
dostepnych form wsparcia
2) Spotkanie autorskie dotyczace zdrowia psychicznego 27 lutego 2025 r.
a. czas trwania: 2 godziny
b. liczba uczestnikéw: 16 oséb
3) Trening umiejetnosci spotecznych i radzenia sobie z emocjami 19 marca 2025 r.
a. czas trwania: 2 godziny
b. liczba uczestnikow: 11 oséb
4) Woystawa prac plastycznych pacjentéw Centrum Zdrowia Psychicznego 4-11
kwietnia 2025r. — Myslenicki Osrodek Kultury i Sportu
a. zaprezentowano 120 prac plastycznych
b. liczba odwiedzajgcych: co najmniej 248 osdb
5) Konferencja ,Zrozumieé, wspieraé, zapobiega¢” 7 kwietnia 2025 r.
a. liczba uczestnikéw: 193 osoby
b. udziat specjalistéw z zakresu psychiatrii, psychologii, pracy socjalnej i interwenciji

kryzysowej
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6) Indywidualne konsultacje psychoterapeutyczne dla opiekunéw maj — sierpient 2025r.
a. 13 dni konsultacyjnych
b. liczba uczestnikéw: 38 osob
7) Grupa wsparcia dla opiekundéw oséb w kryzysie psychicznym grudzien 2024 —
grudzien 2025
a. liczba uczestnikow: 14 osob
b. liczba spotkan: 13 spotkan
c. czas trwania spotkania: 1,5 godziny
8) Obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego 10 pazdziernika 2025 r.
a. projekcja filmu edukacyjnego
b. dyskusja z ekspertami
c. liczba uczestnikow: 90 osob
Dodatkowo przygotowano i rozpowszechniono 500 ulotek informacyjnych dotyczgcych
kryzysu psychicznego i dostepnych form wsparcia.
2. Projekt socjalny ,,Podziel sie cieptem”
Projekt realizowany jest w okresie 01.11.2025 —31.03.2026. Celem projektu byto wsparcie
0s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz przeciwdziatanie ubdstwu i
wykluczeniu spotecznemu.
Zrealizowane dziatania w ramach projektu
1) Zbidrka odziezy zimowej
a. okres realizacji: listopad — grudzien 2025 r.
b. zebrano 120 sztuk odziezy i obuwia zimowego
c. wsparcie otrzymato 35 oséb
2) Spotkanie z okazji Swiatowego Dnia Ubogich 15 listopada 2025 r.
W ramach spotkania:
a. przeprowadzono instruktaz zdrowotny,
b. wykonano pomiary cisnienia i poziomu cukru,
C. zapewniono goracy positek,
d. przekazano paczki zywnosSciowe.
e. liczba uczestnikéw: 51 oséb

3. Sporzadzenie diagnozy potrzeb i potencjatu mieszkancow
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Celem zadania byto przygotowanie Diagnozy Potrzeb i Potencjatu Spotecznosci Lokalnej w
zakresie ustug spotecznych w Gminie Myslenice.
Zrealizowane dziatania
1) podpisanie umowy na realizacje badan —marzec 2025r.
2) opracowanie koncepcji badawczej — kwiecien 2025 r.
3) opracowanie narzedzia badawczego (ankiety) — kwiecier 2025 r.
4) Badania ilosciowe maj — lipiec 2025 r., liczba respondentéw: 523 osoby
5) Badania jakosciowe,— 12 i 15 wrzesnia 2025 r. 3 grupy fokusowe, liczba
uczestnikéw: 32 osoby
6) Wywiad pogtebiony przeprowadzony: 24 wrze$nia 2025 r.
7) Opracowanie raportu
a. przyjecie raportu: 17 pazdziernika 2025 r.
b. konsultacje spoteczne: 27.10 - 09.11.2025r.
c. przekazanie dokumentu Radzie Miejskiej: listopad 2025 .
Diagnoza stanowi podstawe planowania rozwoju ustug spotecznych w gminie.
4. Szkolenie kadr pomocy spotecznej
1) Szkolenie z zakresu kodeksu postepowania administracyjnego
a. liczba godzin: 10 godzin
b. liczba uczestnikow: 52
c. Zakres szkolenia obejmowat m.in.:
a) prowadzenie postepowan administracyjnych
b) postepowanie dowodowe
c) sporzadzanie decyzji administracyjnych
d) doreczeniaiterminy
e) S$rodki zaskarzenia
2) Szkolenie z zakresu dostepnosci dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami
a. Czas trwania: 4,5 godziny
b. Zakres szkolenia:
a) obstuga 0sdb z niepetnosprawnosciami
b) obowigzki instytucji publicznych wynikajgce z ustawy o dostepnosci

c. Liczba uczestnikéw: 23 pracownikow
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POSILEK

Positek przystuguje osobom, ktére wtasnym staraniem nie mogga go sobie zapewnic.
Pomoc ta przyznawana jest takze dzieciom i mtodziezy w placéwkach oswiatowych
poprzez zakup positkdw. Wskazana pomoc realizowana jest w ramach
wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” w 2025. W ramach ww.
Programu realizowane sg dziatania dotyczace, w szczegdlnosci, zapewnienia pomocy
w zakresie dozywiania:

1. Dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,
2. Uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej,
3. Osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej,
w szczegolnosci osobom samotnym, w podesztym wieku, osobom chorym
i niepetnosprawnym.
Ponizej zostata zamieszczona tabela poréwnujgca omawiane swiadczenie w na

przestrzeni ostatnich 4 lat.

Tabela 38 Positek z programu ,,Positek w szkole i domu” na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba osdb ktérym przyznano swiadczenie 136 154 97 76

2 Liczba rodzin 62 71 48 38

3 Liczba 0séb w rodzinach 295 344 200 157
4 Liczba swiadczen 12331 13 009 7 404 6932

W 2025 r. realizacja Programu wyniosta tacznie 526 632,00 zt. Z tej kwoty 47 868,00 zt
przeznaczono na positki dla 76 dla dzieci i mtodziezy, natomiast 478 764,00 zt wydatkowano

na zasitki celowe na zywnos¢.

OPtACANIE SKEADEK ZDROWOTNYCH

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne przystugujg osobie otrzymujacej zasitek staty,
ktora jednoczesnie nie podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu. Ponizej zostata

zamieszczona tabela poréwnujgca omawiane Swiadczenie na przestrzeni 3 lat.
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Tabela 39 Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne przystugujace osobie otrzymujacej zasitek staty na przestrzeni
lat 2022-2025

1 Liczba o0séb ktérym optacono sktadke 126 119 115 118

2 Liczba sktadek 1265 1191 1162 1110

KOSZTY REALIZACII UStUG POMOCY SPOtECZNEJ

Koszty realizacji omawianych Swiadczen niepienieznych na przestrzeni 4 lat.

Tabela 40 koszty realizacji ustug pomocy spotecznej na przestrzeni lat 2022-2025

[Eny

Schronienie (w schronisku dla | 12 422 11 800 3169 19 112,00
0s6b bezdomnych)

N

Organizowanie is$wiadczenie | 310111 323602 625 918,24 649 492,35 7t
ustug opiekuiczych, wtym
specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi

w

Positek z programu ,Positek | 70 533 90 642 51273 47 868,00
w szkole i domu” ogdtem

4 Sprawienie pogrzebu, wtym | 25061 4064 0 0
osobom bezdomnym

v

Kierowanie do domu pomocy | 2 085 532 2343327 3105 509,22 3101 250,60
spotecznej i ponoszenie
odptatnosci za pobyt

(e}

Optacanie Sktadki Zdrowotnej | 75 937 71047,17 95 637,00 117 817,00
osobie otrzymujgce] zasitek

staty
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Podstawowg przestankg udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy
spotecznej jest trudna sytuacja zyciowa, ktérej nie mozna przezwyciezyé
mimo uprzedniego wykorzystania wszystkich wtasnych srodkéw, mozliwosci i uprawnien.
Trudna sytuacja zyciowa to, w szczegdlnosci zaistnienie jednej z okolicznosci wymienionych
w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej przy uwzglednieniu kryterium dochodowego z art. 8
ustawy, ktéry méwi, ze dochdd w 2025 roku nie mogt przekroczyé¢ 823,00 zt na osobe
w rodzinie, natomiast u osoby samotnie gospodarujacej 1010,00 zt. Za realizacje
powyzszego wsparcia odpowiada dziat Pomocy Spotecznej —Zesp6t Swiadczen
przyznawanych decyzjg liczacy 4 pracownikdéw socjalnych. Ponizsza tabela obrazuje liczbe
whnioskow jakie wptynety do Centrum ilos¢ rodzinnych wywiadéw $srodowiskowych

przeprowadzonych na przestrzeni lat 2022-2025.

Tabela 41 Wnioski o przyznanie pomocy finansowej i rzeczowej , wywiady srodowiskowe na przestrzeni lat
2022-2025

o Wegenene w2 a3 2w 3

1 Liczba wnioskdw o przyznanie pomocy (finansowej, 692 594 627 853
rzeczowej)
2 Liczba przeprowadzonych wywiadéw srodowiskowych 1001 813 724 651
3 Liczba przeprowadzonych wywiaddw alimentacyjnych 115 82 74 69
4 Liczba przeprowadzonych postepowan i wywiadéw na 96 84 17 8
potrzeby Dziatu Swiadczen Rodzinnych CUS i innych
(dot. specjalnego zasitku opiekunczego, swiadczenia
wychowawczego 500+, $wiadczenia pielegnacyjnego)

SWIADCZENIA Z OBSZARU POMOCY SPOLECZNEJ DLA OBYWATELI UKRAINY

W ramach swiadczen finansowych z pomocy spotecznej dla obywateli Ukrainy

w 2025r. wyptacono nastepujgce Swiadczenia.

Tabela 42 Swiadczenia dla obywateli Ukrainy w 2025 roku

Zasitek okresowy 5 23 7 919,54
Zasitek staty 3 26 22 014,10
Zasitki celowe na wyzywienie | 1 92 964,00

w przedszkolu

Sktadki zdrowotne od zasitku | 3 26 1981,23
statego
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SWIADCZENIA Z POMOCY SPOtECZNE

W 2025 roku 395 rodzin byto objetych pomocg spoteczng, a liczba oséb w tych
rodzinach wyniosta 612. Nalezy stwierdzi¢, ze w 2025 roku nastgpit spadek liczby rodzin

korzystajacych z pomocy spotecznej w poréwnaniu z 2024 rokiem o 26 rodzin.

Wykres nr 29 Liczba rodzin objetych pomoca spoteczng na przestrzeni lat 2022-2025

4 N
Liczba rodzin objetych pomocg spoteczng
600
424 402 421 395
400 360 336
200
. 53 58 62 65
0 [ | - [ o .
2022 2023 2024 2025
M Liczba rodzin ktére zgtosity sie do Centrum [ Liczba rodzin, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenia
M Liczba rodzin objetych pomoca w formie pracy socjalnej

J

W roku sprawozdawczym, najczestszymi przestankami udzielenia pomocy zgodnie
z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej byty: niepetnosprawnosé, ubdstwo, dtugotrwata lub

ciezka choroba, bezrobocie oraz potrzeba ochrony macierzynistwa.

Wykres nr 30 Powody przyznania pomocy spotecznej na przestrzeni lat 2022-2025

4 N\
Powody przyznania pomocy spotecznej
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Od kilku juz lat, niepetnosprawnosé, dtugotrwata lub ciezka choroba, ubdstwo,
to najczesciej wystepujgce przestanki do przyznania pomocy z Centrum Ustug Spotecznych.
Dane te ukazane na przestrzeni kilku lat wskazujg z jakiego rodzaju trudnosciami najczesciej
zmaga sie spotecznos¢ Gminy Myslenice.

Wykres nr 31 najczestsze powody przyznania pomocy spotecznej na przestrzeni lat 2023-2025

4 N
Najczestsze powody przyznania pomocy spotecznej w
Gminie myslenice
300
200 O
(e}
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o %

ZASILEK STALY

Zasitek staty przyznawany jest na podstawie art. 37 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej. Przeznaczony jest dla 0sob niezdolnych do pracy z tytutu wieku lub
catkowicie niezdolnych do pracy. Obliczany jest na podstawie dochodu osoby w oparciu
o okreslone kryterium dochodowe, ktérego wysokos¢ wynosita w 2025 roku odpowiednio:
dla osoby samotnej 1010 zt) lub osoby gospodarujgcej w rodzinie (823 zt). Ponizej zostata

zamieszczona tabela pordwnujgca omawiane swiadczenie na przestrzeni 4 lat.

Tabela 43 Zasitek staty — charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba oséb ktérym przyznano swiadczenie | 158 146 138 144
2 Liczba rodzin 157 146 137 144
3 Liczba oséb w rodzinach 182 156 144 148
4 Liczba $wiadczen 1532 1418 1369 1336

ZASILtEK OKRESOWY

Zasitek okresowy przyznawany jest w oparciu o art. 38 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej. Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu
na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwos$¢ utrzymania lub nabycia
uprawnien do swiadczen z innych systemdéw zabezpieczenia spotecznego. Zasitek ten rowniez

obliczany jest w oparciu o okreslone dla oséb samotnie gospodarujgcych oraz dla oséb
'
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w rodzinie kryterium dochodowe. Ponizej zostata zamieszczona tabela poréwnujaca

omawiane $wiadczenie na przestrzeni 4 lat.

Tabela 44 Zasitek okresowy — charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba oséb ktérym przyznano swiadczenie | 225 216 175 214
2 Liczba rodzin 220 210 173 214
3 Liczba oséb w rodzinach 406 378 294 323
4 Liczba swiadczen 1595 1378 616 659

Z kolei na ponizszym zestawieniu przedstawiono gtéwne przyczyny udzielania zasitku
okresowego w poszczegdlnych latach. Sg to niepetnosprawnosé i dtugotrwata lub ciezka

choroba, ale tez warto zwrdéci¢ uwage na powolny spadek poziomu bezrobocia.

Tabela 45 Zasitek okresowy — charakterystyka na przestrzeni lat 2023-2025
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ZASILtEK CELOWY

Zasitek celowy przyznawany jest w oparciu o art. 39 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o0 pomocy spotecznej. Moze by¢ przyznany w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby
zyciowej, w szczegdblnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu lekéw i leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotédw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw,
a takze kosztédw pogrzebu osobom, ktérych dochdd nie przekracza odpowiednio kryterium
dochodowego osoby samotnej (1010z 1) lub osoby gospodarujgcej w rodzinie 823 zt)*.
Zasitek celowy zgodnie z art. 40 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej moze
zostac przyznany osobie lub rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego.
Ponizej zostata zamieszczona tabela pordwnujgca omawiane Swiadczenie na przestrzeni 4

lat.

4 Zasitek celowy na zywno$¢ kryterium - 200% kryterium dochodowego okreélonego w art. 8 ust. 1 ustawy o

pomocy spotecznej
|
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Tabela 46 Zasitek celowy — charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba oséb ktdrym przyznano swiadczenie | 524 504 276 271
2 Liczba rodzin 347 333 276 271
3 Liczba oséb w rodzinach 673 659 470 446

SPECJALNY ZASItEK CELOWY

Specjalny zasitek celowy przyznawany jest w oparciu o art. 41 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej. Moze by¢ przyznany osobie o dochodach przekraczajgcych
kryterium dochodowe jedynie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wysokos¢ zasitku
celowego zalezy od rodzaju potrzeb i mozliwosci finansowych Gminy. Natomiast wysokos¢
specjalnego zasitku celowego nie moze przekroczy¢ kryterium dochodowego osoby lub
rodziny. Ponizej zostata zamieszczona tabela porownujgca omawiane swiadczenie na

przestrzeni 4 lat.

Tabela 47 Specjalny zasitek celowy — charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

i
!

1 Liczba oséb ktérym przyznano swiadczenie | 1 0 0 30
2 Liczba rodzin 1 0 0 30
3 Liczba os6b w rodzinach 1 0 0 30
4 Liczba swiadczen 1 0 0 30

Ponadto w 2025 roku wyptacono 4 rodzinom zasitki celowe na tgczng kwote 23 000,00 z, na

pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego.

WYNAGRODZENIE ZA SPRAWOWANIE OPIEKI

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane
przez sad, zgodnie z art. 53a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, wyptaca
sie w wysokosci ustalonej przez sad. Udzielenie tego Swiadczenia nie wymaga wydania
decyzji administracyjnej i nie przeprowadza sie wywiadu sSrodowiskowego. Ponizej zostata

zamieszczona tabela poréwnujgca omawiane Swiadczenie na przestrzeni 4 lat.

Tabela 48 Wynagrodzenie za sprawowanie opieki — charakterystyka na przestrzeni lat 2022-2025

1 Liczba oséb ktérym przyznano swiadczenie | 5 4 4 1
2 Liczba $wiadczen 61 41 28 13
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KOSZTY REALIZACJI SWIADCZEN PIENIEZNYCH Z POMOCY SPOLECZNE)

Tabela 49 Koszty swiadczen pienieznych na przestrzeni lat 2022-2025, Zrédto MRPiPS-03 za I-XIl 2025 r.

1 zasitek okresowy 292 265 260 101 216 845 282 813
2 zasitek celowy 584 809 604 526 567 604 537421
wtym zasitek celowy na | 394526 451 005,83 479 696 478 764
2ywnosc
4 zasitek celowy na pokrycie | 6 000 40 384 42 000 23 000
wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia
losowego
zasitek staty 946 863 876 763 1192714 1467 713
6 specjalny zasitek celowy 257 0 0 0
zasitek celowy na pokrycie 0 0 0
wydatkow zwigzanych 49 500
zkleskg ~ zywiotowg lub
ekologiczng
8 Wyptacanie wynagrodzenia | 23 950 18 563 14 550 7 200
za sprawowanie opieki

Powyzej opisano zadania realizowane zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej i innych
powigzanych z nig aktow prawnych. Kolejnymi realizowanymi ustawami zabezpieczenia
spotecznego sg ustawa o swiadczeniach rodzinnych i funduszu alimentacyjnym. Ponizej

przedstawiamy analize realizacji $wiadczen.

SWIADCZENIA RODZINNE

System swiadczen rodzinnych jest wsparciem dla rodzin oraz oséb niepetnosprawnych.
W ramach $wiadczen rodzinnych w 2025 roku wyptacane byty nastepujgce $wiadczenia:
1. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;
. Zasitek pielegnacyjny;
. Swiadczenie pielegnacyjne;

. Specjalny zasitek opiekunczy;

2

3

4

5. Zasitek dla opiekuna;
6. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka;

7. Swiadczenie rodzicielskie;

8. Swiadczenie ,Za zyciem”.
|
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Charakterystyke wyptaconych swiadczen rodzinnych i ich liczby przedstawia ponizsza tabela

Tabela 50 Zestawienie swiadczen rodzinnych za 2025 rok

1 Zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku 16 084 1841 657,34
rodzinnego

2 Zasitek pielegnacyjny 8817 1903 061,00

3 Swiadczenie pielegnacyjne 2770 9162 947,00

4 Specjalny zasitek opiekunczy 8 4 960,00

5 Zasitek dla opiekuna 12 7 440,00

6 Jednorazowa zapomoga ztytutu urodzenia sie 101 101 000,00
dziecka

7 Swiadczenie rodzicielskie 406 370327,00

8 Swiadczenie ,,Za zyciem” 3 12 000,00

Ponizsza tabela przedstawia liczbe rodzin korzystajgcych z wybranych swiadczen

wyptacanych na przestrzeni ostatnich 4 lat.

Tabela 51 Swiadczenia rodzinne na przestrzeni lat 2022-2025

1. Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 75 60 35 21
2. Zasitek rodzinny 791 743 643 457
3. Jednorazowa zapomoga z tytutu ur. dziecka 248 207 150 101
4, Dodatek ksztatcenie i rehabilitacja dziecka | 102 98 88 67
niepetnosprawnego

5. Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego 764 612 494 364
6. Dodatek z tytutu wychowywania w rodzinie wielodzietnej | 325 271 221 166
7. Zasitek pielegnacyjny 731 758 786 763
8. Swiadczenie pielegnacyjne 223 228 246 246
9. Zasitek dla opiekuna 14 4 3 1
10. | Specjalny zasitek opiekunczy 12 10 6 2
11. | Swiadczenie ,Za zyciem” 3 7 5 3
12. | Swiadczenie rodzicielskie 117 98 78 66

Jak mozna zauwazy¢, spada liczba wyptacanych swiadczen i dodatkéw zwigzanych
z posiadaniem dzieci, natomiast Swiadczenia zwigzane z niepetnosprawnoscig utrzymuja sie

na statym wysokim poziomie.
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Wykres nr 32 Swiadczenia rodzinne wyptacane w zwigzku z niepetnosprawnoscig na przestrzeni lat 2022-
2025

4 N
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Powyzszy wykres przedstawia dane dotyczace liczby oséb, ktérym
wyptacono $wiadczenie pielegnacyjne oraz zasitek pielegnacyjny. Swiadczenia wyptacane z
uwagi na niepetnosprawnos$é utrzymujg sie na statym wysokim poziomie. Wygaszane sg SZO i

ZDO gdzie tgcznie wyptacano swiadczenia dla 3 0séb.

Wykres nr 33 Swiadczenie za zyciem na przestrzeni lat 2022-2025
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SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE

W ramach realizacji ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci przyznawane
jest Swiadczenie wychowawcze, ktére wynosi 800 zt miesiecznie na dziecko. Od 01.06.2022
zadanie to przejat Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Centrum Ustug Spotecznych w
Myslenicach w 2025 roku zakarnczato jedynie postepowania z wnioskdéw, ztozonych przed 1
czerwca 2022 r., ktore zostaty przekazane do MUW celem ustalenia czy w sprawach z tychze

whioskdw zachodzi koordynacja systemoéw zabezpieczenia spotecznego.
'
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Tabela 52 Swiadczenie wychowawcze na przestrzeni lat 2022-2025

I

Liczba $wiadczen 47 217 41 37 35
Liczba dzieci, na ktore zostato przyznane swiadczenie 9128 5 6 5
Kwota wyptaconych swiadczen 23516 285 21416 18 500 13679

SWIADCZENIA DLA OBYWATELI UKRAINY
W 2025 r. Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach wyptacito $wiadczenia

rodzinne dla 34 rodzin obywateli Ukrainy

Tabela 53 Swiadczenia Rodzinne w 2025 dla UKR

Swiadczenia rodzinne 32 951 178 165
Ubezpieczenie emerytalne od $wiadczenia 1 12 10 855
pielegnacyjnego

Ubezpieczenie zdrowotne od swiadczenia 1 12 3550
pielegnacyjnego

SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego stanowig forme pomocy parstwa dla oséb
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej, ktére nie majg mozliwosci wyegzekwowania
alimentéw od dtuznika. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie
uprawnionej do alimentéw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub
zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna. Swiadczenie
przystuguje do ukonczenia przez osobe uprawniong 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy
sie w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku
posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg w wysokosci biezgco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzej niz 1 000,00 zt.

Przyznanie swiadczen z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od kryterium
dochodowego ktdére obecnie w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza 1 209,00 zt

Realizacja swiadczen z funduszu alimentacyjnego w okresie od 1 stycznia do 31

grudnia 2025 roku przedstawia sie nastepujaco:
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Tabela 54 Swiadczenia z FA w 2025 roku

1. Ogdlna liczba | 273 266 276 271

dtuznikéw alimentacyjnych
. llos¢ wydanych decyzji z FA 142 144 189 154

3. llos¢ wyptaconych swiadczen z FA | 1804 1678 1579 1388
Zawiadomienia 112 145 87 73
do KPP w Myslenicach

5. Whnioski do komornikéw 100 120 127 130
taczna kwota wyptaconych 786 243,32 735 865,95 782 400,19 897 652,18
Swiadczen FA

7. Ilos¢ oséb dla ktérych wyptacono | 156 141 149 139
Swiadczenie z FA

8. Wyegzekwowano tgczng  kwote | 623 488,89 374 567,51 596 943,07 848 196,67
od  dtuznikéw alimentacyjnych
wraz z ustawowymi odsetkami

Ponizszy wykres obrazuje zmiany w liczbie dtuznikdw i oséb uprawnionych do pobierania

Swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego rok do roku

Wykres nr 34 Zestawienie liczby dtuznikéw alimentacyjnych z liczbg oséb dla ktérych wyptacono swiadczenia
z FA na przestrzeni lat 2022-2025
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INNE SWIADCZENIA WYPLACANE PRZEZ CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W 2025
ROKU

WYDAWANIE ZASWIADCZEN W RAMACH PROGRAMU ,, CZYSTE POWIETRZE”
Osoby zainteresowane wydaniem zaswiadczenia o wysokosci przecietnego
miesiecznego dochodu przypadajgcego na jednego cztonka gospodarstwa

domowego w zwigzku z korzystaniem z Programu ,Czyste Powietrze” 2.0. zgodnie
|
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z Rozporzadzeniu Ministra Klimatu z 2 pazdziernika 2020 roku, mogg sktada¢ stosowne
whioski od dnia wydania rozporzadzenia. Osoba fizyczna, ktéra zamierza ztozy¢ wniosek
o przyznanie podwyzszonego poziomu dofinansowania do Wojewddzkiego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej do dnia ztozenia wniosku powinna uzyska¢ od
wdjta, burmistrza lub prezydenta miasta (zgodnie z miejscem jej zamieszkania)
zaswiadczenie o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego na
jednego cztonka jej gospodarstwa domowego.
W 2025 roku wydano 230 zaswiadczen, w tym:

1. 182 zaswiadczen dla gospodarstw wieloosobowych,

2. 48 zaswiadczen dla gospodarstw jednoosobowych.

Wykres nr 35 Zaswiadczenia z programu Czyste powietrze w latach 2022-2025
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REFUNDACJA KWOTY PODATKU VAT

Refundacja podatku VAT nastepowata w wyniku przeprowadzenia postepowania
administracyjnego na wniosek strony na podstawie zapiséw Ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r.
o szczegolnej ochronie niektdrych odbiorcéw paliw gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r.
w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu.
Ponizsza tabela zawiera dane za 2025r. dotyczace przeprowadzonych w 2024 roku

postepowan.
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Tabela 55 Refundacja podatku VAT w 2025 roku

3 3 779,00

BON ENERGETYCZNY
Od 1 sierpnia 2024 r. do 30 wrzes$nia 2024 r. mozna byto sktada¢ wnioski o

jednorazowa wyptate bonu energetycznego. Swiadczenie to ma pozwolié czeéciowo pokry¢
pfatnosci z tytutu energii elektryczne;.
Bon energetyczny przystugiwat:

1. osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w ktérym wysokosé przecietnego

miesiecznego dochodu za 2023 r. na osobe nie przekracza kwoty 2 500 zf,
2. osobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w ktdrym wysoko$¢ przecietnego
miesiecznego dochodu za 2023 r. na osobe nie przekracza kwoty 1 700 zt na osobe.

Bon energetyczny nalezny byt w wysokosci:
300 zt — gospodarstwu domowemu jednoosobowemu;
400 zt — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajgcemu sie z 2 do 3 oséb;
500 zt — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajgcemu sie z 4 do 5 oséb;
600 zt — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajgcemu sie z co najmniej 6 oséb.
W przypadku, gdy gtéwne zrédto ogrzewania danego gospodarstwa domowego jest zasilane
energig elektryczng i jest wpisane lub zgtoszone do Centralnej Ewidencji Emisyjnosci
Budynkdéw do dnia 1 kwietnia 2024 r. (albo po tym dniu — w przypadku gtéwnych Zzrodet
ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do CEEB), bon energetyczny
przyznawano w wysokosci:
600 zt — gospodarstwu domowemu jednoosobowemu;
800 zt — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajgcemu sie z 2 do 3 osdb;
1000 zt — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajgcemu sie z 4 do 5 o0séb;
1200 zt — gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajgcemu sie z co najmniej 6

0sob.

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 97



Tabela 56 Bon energetyczny

2025 12 12 2992,00
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PROGRAMY RZADOWE

W roku 2025 Centrum Ustug Spotecznych aktywnie realizowato 11 programéw, ktére

byty wspétfinansowane z Budzetu Paristwa w ramach Programéw rzagdowych.

,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” - FINANSOWANIE
Program Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig jest finansowany

w catosci z Budzetu Panstwa.

Wykres nr 36 Dofinansowania Programu Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig w latach 2022-
2025

4 N
AOOzN
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»ASYSTENT RODZINY”
Celem Programu byta pomoc w realizacji zadan wykonywanych
przez asystentdéw rodziny, w tym réwniez realizacji przez asystenta rodziny wsparcia,
o ktérym mowa w art. 8 ust 2 i 3 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”,

co czyni asystenta rodziny waznym ogniwem w systemie wsparcia rodzin.
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Wykres nr 37 Asystent rodziny-program rzagdowy
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"OPIEKA WYTCHNIENIOWA" - FINANSOWANIE
Program "Opieka Wytchnieniowa" realizowany jest przez Centrum Ustug Spotecznych

w Myslenicach od 2025 roku finansowany jest w catosci z Budzetu Panstwa.

Wykres nr 38 Dofinansowania Programu Opieka Wytchnieniowa w latach 2023-2025

4 N
Opieka Wytchnieniowa - edycja 2025
600 000,00 456938,97
400 000,00 203 946,26
200 000,00 88 216,60
— N—
0,00

2023 2024 2025

B Fundusz Solidarnosciowy

- J

W 2025 roku Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach realizowato Opieke Wytchnieniowg
nie tylko w formie pobytu catodobowego, ale réwniez dziennego. Ponizszy wykres obrazuje

kwoty przeznaczone na realizacje poszczegdlnych ustug.

Wykres nr 39 Opieka Wytchnieniowa 2025

4 N
Opieka Wytchnieniowa - edycja 2025
400 000,00
293 269,10
300 000,00
200 000,00 163 669,87
0,00
pobyt dzienny pobyt catodobowy
B Fundusz Solidarnosciowy
N\ )
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,,POSILEK W SZKOLE | W DOMU’" — FINANSOWANIE
W 2025 roku Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach wydato 522 492,00 zt
W nastepujgcym podziale:

Tabela 57 Positek w Domu i Szkole finansowanie

Zasitki celowe 276 033,70 198 127,10
Positek 2 353,30 45 977,90
Razem: 278 387,00 244 105,00

Na ponizszym wykresie przedstawiona zostata realizacja Programu w Gminie Myslenice na

przestrzeni trzech ostatnich lat.

Wykres nr 40 Positek w szkole i domu w latach 2022-2025

4 )
,,Positek w szkole i w domu”’
400 000,00 314 168.00
274 855,00 ' 292940 387,00
300 000,00 27 479,33 38 739,73 244 105,00
90 203,45
200 000,00
- - -
000 -
2022 2023 2024 2025
B Dotacja = Wktad wtasny

- %

KLUB SENIOR+ - FINANSOWANIE
Klub Seniora zostat wyposazony i utworzony w 2022 roku, funkcjonowanie rozpoczat

od stycznia 2023 roku.

Wykres nr 41 Dofinansowanie do Klubu Senior+.

4 )

Klub Senior+ w 2025r.

300 000,00 254 317,85 278761,25
222 944,67
200 000,00  148900,00
100 000,00 .41 103.49 59 670, OO- 61 920,00 58 320,00
2022 2023 2024 2025
B Dotacja I Wktad wtasny
N\ %
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DZIENNY DOM SENIOR+ - FINANSOWANIE

Zamieszczony ponizej wykres przedstawia zestawienie otrzymanych dotacji na
funkcjonowanie DDS+ z wktadem wtasnym gminy przeznaczonych na ten cel w ramach

umow zawartych z Wojewodg Matopolskim.

Wykres nr 42 Dofinansowanie Dziennego Domu Senior+.

4 N\

Dzienny Dom Senior+
600 000,00
412 982,81
353 735,78 ’
200 000,00 114 890,00 122 400,00 123 116,41 116 640,00
oo HHHESS HEESE BEESE s
2022 2023 2024 2025
M Dotacja = Wktad wtasny
- J

,KORPUS WSPARCIA SENIOROW” — FINANSOWANIE
»,Program Korpus Wsparcia Seniora” w 2025 roku realizowany byt w ramach dwéch

modutéw. Roztozenie finansowania na poszczegdlne moduty zawiera ponizsza Tabela.

Tabela 58 Korpus Wsparcia Senioréw - Finansowanie

Dotacja: 12 663,15 zt Dotacja: 37 062,37 zt
72 463,40 zt Wktad wtasny: 13 466,28 zt Wktad wtasny: 9 271,60 zt
Razem: 26 129,43 zt Razem: 46 333,97 zt

Ponizszy wykres przedstawia dofinansowanie Programu na przestrzeni czterech ostatnich lat.

Wykres nr 43 Zrédta finansowania Korpus Wsparcia Seniora

4 )

Korpus Wsparcia Seniora
80 000,00
61 496,67
60 000,00 48 759,83 49725,52
40 000,00 34 183,58
22737,88
20 000,00 12200,91 . 8 546,09
0
0,00 I I
2022 2023 2024 2025
B Dotacja = Wktad wtasny
\_ J
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WYPtATA DODATKU W WYSOKOSCI 400Zt MIESIECZNIE DLAPRACOWNIKA
SOCJALNEGO

Przyznana dotacja byta przeznaczona na dofinansowanie zadania wtasnego gminy
wynikajgcego z art. 121 ust 3a ustawy o pomocy spotecznej tj. na wyptate dodatku
w wysokosci 400zt miesiecznie na pracownika socjalnego zatrudnionego w petnym wymiarze
czasu pracy, realizujgcego prace socjalng w srodowisku w okresie od 1 stycznia 2025 do 31

grudnia 2025r.

Wykres nr 44 wyptata dodatku w wysokosci 400zt miesiecznie na pracownika socjalnego.

4 N
Wyptata dodatku w wysokosci 400 zt miesiecznie
na pracownika socjalnego
80 000,00
62 480,00 56 339,66 57 443,23
60 000,00 45 653,00
3625435  39899,00
40 000,00 33614
0,00 —— ——
2022 2023 2024 2025
B Dotacja Wktad wtasny

o J

DOTACJE NA UTRZYMANIE CUS
Dotacja jest przeznaczona na dofinansowanie zadania wtasnego beneficjenta
dotacji, polegajgcego na utrzymaniu jednostki pomocy spotecznej, o ktérym mowa w art. 17

ust. 1 pkt. 18 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Wykres nr 45 Dotacja na utrzymanie CUS w latach 2022-2025.

4 N
Dotacja na utrzymanie CUS
8 000 000,00 7201 200,90
6474 780,95
6 000 000,00 5085 020,72
3875 287,23
4000 000,00
2 000 000,00
270 119,00 324 527,00 328 912,00 295 935,00
0,00 — e SRR .| |
2022 2023 2024 2025
B Dotacja Wktad wtasny
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Dotacja Celowa - Rzagdowy Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej na Lata
2024-2030
Dotacja jest przeznaczona na dofinansowanie zadania wtasnego beneficjenta dotacji

polegajgcego na dofinansowaniu funkcjonowania zespotu interdyscyplinarnego.

Wykres nr 46 Dotacja Zesp6t Interdyscyplinarny 2024-2025.

4 N
Zespot Interdyscyplinarny
8 000,00
6 000,00 6 000,00

6 000,00

4.000,00

2 000,00 1 500,00

217,8
0’00 ——
2024 2025
m Dotacja = Wktad wtasny

\ %

Dofinansowanie Wynagrodzen Pracownikow Jednostek Organizacyjnych Pomocy
Spotecznej Pracownikdéw Jednostek Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej na Lata 2024-2027

Srodki przeznaczone byty na dofinansowanie zadania, polegajacego na wyptacie od 1
lipca 2024 r. do 31 grudnia 2027 r. dodatku motywacyjnego w wysokosci do 1 000 zt brutto
miesiecznie oraz na pokrycie kosztéw sktadek od tego dodatku, pracownikom zatrudnionym

na umowe o prace.

Wykres nr 47 Dodatek motywacyjny 2025.

4 ) N
Dodatek motywacyjny 2025

800 000,00 760 899,85

600 000,00

400 000,00

200 000,00 28 698,46 58 608,60

0[00 I _
Asystenci PWD Kreatywnia Pozostali uprawnieni
pracownicy CUS
B Dotacja

- J
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PROGRAM OStONOWY ,WSPIERANIE JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO
W TWORZENIU SYSTEMU PRZECIWDZIAtANIA PRZEMOCY DOMOWEJ JAKO
PRZEMOCY ZE WZGLEDU NA PtEC”.
Projekt ,,Mysle, Dziatam, Potrzebuje” realizowany byt przez Centrum Ustug Spotecznych w
Myslenicach w okresie od wrzesnia do grudnia 2025 r. w ramach Programu Ostonowego
»Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatania
przemocy domowej jako przemocy ze wzgledu na pteé”.
Celem projektu byto wzmocnienie kompetencji zawodowych pracownikow instytucji
zaangazowanych w przeciwdziatanie przemocy domowe] oraz poprawa jakosci wsparcia
udzielanego osobom doswiadczajgcym przemocy. W ramach projektu zrealizowano trzy
dziatania: grupowag superwizje zawodowg, indywidualne wsparcie psychologiczne i
superwizyjne oraz szkolenie z zakresu radzenia sobie ze stresem i interwencji kryzysowe;j.
tacznie wsparciem objeto 33 osoby — pracownikéw Centrum Ustug Spotecznych oraz
przedstawicieli instytucji wspotpracujgcych w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego i grup
diagnostyczno-pomocowych. Na podstawie ankiet ewaluacyjnych 82% uczestnikdw ocenito
wsparcie jako bardzo przydatne lub przydatne, a u 75% uczestnikéw odnotowano wzrost
wiedzy i kompetencji w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej.
Catkowity koszt realizacji projektu wynidst 44 560,20 zt, w tym:

1. dotacja: 35 648,13 zt

2. wktad wtasny gminy: 8 912,07 zt

Koszty zarzadzania projektem wyniosty 5 962,17 zt (13,38% wartosci projektu). W wyniku

rozliczenia projektu zwrécono 31,87 zt niewykorzystanych srodkéw.

POZOSTALE REALIZOWANE PROJEKTY

Ponizszy rozdziat poswiecony jest projektom realizowanym przez Centrum Ustug
Spotecznych w Myslenicach, finansowanym z innych Zzrédet niz programy rzagdowe. Obejmuje
on dziatania wspétfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej, grantéw oraz innych zrodet
zewnetrznych, ktére umozliwity rozwéj ustug spotecznych oraz poszerzenie oferty wsparcia

dla mieszkancéw gminy.
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PREMIA SPOLECZNA

W 2025 roku Gmina Myslenice, za posrednictwem Centrum Ustug Spotecznych w
Myslenicach, realizowata dziatania w ramach projektu grantowego ,,Premia Spoteczna”,
ktérego celem jest rozwadj ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej poprzez
zlecanie ich podmiotom ekonomii spotecznej. Projekt umozliwia jednostkom samorzadu
terytorialnego uzyskanie dodatkowego wsparcia finansowego w formie premii spotecznej za
rozwijanie i zwiekszanie zakresu ustug realizowanych na rzecz mieszkancéw.

Realizowane dziatania wynikaty z diagnozy potrzeb spotecznych oraz zapiséw Programu
Ustug Spotecznych i Lokalnego Programu Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji
w Gminie Myslenice na lata 2024—-2026. Dokumenty te wskazujg na rosngce
zapotrzebowanie na ustugi wspierajgce osoby niesamodzielne, osoby starsze oraz

mieszkancodw wymagajgcych specjalistycznego wsparcia w sSrodowisku lokalnym.

UStUGI OPIEKUNCZE W MIEJSCU ZAMIESZKANIA

Jednym z kluczowych dziatan realizowanych w 2025 roku w ramach projektu ,,Premia
Spoteczna” byto rozwijanie ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania
mieszkancow gminy Myslenice. Ustuga zostata zlecona podmiotowi ekonomii spotecznej —
Kontraktor Sp. z 0.0. — i byta realizowana zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spoteczne;j.
Ustugi opiekuricze obejmowaty pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
opieke higieniczng, pielegnacje zalecong przez lekarza oraz wspieranie funkcjonowania oséb
wymagajacych pomocy w srodowisku domowym. Zakres wsparcia ustalany byt indywidualnie
w drodze decyzji administracyjnej wydawanej przez Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w
Myslenicach. W 2025 roku z ustug opiekuriczych skorzystato 61 mieszkancow gminy
Myslenice, ktérzy ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagali wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.

taczna wartos¢ wydatkdéw poniesionych na realizacje ustug opiekuriczych w 2025 roku
wyniosta 649 492,35 zt. W ramach projektu ,,Premia Spoteczna” gmina uzyskata mozliwosc
otrzymania premii spotecznej w wysokosci 259 796,94 zt, stanowigcej dodatkowe wsparcie

finansowe za rozwdj i zwiekszenie zakresu Swiadczonych ustug spotecznych.
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USLUGA PIELEGNIARKI EDUKACYJNEJ.

Drugim dziataniem realizowanym w 2025 roku w ramach projektu byfa ustuga pielegniarki
edukacyjnej, Swiadczona przez Caritas Archidiecezji Krakowskiej. Ustuga stanowita
uzupetnienie systemu wsparcia dla oséb przewlekle chorych, niesamodzielnych oraz ich
opiekundw.

Celem dziatania byto zapewnienie mieszkaricom specjalistycznego wsparcia w srodowisku
domowym poprzez edukacje zdrowotng oraz pomoc w zakresie podstawowych czynnosci
pielegnacyjnych. W ramach realizacji ustugi mieszkancy oraz ich opiekunowie mogli uzyskac
wsparcie w zakresie prawidtowej opieki nad osobg zalezng, profilaktyki powiktan
zdrowotnych, stosowania zalecen medycznych oraz codziennej organizacji opieki.

W 2025 roku z ustugi pielegniarki edukacyjnej skorzystato 49 mieszkancéw gminy Myslenice.
taczna wartos¢ wydatkdw poniesionych na realizacje tej ustugi w 2025 roku wyniosta 34
500,00 zt, natomiast wysokos$¢ premii spotecznej przypadajacej na realizacje zadania

wyniosta 13 800,00 zt.

PRZYGOTOWANIE NOWYCH UStUG SPOLECZNYCH DO REALIZACJI W RAMACH
PROJEKTU PREMIA SPOLECZNA
W 2025 roku przygotowany zostat réwniez kolejny wniosek grantowy w ramach projektu
»,Premia Spoteczna”, ktérego celem jest rozwdj ustug w obszarze wsparcia psychologicznego
dla mieszkarncéw gminy Myslenice. Wniosek obejmuje realizacje trzech ustug spotecznych,
ktérych rozpoczecie zaplanowano na 2026 rok.
Planowane dziatania obejmuja:

1. Trening Umiejetnosci Spotecznych dla dzieci,

2. indywidualne wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy,

3. indywidualne wsparcie psychologiczne dla dorostych mieszkancow gminy.
taczna wartosc zaplanowanych ustug wynosi 242 450,00 zt, natomiast warto$é¢ mozliwej do
uzyskania premii spotecznej wynosi 157 592,50 zt. Realizacja tych dziatan bedzie stanowita
odpowiedzZ na rosngce potrzeby mieszkancéw w zakresie wsparcia psychologicznego oraz

wzmacniania kompetencji spotecznych dzieci, mtodziezy i dorostych.
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OBStUGA FINANSOWO-KADROWA ZtOBKA SAMORZADOWEGO

Na podstawie Uchwata Nr 81/VIII/2024 Rady Miejskiej w Myslenicach z dnia 30 grudnia
2024r. w sprawie wspodlnej obstugi finansowo-ksiegowej Ztobka Samorzgdowego w
Myslenicach i Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku realizowano wspdlng
obstuge Ztobek Samorzadowy w Myslenicach.

W ramach powierzonego zakresu wykonywano kompleksowe czynnosci z obszaru obstugi
kadrowo-ptacowej oraz finansowo-ksiegowej.

W zakresie kadr i ptac realizowano zadania zwigzane z naliczaniem wynagrodzen i
sporzadzaniem list ptac, obstugg swiadczen z ubezpieczenia spotecznego, prowadzeniem
dokumentacji pracowniczej oraz ewidencji wynagrodzen i zasitkéw. Zapewniono takze petng
obstuge rozliczen z Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i Urzad Skarbowy, w tym sporzadzanie i
przekazywanie deklaracji oraz informacji podatkowych. Prowadzono réwniez sprawy
zwigzane z obstugg zatrudnienia, ewidencjg czasu pracy i absencji, potrgceniami oraz
przygotowywaniem sprawozdawczosci i dokumentacji do celéw emerytalno-rentowych.
Réwnolegle realizowano szeroki zakres czynnosci finansowo-ksiegowych, obejmujgcych
prowadzenie rachunkowosci jednostki, ewidencje dochodéw i wydatkéw budzetowych,
biezgcg kontrole operacji finansowych oraz monitoring naleznosci. Do zadan nalezato takze
sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych, prowadzenie ewidencji majatku,
rozliczen funduszy oraz udziat w planowaniu i nadzorze nad wykonaniem budzetu.
Zapewniano ponadto zgodnos¢ operacji z planem finansowym oraz prawidtowos¢ i
rzetelnos¢ dokumentacji ksiegowe;.

Zakres realizowanych dziatan miat charakter kompleksowy i ciggly, obejmujgc zaréwno
biezacg obstuge operacyjng, jak i obowigzki sprawozdawcze oraz kontrolne, co w 2025 roku
wigzato sie ze znacznym naktadem pracy i wysokim stopniem ztozonosci prowadzonych

procesow.

KADRA CUS

Zasobem umozliwiajgcym realizacje misji jest kadra Centrum Ustug Spotecznych.
Zespot przygotowanych merytorycznie i wykwalifikowanych pracownikéw, spetniajgcych
okres$lone prawem wymogi, posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje, kompetencje
i umiejetnosci. Aktualnie kadra pracownicza Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach

to 73 osob.
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ZATRUDNIENIE
Strukture zatrudnienia w Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku obrazuje

ponizsza tabela.

Tabela 59 Kadra Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku

1. | Kadra Zarzadcza 1
Organizator Ustug Spotecznych 1
Zastepca Dyrektora/Organizator Pomocy Spotecznej | 1
Kierownik Dziatu Swiadczen Rodzinnych, i Funduszu | 1
Alimentacyjnego;
Kierownik Dziatu Organizacyjnego 1
Kierownik Osrodkéw Wsparcia 1
Kierownik Palcowki Wsparcia Dziennego 1
Gtéwna Ksiegowa 1
Organizator Wspierania Dziecka i Rodziny 1
Organizator Spotecznosci Lokalnej 1
10
2. | Dziat Ustug Spotecznych Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug | 2
Spotecznych
Animator Spotecznosci Lokalnej 2
4
3. | Dziat Pomocy Pracownik socjalny (sekcja Swiadczen przyznanych | 8
decyzjq)
Pracownik socjalny (Sekcja | 5

Obstugi Administracyjnej)

Pracownik  socjalny  (Sekcja Ustug Pomocy | 5

Spotecznej)
Pracownik socjalny (Sekcja Pracy Socjalnej) 3
4 21
Dziat Wspierania Dziecka Sekcja przeciwdziatania przemocy 3
i Rodziny Asystent rodziny 2
Stanowisko Wsparcia Dziecka i Rodziny 1
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6
5. | Dziat Finansowy Z-ca Gtownego ksiegowego 1
Inspektor 3
4
6. | Dziat Kadrowo-Ptacowy Inspektor ds. Kadr 1
Inspektor ds. ptac 1
Pomoc administracyjna 1
3
7. | Dziatu Swiadczen Rodzinnych | Z-ca Kierownika 1
i Funduszu Alimentacyjnego
Inspektor 4
Referent 1
6
8. Dziat Organizacyjny Inspektor 4
Specjalista ds. promogji 2
Podinspektor 1
Informatyk 1
8
9. | Osrodki Wsparcia Wychowawca 1
Terapeuta zajeciowy 3
Opiekun w CUS 1,63
Fizjoterapeuta 2
7,63
10. | Placéwka Wsparcia | Wychowawca 3
Dziennego
3
tacznie Liczba osé6b zatrudnionych - 73 e

*stan na dzien 31.12.2025r.

Nalezy zaznaczy¢, ze powyzsza tabela obejmuje wytacznie osoby faktycznie swiadczace

prace. W 2025 roku byto to 73 pracownikéw. Pozostate osoby nie zostaty ujete w
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zestawieniu, poniewaz nie wykonywaty pracy z uwagi na dtugotrwate nieobecnosci, takie

jak np. urlopy wychowawcze.

W 2025 roku zawarto facznie 119 umédw z 108 osobami fizycznymi. W ponizszej

tabeli zostaty wyszczegdlnione umowy cywilnoprawne zawarte w 2025 r. z osobami

Swiadczgcymi ustugi systematycznie.

Tabela 60 Umowy cywilno-prawne w 2025 r.

1. Klub Seniora pielegniarz Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r.
Psycholog Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r.
Zajecia taneczne Kwiecien 2025-lipiec 2025, Wrzesien 2025-

Listopad 2025

2. DDS+ pielegniarz Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r.
Psycholog Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r.
Muzykoterapia Grudzien - 2025 r.

3. PWD Kreatywnia | Psycholog Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r
Logopeda Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r
Rysunek Lipiec 2025 - Grudzien 2025
Psycholog - wsparcie | Wrzesien 2025 - grudzien 2025r.
psychologiczne dla pracownikéw
Kreatywni

4, CuUsS Neurologopeda Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r
Ttumacz z j. ukrainskiego Luty 2025 — Grudzien 2025 r.
Ustugi opiekuncze- sgsiedzkie — 3 | Styczen 2025 r - Grudzien 2025 r.
umowy
Specjalistyczne ustugi opiekuricze | Styczen 2025 - Grudzien 2025 .
1 umowa(logopeda)
AOON - 51 uméw Styczen 2025 r. — Grudzien 2025 r.
Opieka wytchnieniowa — 32 | Lipiec 2025-Grudzien 2025r
umowy

W zwigzku z wzrostem liczby i poprawg jakosci realizowanych przez CUS zadan, ro$nie
potrzeba statego doskonalenia zawodowego, poszerzania posiadanej wiedzy i umiejetnosci a
to, owocuje corocznym wzrostem poziomu wyksztatcenia kadry.

Zdecydowana wiekszo$é pracownikow legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym — 65 oséb
(87,84%). Ponadto zatrudnione jest 7 0séb (9,46%) z wyksztatceniem srednim, w tym 5 oséb
ukonczyto szkoty pomaturalne oraz 1 osoba (1,35%) z wyksztatceniem zawodowym i 1 osoba
z wyksztatceniem podstawowym (1,35%).

Na ponizszym wykresie przedstawiono procentowe zestawienie wyksztatcenia

pracownikéw CUS.
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Wykres nr 48 Wyksztatcenie pracownikéw CUS w 2025 roku
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PODNOSZENIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH

W ramach organizowania procesu doskonalenia zawodowego Centrum Ustug
Spotecznych w Myslenicach zapewnia pracownikom mozliwos$¢ korzystania z réznorodnych
form wsparcia i rozwoju zawodowego stosowanych w sposdb systematyczny i ciggty poprzez:
superwizje, konsultacje w zespole pracowniczym; konsultacji przetozonego, zewnetrzne
szkolenia i warsztaty, konsultacje pracownikéw majgcych szczegdlne, specjalistyczne
kompetencje, konsultacje specjalistéw (psychologdéw, prawnikéw i innych), szkolen
wewnetrznych, wizyt studyjnych, konferencji, seminariow, kurséw specjalistycznych, innych
form uczenia sie.

Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach jest organizacjg uczaca sie, czyli taka,
ktéra za cel stawia sobie rozwdj kompetencji w takiej skali i w takim tempie, aby w jak
najlepszym stopniu dostosowac sie do zmian i rozwijac sie. Jako instytucja uczaca sie,
nastawiona na rozwdj i doskonalenie zawodowe swoich pracownikéw, CUS dba o $wiadome
poszerzanie wiedzy i umiejetnosci i pogtebianie postaw, umozliwiajgcych jeszcze lepsze,

skuteczniejsze realizowanie zadan CUS.
W 2025 roku pracownicy Centrum zrealizowali 112 ptatnych i bezptatnych zgtoszen

na szkolenia organizowanych przez firmy zewnetrzne.

Sprawozdanie za rok 2025 z dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach 112



Tabela 61 Szkolenia w CUS

1 Kadra Zarzadcza 2 2022,77 zt 9 2

2 Dziat Finansowy 2 4 665,00 zt 8 0

3 Dziat Kadrowo- 2 593,00 zt 3 0
Ptacowy

4 Zespot 2 708,00 zt 2 0
Kancelaryjno-
Archiwalny

5 Zespot Analiz, 2 861,00 zt 4 1
Promociji i
Rozwoju

6 Zespot 0 0,00 zt 0 0
Informatyczno-
Techniczny

7 Zespot Obstugi 2 810,00 zt 2 0
Administracyjnej

8 Zespot Ustug 4 949,00 zt 8 3
Pomocy
Spoteczne;j

9 Zespot Pracy | 3 0,00 zt 9 3
Socjalnej

10 | Zespdt Swiadczen | 3 599,00 zt 6 2
przyznanych
decyzja

11 | Zespot 3 578,00 zt 14 3
Przeciwdziatania
Przemocy

12 | Zespot Wspierania | 3 417,00 zt 14 3
Dziecka i Rodziny

13 | Zespdt Swiadczen | 3 1 198,00 zt 3 0
Rodzinnych

14 | Zespot Funduszu 2 1 198,00 zt 2 0
Alimentacyjnego

15 | Dzienny Dom 6 760,00 zt 12 6
Senior+/ Klub
Senior+

16 | PWD Kreatywnia 3 2 457,60 zt 5 1

17 | Zespot 2 1 518,00 zt 6 2

Integrowania i
I —
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Organizowania

Ustug Spotecznych
18 | Zespot 3 0,00 zt 6 3
Organizowania
Spotecznosci
Lokalnej
Suma: 47 19 334,37 zt 123 29

Ponizszy wykres obrazuje stosunek miedzy szkoleniami ptatnymi i bezptatnymi z ktérych

korzystali pracownic Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku.

Wykres nr 49 Zestawienie szkolen pracownikéw CUS w 2025 roku
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Ponadto:
1. W kwietniu 2025 roku w konferencji pn. Kryzys psychiczny zrozumiec, wspierac,
zapobiegac¢ wzieto udziat 22 pracownikow, ktérzy w CUS na co dzien zajmujg sie

réznymi obszarami merytorycznej dziatalnos$ci CUS.

2. 13 maja 2025 roku 22 pracownikéw wzieto udziat w szkoleniu z zakresu zapobiegania

zakazeniom HIV i zwalczania AIDS oraz zapobiegania i zwalczenia gruzlicy
prowadzonym przez pracownika Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w
Myslenicach we wspdtpracy z mecenasem Pawtem Wuwrem.

3. We wrzesniu 6 pracownikow wraz z uczestnikami Dziennego Domu Senior+ i Klubu
Senior+ wzieto udziat w szkoleniu pn. Przygotowanie do ewakuacji osob ze
szczegdlnymi potrzebami w ramach Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilnej.

4. W dniach 7-9 pazdziernika 2025 roku 4 pracownikow CUS wzieto udziat w Szkoleniu

zasadniczym z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej dla kadry w urzedach
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obstugujgcych organy ochrony ludnosci oraz w innych urzedach, jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego i organach pomocniczych gminy
zorganizowanym przez Urzad Miasta i Gminy Myslenice prowadzonym przez Akademie
Humanitas, ktore trwato 16 godzin dydaktycznych.

5. W dniach 14-16 pazdziernika 2025 roku 9 pracownikéw wzieto udziat w Szkoleniu
zasadniczym z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej dla kadry podmiotéw
ochrony ludnosci zorganizowanym przez Urzagd Miasta i Gminy Myslenice
prowadzonym przez Akademie Humanitas, ktére trwato 16 godzin dydaktycznych.

6. 4 listopada 2025 roku 10 pracownikéw z Zespotu Pracy socjalnej, Zespotu Wspierania
Dziecka i Rodziny, Zespotu Ustug Pomocy Spotecznej, Placdwki Wsparcia Dziennego
wzieto udziat w konferencji Pokolenie leku - depresja, FOMO i samotnos¢ w dobie
cyfrowych zagrozen wspdfczesnego swiata zorganizowana przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Myslenicach.

7. 14 listopada 2025 roku 7 pracownikéw Placéwki Wsparcia Dziennego, Klubu Senior+
i Dziennego Domu Senior+ wzieto udziat w warsztatach z techniki Alkohol Ink
realizowanych przez Barbare Razowskga, a jej taczny koszt warsztatéw wynidst
1 330,00zt.

8. Pracownicy rowniez uczestniczyli w szkoleniach i kursach na wtasng reke. Jeden
pracownik ukonczyt studia licencjackie. Dwéch pracownikéw ukonczyto studia
podyplomowe.

9. W 2025 roku 2 pracownikéw ukorniczyto specjalizacje Il stopnia w zawodzie pracownik
socjalny.

10. 16 grudnia 2025 roku 23 pracownikéw zatrudnionych w réznych dziatach CUS wzieto
udziat w szkoleniu pn. Obsfuga klienta z niepetnosprawnosciq i szczegolnymi
potrzebami oraz obowiqzki instytucji publicznej w Swietle ustawy o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Szkolenie to zostato przeprowadzone
przez pracownika Fundacji FOR EDU i opiewato na kwote 2 000,00 zt. Ponadto to
pracownicy mogli osobiscie doswiadczy¢ trudnosci w funkcjonowaniu oséb z
niepetnosprawnosciami.

11. W okresie od listopada do grudnia 2025 roku w formie 3 spotkan Radca Prawny
Pawet Wuwer przeprowadzit szkolenie dla pracownikdw socjalnych, ktérego zakres

tematyczny dotyczyt przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego ze
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szczegblnym uwzglednieniem praktyki stosowania tych przepiséw w sprawach z
zakresu pomocy spotecznej. Wartos¢ szkolenia wyniosta 3 000,00 zt.

12. Pracownicy CUS mogaq zgtaszad sie na szkolenia w serwisie szkolenia.expert
realizowane w ramach wykupionego pakietu, ktéry opiewa na kwote 1 350,00 za 10
szkolen

13. Pracownicy CUS brali udziat w comiesiecznych tematycznych spotkaniach Forum
Pomocy Spotecznej oraz Forum Kadrowo-Ptacowym Jednostek Sektora Finansdow
Publicznych organizowanym przez Fundacje Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego
Regulskiego przy wspétpracy z Matopolskim Instytutem Samorzadu Terytorialnego i
Administracji. Koszt uczestnictwa w Forum Pomocy Spotecznej w ciggu catego roku
wynidst 1 656,12 zt, a w Forum Kadrowo-Ptacowym — 2 206,62 zt.

W 2025 roku w CUS byta prowadzona superwizja. Co miesigc dla Kadry kierowniczej
prowadzita jg pani Katarzyna Wojtanowicz, dla pracownikéw socjalnych — pan Maciej
Sosnowski. Co drugi miesigc dla pracownikéw Dziennego Domu Senior+ i Klubu Senior+
prowadzit pan Tomasz Wojciechowski oraz dla pracownikéw Placéwki Wsparcia Dziennego
Kreatywnia — pani Beata Zaduminska.

W 2025 roku przeprowadzono zostaty szkolenia obowigzkowe wynikajgce z
ustawowych obowigzkéw pracodawcy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej w ktérych uczestniczyto 16 pracownikéw CUS.

w tym 10 pracownikéw administracyjnych i 10 pracownikdw na stanowiskach

kierowniczych.

INFORMATYZACIJA

W 2025 roku realizowano zadania zwigzane z rozwojem i modernizacjg infrastruktury
informatycznej Centrum, w szczegdlnosci w ramach programu ,,Cyberbezpieczny Samorzad”,
z ktoérego pozyskano nowy serwer Dell wraz z systemem Windows Server 2025, urzadzenie
UTM Fortigate 100 oraz nowy system antywirusowy ESET z funkcjg XDR (licencja na 2 lata).

W ramach modernizacji infrastruktury informatycznej wykonano nastepujgce dziatania:

1. Zmodernizowano sie¢ bezprzewodowg poprzez wdrozenie kontrolera UniFi UDM Pro

oraz instalacje 6 punktéw dostepowych UniFi U6.

2. Przeprowadzono migracje kontrolera domeny do srodowisk Windows Server 2019

oraz Windows Server 2025.
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3. Zoptymalizowano dziatanie serwerdw oraz maszyn wirtualnych.

4. Przeprowadzono aktualizacje Srodowiska wirtualizacyjnego Proxmox.

5. Zainstalowano i wdrozono system elektronicznego obiegu dokumentéw EZDOK, przy
zZnaczacym wsparciu i zaangazowaniu Patrycji Jaskowiec.

6. Wdrozono system e-Doreczen.

7. Zakupiono i zainstalowano 3 nowe urzgdzenia wielofunkcyjne Konica Minolta Bizhub
C360i w budynkach CUS oraz CAL.

8. Zainstalowano monitoring wizyjny w Klubie Senior+.

Ponadto, zabezpieczano sprawne dziatanie systemow informatycznych, archiwizowano
bazy danych, przygotowywano i wysytano sprawozdania i zbiory centralne. Instalowano
aktualizacje i poprawki w programach dziedzinowych uzywanych w CUS, Dziennym Domu
Senior+, Klubie Seniora, CAL oraz PWD Kreatywnia. Instalowano oprogramowania uzytkowe
w nowo zakupionych stacjach roboczych. Instalowano drukarki, sprawdzano sprzet
przeznaczony do likwidacji. Dbano o zamieszczanie aktualnych informacji na stronach

internetowych oraz BIP.

ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Stanowisko Inspektora ds. zamdéwien publicznych obejmuje kompleksowg obstuge proceséw
zwigzanych z przygotowaniem, prowadzeniem oraz rozliczaniem zamdwien publicznych i
postepowan zakupowych w Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach. Realizacja zadan
odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci ustawg z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze regulaminami i procedurami
wewnetrznymi obowigzujgcymi w jednostce.
Zakres obowigzkéw obejmuje w szczegdlnosci przygotowanie i prowadzenie postepowan
zakupowych, opracowywanie dokumentacji przetargowej, monitoring realizacji zamodwien
oraz wsparcie komérek merytorycznych w zakresie wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi,
w tym organizacjami pozarzgdowymi i partnerami spotecznymi.
Inspektor ds. zamowien publicznych odpowiada za zapewnienie prawidtowego,
transparentnego i konkurencyjnego trybu udzielania zaméwien publicznych.

1. Realizacja postepowan obejmuje dwa podstawowe etapy:

1) Etap przygotowania postepowania
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Na tym etapie realizowane sg dziatania obejmujace:

Q

. analize potrzeb zgtaszanych przez dziaty merytoryczne,

b. doradztwo w zakresie wyboru wtasciwego trybu postepowania,

(@]

. sporzadzanie dokumentacji przedmiotu zaméwienia,
d. przygotowanie projektow umow,
e. opracowywanie zapytan ofertowych oraz ogtoszen o zamoéwieniu.
2) Etap prowadzenia i rozstrzygniecia postepowania
Dziatania obejmuja:
a. publikacje ogtoszen i zapytan ofertowych,
b. przyjmowanie i zabezpieczanie ofert,
c. koordynacje kontaktow z wykonawcami,
d. sporzadzanie dokumentacji z oceny ofert,
e. przygotowanie umow z wytonionymi wykonawcami.
Wszystkie zapytania ofertowe przed publikacjg w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej CUS przygotowywane sg zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi i
procedurami wewnetrznymi. Po zakoriczeniu kazdej procedury sporzgdzany jest protokét z
wyboru wykonawcy, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami.
2. Planowanie i monitoring zamowien
Istotnym elementem realizacji zadan jest planowanie i monitorowanie zamoéwien
publicznych.
Do najwazniejszych dziatann w tym zakresie naleza:
1) opracowanie rocznego planu zamdéwien publicznych,
2) biezgcy monitoring realizacji zawartych uméw,
3) identyfikacja potencjalnych ryzyk zwigzanych z realizacjg zamoéwien,
4) przygotowywanie zestawien i danych do sprawozdan z zamdwien publicznych.
3. Analiza liczby zawartych umdéw
W 2025 roku Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach zawarto 166 umoéw z podmiotami
zewnetrznymi w zwigzku z realizacjg zadan statutowych jednostki. W poréwnaniu do 2024

roku liczba uméw wzrosta o 24 umowy, co stanowi wzrost o okoto 16,9%,

Dla poréwnania liczba zawartych uméw w latach ubiegtych przedstawiata sie nastepujaco:
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Tabela 62 Liczba zawartych uméw w ramach zamdéwien Publicznych w latach 2022-2025

2022 125
2023 168
2024 142
2025 166

4. Istotnym elementem dziatalnosci Centrum Ustug Spotecznych jest wspdtpraca z

sektorem pozarzagdowym.

W 2025 roku przeprowadzono 8 Otwartych Konkurséw Ofert dla organizacji pozytku
publicznego.

Konkursy realizowane byty zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz obstugiwane w generatorze wnioskéw Witkac.pl, ktéry zapewnia
przejrzystos¢ i transparentnos¢ procedury konkursowej.

Dla poréwnania liczba konkurséw w latach ubiegtych przedstawiata sie nastepujaco:

Wykres nr 50 otwarte konkursy ofert dla OPP w latach 2022-2025
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Dane wskazujg na stabilny poziom wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi w ostatnich
latach. Liczba konkurséw ofert utrzymuje sie na poziomie okoto 8 rocznie, co $wiadczy o
systematycznym powierzaniu realizacji czesci ustug spotecznych podmiotom ekonomii
spoteczne;.

5. Zakres zrealizowanych zamoéwien i ustug
W ramach postepowan przeprowadzonych w 2025 roku nawigzano wspdtprace ze
specjalistami i podmiotami swiadczgcymi ustugi spoteczne w réznych obszarach wsparcia

mieszkancow.
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Zakres zamowionych ustug obejmowat m.in.:
Ustugi specjalistyczne
1) indywidualne wsparcie psychologiczne dla dorostych,
2) indywidualne wsparcie psychologiczne dla dzieci i mtodziezy,
3) konsultacje psychiatry dzieciecej,
4) wsparcie logopedyczne i neurologopedyczne,
5) rehabilitacje wodng,
6) terapie rodzinng,
7) terapie integracji sensorycznej.
8) Pozyskano réwniez specjalistow $wiadczgcych specjalistyczne ustugi opiekuncze.

Ustugi spoteczne i opiekuncze

W 2025 roku:
1) wytoniono wykonawce odpowiedzialnego za zakup i wdrozenie opasek
bezpieczenstwa dla senioréw oraz oséb z niepetnosprawnosciami,
2) wybrano wykonawce dowozu seniorow do Dziennego Domu Senior+,
3) wytoniono dostawce positkéw dla uczestnikow Dziennego Domu Senior+ oraz PWD

Kreatywnia

Wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi.
W ramach konkursow ofert podjeto wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi
realizujgcymi zadania w zakresie:
1) rehabilitacji ogélnoustrojowej,
2) indywidualnego wsparcia logopedycznego,
3) terapii rodzinnej,
4) opieki wytchnieniowej w formie pobytu catodobowego.
Ponadto wybrano podmioty zapewniajace:
1) schronienie osobom bezdomnym z terenu Gminy Myslenice,

2) realizacje ustug pogrzebowych dla oséb zmartych.
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Wykres nr 51 Postepowania w 2024 — 2025 roku
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OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH, RODO

Dziatania w zakresie Ochrony Danych Osobowych podjete w 2025 roku:
1. Przeprowadzono szkolenie z zakresu danych osobowych dla wszystkich pracownikdow.
2. Wydano 74 upowaznien do przetwarzania danych osobowych dla pracownikéw
i zleceniobiorcow.

3. Podpisano 18 umdéw powierzenia przetwarzania danych.

W Centrum Ustug Spotecznych jest prowadzony rejestr czynnosci przetwarzania danych
osobowych oraz rejestr naruszen, ktére sg na biezgco aktualizowane.

W 2025 roku w zwigzku z realizacjg ustawy z dnia 14 czerwca 2024 roku o ochronie
sygnalistdw w ramach umowy dziatat Koordynator ds. zgodnosci, ktdrym byta firma

zewnetrzna.

PROMOCIJA

W 2025 roku w ramach dziatan promocyjnych w Centrum Ustug Spotecznych
przeprowadzono nastepujace dziatania:
1. Zostat opracowany Newsletter — Roczny Magazyn Przeglagdowy podsumowujgcy cato$é
dziatan Centrum w 2024 roku. Magazyn ma forme ilustrowanego wtasnymi zdjeciami

dokumentu pdf (76 stron A4), byt rozpowszechniany wytgcznie drogg elektroniczna.
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2. Powiekszono zasoby gadzetéw promocyjnych. Zakupione zostaty materiaty z logiem
Centrum Ustug Spotecznych, Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Kreatywnia”, Klubu
Senior+, Dziennego Domu Senior+, wolontariatu Centrum Aktywnosci Lokalnej. Byty to
miedzy innymi: balony, dtugopisy, koszulki, torby, notesy, pitki, lezaki, bierki.

3. Powstaty ulotki oraz roll up promujgce wolontariat, na ktére pozyskane zostaty srodki z
projektu zewnetrznego.

4. Powstaty ulotki edukujgce w zakresie higieny cyfrowej i zdrowia psychicznego.

5. Powstaty 4 filmy promujgce partneréw w programach Myslenickich Kart Seniora i Duzej
Rodziny. Filmy zostaty zamieszczone w mediach spotecznos$ciowych.

6. Zostaty przygotowane filmy w ramach projektu socjalnego ,,Sita tkwi w nas”
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7. W 2025 roku wspotpracowano z nastepujgcymi mediami:

1) Gazeta Myslenicka

2) Sedno

3) Myslenice ITV Telewizja Internetowa
4) Myslenicki Serwis Informacyjny

5) Miasto-Info.pl

. Informacje dotyczace dziatalnosci CUS ukazywaty sie w:

1) Gazecie Myslenickiej — 21 razy
2) Sednie — 2 razy
3) Telewizji internetowej Myslenice iTV — 9 razy

4) Myslenicki Serwis Informacyjny — 31 razy

. Osoby zatrudnione w sekcji promocji uczestniczyty we wszystkich spotkaniach

pracownikdw socjalnych dla usprawnienia przeptywu informacji oraz przedstawienia

mozliwosci wspotpracy.

10. Zostata opracowana Baza Ustug Spotecznych, ktéra widnieje na stronie

11.

www.cusmyslenice.pl

Osoby zatrudnione w sekcji promocji uczestniczyty w wiekszosci wydarzen
organizowanych przez Centrum Aktywnosci Lokalnej oraz w czes$ci wydarzen
organizowanych przez Placdwke Wsparcia Dziennego Kreatywnia, Dzienny Dom
»Senior+” oraz Klub ,,Senior+”. Podczas wydarzen prowadzone byty foto- oraz
wideoreportaze. Materiaty te udostepniano na stronach internetowych oraz w

mediach spotecznosciowych.
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12. Przez caty rok 2025 na Facebooku prowadzone byty profile Centrum Ustug
Spotecznych
w Myslenicach, Centrum Aktywnosci Lokalnej, Klubu ,,Senior+”, Dziennego Domu
»Senior+” oraz Placéwki Wsparcia Dziennego , Kreatywnia”, Centrum Aktywnosci
Loklanej w Drogini, oraz Instagram Centrum AktywnoS$ci Lokalnej.

1) Profil Centrum Ustug Spotecznych — Osiggnieto nastepujgce rezultaty:

a. Liczba oséb obserwujacych profil CUS: 3226. To o0 351 wiecej niz w 2024 roku.

Grupa odbiorcow & Eksportuj ¥

Dane demograficzne  Trendy  Potencjalni odbiorey

Obserwatorzy @

3226

Wiek i pleé @

40%
30%
20%

10%
o —— -— n - — _
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Kobiety [l Metczyini
a3 6.3

b. Zasieg profilu CUS za rok 2025:

Swietlenia @ 3 dwictlenia @  1-minut dwietlenia @  Interakej 4cia®  Czasogladania @
751,8 tyS 41957 » 2307% 3247 » 728,3% 8732 1126% 10d 20 {

Podziat wyswietler
sty 2025 - 31gru2025

0000

5000 acznie
751779

0000 Zasieg organiczny

749 217
5000
Z reklam
2562
1sty 1 kwi 20lip 28pat

Widzowie @
= Wyéwietlenia == Zasieg organiczny Z reklam

c. Odwiedziny profilu CUS za rok 2025:

Odwiedziny @ & Eksportuj v
43782 1 os%
600
400
200
1 sty 11 kwi 20lip 28 paz

Odwiedziny na Facebooku

d. Nowe polubienia profilu CUS za rok 2025:
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Rozpoczete obserwowania @ & Eksportyj +

412 20

20
15
10
5
0
1sty 11 kwi 20lip 28 paz
Mowi obserwatorzy na Facebooku
2) Profil Centrum Aktywnosci Lokalnej w Myslenicach — Osiggnieto nastepujace
rezultaty:
a. Liczba oséb obserwujgcych profil CAL Myslenice: 1363. To o 337 osdb wiecej niz
w roku 2024.
Obserwatorzy @
Caty okres
1700
Wiek i pteé @
40%
20%
o —_— — - —
18-24 25-34 35-44 45.54 55-64 65+
kobiety [l Mezczyzni
b. Zasieg profilu CAL Myslenice za rok 2025:
Wszystkie  Posty  Relacje  Reels  Transmisje na zywo

$wietlenia @ 3 twietlenia @ 1-mi swietlenia @ jezzawartoscig @  Czas ogladania @
403,0 tyS< 5895 1192,8% 116 1 871% 5115 L 67% 1d15 gl

Podziat wyswietleri
15ty 2025 - 31 gru 2025

6000 .
ktacznie

403018
4000
Zasigg organiczny

403018
2000

Zreklam

0 0
1sty Nkwi 20lip 28 pa2
Widzowie @

= Wyéwietlenia = Zasieg organiczny Z reklam

c. Odwiedziny na profilu CAL Myslenice za rok 2025:

Odwiedziny @ & Eksportuj =

23489 .52

d. Nowi obserwatorzy profilu CAL Myslenice w roku 2025: 302.

Rozpoczete obserwowania @ & Eksportuj »

302 4 32,6%
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3) Profil Klub Senior+ — Osiggnieto nastepujgce rezultaty:

a. Liczba oséb obserwujacych profil KS+: 593
593

Wiek i pleé @

0% — L - (| — -

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Kobiety B Meiczyini
85,8% 14,2%

b. Zasieg profilu KS+ za rok 2025:

swietlenia @ Swietlenia @  1-minut Swietlenia @  Interakcje z zawartoscia @  Czas ogladania @
347,3 tyS. 2908 1 4% 249 | 5% 21550 rmas 1 dni Lag

6000

acznie

347310

4000
Zasieg organiczny

347310
2000

Zreklam

0

sty 1 kwi 20lip 28pat

Widzowie @
= Wyéwietlenia == Zasieg organiczny Z reklam

c. Odwiedziny na profilu KS+ za rok 2025:

Odwiedziny @ & Eksportuj =

31830 +sax%

400
300
200
100

1sty 11 kwi 20 lip 28 paz

Odwiedziny na Facebooku
d. Nowi obserwatorzy profilu KS+ w roku 2025: 180

Rozpoczete obserwowania @ & Eksportu] =

180 + 37,4%

4

1sty 1 kwi 20 lip 28 pa?

Nowi cbserwatorzy na Facebooku

4) Profil Dzienny Dom+ — Osiggnieto nastepujgce rezultaty:

a. Liczba oséb obserwujgcych profil KS+: 1111
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Grupa odbiorcéw & Eksportuj v

Danedemograficzne  Trendy  Potencjalni odbiorcy
Obserwatorzy @
Caty okres
Wiek i pte¢ @
30%
20%
10%
- _ = [ ] || - =
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Kobiety [ Mezczytni
82,9% RrAl

b. Zasieg profilu DDS+ za rok 2025:

Swietlenia @ 3 $wietlenia @  1-minut: Swictlenia @  Interakcjez zawartoscia®  Czas ogladania @
282,4 tyS. 1315 + 6aa% 81 L mzu 7631 + 641 8 gOdZ.

Podziat wyswietlen
15ty 2025 - 31 gru 2025

6000 .
tacznie

282396
4000
Zasieg organiczny

282396
2000

Zreklam
o 0
1sty M kwi 20lip 28 pat

Widzowie @
= Wyéwietlenia = Zasieg organiczny 2 reklam

c. Odwiedziny na profilu DDS+ za rok 2025:

Odwiedziny @ & Eksportuj =
21678 1 s%

600
400

200

0
1sty 171 kwi 20 lip 28 paz

Odwiedziny na Facebooku
d. Nowi obserwatorzy na profilu DDS+ za rok 2025: 137

Rozpoczete obserwowania @ & Eksportuj

1 37 T 427%

1sty 11 kwi 20lip 28 paz

Nowi obserwatorzy na Facebooku

13. Powstato 17 harmonograméw miesiecznych dziatarh CAL. W wybranych miesigcach
dla CAL Droginia opracowywany byt odrebny harmonogram, ze wzgledu na duzg ilos¢
wydarzen, ktéra skutkowata nieczytelnoscig wspdlnych tabel.
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14. Zostato przygotowanych 12 zestawien najwazniejszych wydarzen, ktére w kazdym

miesigcu przesytane byty do Wydziatu Promocji, Wspdtpracy i Sportu w celu stworzenia

kalendarza wydarzen.

15. Przygotowano 107 plakatéw promujgcych wydarzenia organizowane przez

pracownikéw CAL, CUS, DDS+ i KS+.

16. Przygotowano 45 zaproszen na wydarzenia i spotkania organizowane przez CUS.

SPRAWOZDAWCZOSC | ROZWO)

W 2025 roku pracownik zatrudniony w zespole Analiz, Promocji i Rozwoju odpowiedzialny

za sprawozdawczos¢ i rozwdj jednostki przy wykonywaniu swoich obowigzkdw Scisle

wspotpracowat z kadrg zarzgdczg oraz pracownikami merytorycznymi poszczegdlnych

zespotdéw, celem opracowania sprawozdn, wnioskow o dofinansowanie oraz programoéw z

obszaru polityki spotecznej.

Charakterystyka zrealizowanych w 2025 roku zadan zostata zamieszczona w ponizszej

tabeli.

Tabela 63 Statystyka z zadan zrealizowanych w zakresie sprawozdawczosci i rozwoju

Liczba napisanych projektow/programéw 6 7 5 5
Liczba sporzadzonych sprawozdan 6 6 6 6
Liczba sporzadzonych raportow do UMiIG  Myslenice | ok. 20 ok. 20 Ok. 15 Ok. 20
oraz innych jednostek
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Udziat w opracowywaniu Programdw, Strategiii innych | 3 7 6 6
dokumentéw programowych

Liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych 5 3 5 2

Ponizej zostaty w formie graficznej przedstawione zadania z zakresu

sprawozdawczosci i rozwoju na przestrzeni ostatnich 4 lat.

Wykres nr 52 Opracowane dokumenty w ramach sprawozdawczosci i rozwoju Centrum Ustug Spotecznych
w latach 2022-2025

e )
30
10 6 7 6 8
2022 2023 2024 2025

B Whioski o dofinansowanie
[ Opracowane dokumenty i konsultacje spoteczne
B Sprawozdania i raport

\_ p porty J
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W tej czesci sprawozdania zawarto ogdlne podsumowanie dziatan realizowanych
przez Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach w 2025 roku. Podsumowanie podzielono
na czes¢ finansowgy, gdzie ujeta zostata realizacja zadan pod katem wydatkéw CUS-u w 2025
roku oraz cze$¢ merytoryczng gdzie odniesliSmy sie do efektow jakie przyniosty realizowane

dziatania.

PODSUMOWANIE FINANSOWE

Zadania realizowane przez Centrum Ustug Spotecznych po stronie
wydatkéw stanowity kwote 35 138 601,15 ztotych, w tym dotacja 19 961 283,47 ztotych.
Wydatki uwzgledniajgce podziat na zadania wiasne i zlecone oraz podziat na gtéwne

zadania przedstawione zostaty w ponizszych tabelach.

Tabela 64 Zadania wtasne i zlecone w 2025

Dziat 855 Rodzina

Ptatnos¢ ze srodkéw gminnych na zadania wtasne 1274 729,30

Dotacja celowa z budzetu panstwa na zadania wtasne 336 132,54

Dotacja na zadania zlecone 15 742 286,75
Dziat 854 Edukacyjna opieka wychowawcza

Ptatnos¢ ze srodkédw gminnych na zadania wtasne 2322,64

Dotacja celowa z budzetu panstwa na zadania wtasne 10 300,56

Dziat 853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

Ptatnos¢ ze srodkéw europejskich 0,00
Dotacja celowa z budzetu krajowego na zadania wtasne 1814,12
Pfatnos¢ ze srodkédw gminnych 0,00

Dziat 852 Pomoc spoteczna

Ptatnos¢ ze srodkédw europejskich 225772,13
Dotacja celowa z budzetu krajowego na zadania wtasne 3592 709,94
Ptatnos¢ ze srodkdw gminnych na zadania wtasne 13 065 219,14
Dotacja na zadania wtasne 0,00

Dotacja na zadania zlecone 39811,57

Dziat 851 Ochrona zdrowia

Ptatnos¢ ze srodkdw gminnych na zadania wtasne 835 046,60

Dotacja na zadania zlecone 12 455,86
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Dziat 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa

Dotacja na zadania wtasne 0,00
RAZEM 35138 601,15

Ponizsza tabela przedstawia wydatki w uktadzie zadaniowym.

Tabela 65 Wydatki w uktadzie zadaniowym w 2025 roku

Zadania wtasne
Dodatki mieszkaniowe 106 799,10
Domy Pomocy Spotecznej 3101 250,60
Rodziny zastepcze 264 487,77
Placéwki opiekuriczo — wychowawcze 188 898,17
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 93 792,82
W tym dotacja 41 646,46
Wspieranie rodziny 99 626,81
W tym dotacja 28 698,46
Asystent rodziny (dotacja) 53 762,07
Asystent rodziny (Srodki wtasne) 145 383,65
Placéwki Wsparcia Dziennego, programy profilaktyczne 893 655,20
W tym dotacja 58608,60
Ustugi opiekuncze: 649 492,35
W tym dotacja 259 796,94
Zasitki i pomoc w naturze 1819125,13
w tym dotacja 1712642,53
Program ,Positek w szkole i w domu” 522 492,00
w tym dotacja 278 387,00
Centrum Ustug Spotecznych w Myslenicach: 8436 929,33
w tym dotacja 1144 680,85
Centrum Aktywnosci Lokalnej: 101 847,85
,Kluby Seniora+” 567 883,61
w tym dotacja 58 320,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 109 963,90
w tym dotacja 109 963,90
Pomoc materialna dla ucznidéw o charakterze socjalnym 11 383,20
w tym dotacja 9060,56
Dom ,Senior+": 1094 739,12
dotacja 116 640,00
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dotacja

Pozostata dziatalno$¢ (m.in. pogrzeby, wigilie) 57 890,78
Korpus Wsparcia Seniora 82 526,75
w tym dotacja 49 725,52
Swiadczenia z Funduszu Pomocy Ukrainie 229 182,28
w tym dotacja 229 182,28
Ustugi 34 500,00
pielegniarskie 13 800,00
W tym dotacja

Refundacja podatku VAT(dod. 1814,12
gazowy) 1814,12
W tym z dotacji

Gminny Program 43 000,71
Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemdéw Alkoholowych

oraz przeciwdziatania narkomani

Doptata do czesnego za ztobek 0,00
Mieszkania treningowe 28 588,29
Zadania zlecone

Swiadczenie wychowawcze (z kosztami obstugi) 15 679,30
W tym Srodki wtasne 0,00
Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny oraz zasitek dla opiekuna, 16 145 374,84
Za zyciem (z kosztami obstugi) 12 371,13
w tym srodki wtasne 605 031,36
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 170 470,84
Wynagrodzenie opiekuna prawnego dotacja 7 308,00
Potwierdzenie prawa do swiadczen opieki zdrowotnej dotacja 12 455,86
Karta Duzej Rodziny dotacja 3422,00
Bon Energetyczny dotacja 3061,57
Dofinansowanie programu Helios 4412,00
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 25 030,00
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PODSUMOWANIE MERYTORYCZNE

Rok 2025 byt okresem dalszego, konsekwentnego rozwoju ustug spotecznych w gminie
Myslenice, ukierunkowanego na wzmacnianie srodowiskowego modelu wsparcia oraz
podnoszenie jakosci i dostepnosci ustug zdrowotnych, edukacyjnych czy aktywizujgcych.
Najwazniejsze aspekty dziatalnosci obejmowaty:

1. realizacje strategicznych kierunkéw polityki spotecznej gminy, ze szczegélnym
uwzglednieniem procesu deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug swiadczonych w
srodowisku lokalnym,

2. budownie instytucji CUS jako spdjnego systemu wsparcia spotecznego, inicjujgcego
wspotprace, tgczacego srodowiska, budujacego lokalne koalicje i organizujgcego ustugi
spoteczne,

3. rozszerzenie oferty ustug spotecznych, w tym ustug opiekurniczych, asystenckich,
specjalistycznych oraz dziatan skierowanych do rodzin, senioréw i oséb z
niepetnosprawnosciami,

4. budowanie szerokiego, publicznego wsparcia spotecznego obejmujgcego: pomoc
instytucjonalng, wspotprace miedzyinstytucjonalng i miedzysektorows i przede
wszystkim zasoby spoteczne: rodzine, sgsiedztwo, wspdlnote lokalng i relacje miedzy
ludzmi,

5. wzmocnienie podstaw organizacyjnych funkcjonowania CUS poprzez wprowadzenie
zmian statutowych i regulaminowych, co przetozyto sie na usprawnienie zarzadzania i
koordynacji dziatan,

6. realizacje projektow finansowanych ze srodkdw zewnetrznych, w tym w ramach
programu ,Premia Spoteczna”, co przyczynito sie do zwiekszenia zakresu i dostepnosci
wsparcia,

7. dalszy rozwdj wspotpracy miedzyinstytucjonalnej oraz partnerstw lokalnych, w
szczegblnosci w ramach Partnerskiego Zespotu Kooperacyjnego, co umozliwito lepszg
koordynacje dziatan i skuteczniejsze odpowiadanie na potrzeby mieszkancéw,

8. opracowanie kluczowych dokumentéw diagnostycznych i programowych,
stanowigcych podstawe planowania dziata w kolejnych latach,

9. budowanie sieci relacji, wspétpracy i wspoétodpowiedzialnosci wokdét mieszkanica,

wigczanie ludzi w zycie lokalnej wspdlnoty, wzmacnianie ich aktywnosci w dziataniach
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Centrum Aktywnosci Lokalnej oraz realizacje programu mikrograntowego ,,Myslenickie
Aktywnosci Spoteczne”,

10. wpdtpraca z podmiotami ekonomii spotecznej, w tym wspieranie inicjatyw
tworzacych miejsca pracy dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i realizacja
ustug w miejscu zamieszkania

11. Motywowanie do powstania nowych NGO.

12. Poszerzenie dziatan pomocy spotecznej i wzmocnienie jej skutecznosci poprzez
projekty socjalne, indywidualne towarzyszenie i zapewnienie kompleksowej realizacji
zadan ustawowych z zakresu pomocy spotecznej oraz Swiadczen dla mieszkancow
gminy, przy jednoczesnym utrzymaniu wysokiego poziomu jakosci ustug,

13. wzmacnianie potencjatu kadrowego poprzez rozwdj kompetencji pracownikéw oraz
podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

14. stabilng realizacje budzetu umozliwiajacg biezgce funkcjonowanie jednostki oraz
dalszy rozwdéj systemu ustug spotecznych.

Dodatkowo, w 2025 roku wyrazZnie zaznaczyto sie przejscie od modelu reaktywnego do
modelu proaktywnego w polityce spotecznej — opartego na diagnozie, planowaniu ustug oraz
pracy Srodowiskowej. Wzmocniono role dziatan profilaktycznych, animacyjnych i
integracyjnych, co przetozyto sie na wieksze zaangazowanie mieszkancdw oraz rozwaj
kapitatu spotecznego na poziomie lokalnym.

Istotnym elementem byta takze rosnaca profesjonalizacja ustug — zaréwno poprzez
standaryzacje dziatan, jak i rozwdj kompetencji kadry — co zwiekszyto skuteczno$é wsparcia
oraz jego dopasowanie do ztozonych potrzeb odbiorcéw.

Podsumowujgc, dziatalno$é Centrum Ustug Spotecznych w 2025 roku potwierdza
skutecznos¢ przyjetego modelu dziatania opartego na wspdtpracy, elastycznym reagowaniu
na potrzeby mieszkancéw oraz konsekwentnym rozwoju ustug srodowiskowych, przy

jednoczesnym wzmacnianiu roli spotecznosci lokalnej jako wspottwdrcy systemu wsparcia.
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Doswiadczenia roku 2025 oraz wyniki przeprowadzonych diagnoz wskazujg na
koniecznos¢ dalszego, ukierunkowanego rozwoju systemu ustug spotecznych w Gminie
Myslenice, z naciskiem na ich dostepnos¢, jakosé oraz spéjnosc¢ dziatan.

W 2026 roku kluczowe znaczenie bedzie miato opracowanie i wdrozenie
dokumentéw strategicznych, w szczegdlnosci Programu Rozwoju Ustug Spotecznych i
Deinstytucjonalizacji w Gminie Myslenice na lata 2024-2026 oraz Programu Wspierania
Rodziny w Gminie Myslenice na lata 2024-2026, ktére wyznaczg kierunki dalszego rozwoju
lokalnej polityki spoteczne;.

Do najwazniejszych potrzeb w 2026 roku naleza:

1. zwiekszenie dostepnosci ustug srodowiskowych, w szczegdlnosci opiekunczych,
asystenckich i specjalistycznych,

2. rozwdj wsparcia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci, mtodziezy i dorostych,

3. wzmocnienie systemu wsparcia rodzin, w tym dziatan profilaktycznych i asystentury,

4. rozwoj oferty dla senioréw i oséb niesamodzielnych, w tym ustug wytchnieniowych i
aktywizacyjnych,

5. tworzenie i rozwijanie miejsc wsparcia dziennego oraz pracy sSrodowiskowej,

6. zwiekszenie integracji dziatan instytucji i organizacji dziatajgcych w obszarze polityki
spotecznej,

7. rozwdj aktywnosci spotecznej mieszkaricéw i wsparcie inicjatyw oddolnych,

8. zapewnienie stabilnosci kadrowej i dalsze podnoszenie kompetencji pracownikow,

9. zwiekszenie efektywnosci zarzgdzania ustugami poprzez wykorzystanie danych i
narzedzi analitycznych,

10. budowa nowego, adekwatnego do potrzeb budynku z pomieszczeniami
dostosowanymi do zajeé warsztatowych i salg konferencyjng,

11. usuniecie barier architektonicznych w budynku na ul. Stowackiego 82.

Odpowiedzig na powyzsze potrzeby bedg dziatania skoncentrowane na dalszym
rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym, w tym opiekunczych,
asystenckich i specjalistycznych, jako odpowiedz na rosngce potrzeby osdb starszych, oséb z
niepetnosprawnosciami oraz rodzin wymagajacych wsparcia. Réwnolegle konieczne jest
wzmacnianie dziatan profilaktycznych, w szczegdlnosci skierowanych do dzieci, mtodziezy i

rodzin, co pozwala na ograniczenie eskalacji problemoéw spotecznych.
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Istotnym kierunkiem jest takze dalszy rozwdj wsparcia dla senioréw oraz oséb
niesamodzielnych, w tym ustug aktywizujgcych i wytchnieniowych, a takze rozwijanie miejsc
wsparcia dziennego i pracy srodowiskowej.

W 2026 roku kontynuowane bedzie wzmacnianie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej
oraz aktywizacja spotecznosci lokalnej, jako elementéw zwiekszajgcych skutecznosé i
trwato$é podejmowanych dziatan.

Kluczowym wyzwaniem pozostaje zapewnienie stabilnosci finansowej systemu, co
wymaga statego poszukiwania i pozyskiwania zewnetrznych zrédet finansowania na
realizacje ustug i projektdw spotecznych.

Podsumowujac, dziatania w 2026 roku bedg koncentrowac sie na dalszej
profesjonalizacji, integracji i rozwoju ustug spotecznych, przy jednoczesnym dostosowywaniu

ich do dynamicznie zmieniajgcych sie potrzeb mieszkaricéw.
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